YONETIM HIZMETLER! GENEL MUDURLUGU
EGSITIM HIZMETLERI DAIRE BASKANLIS!
05.12.2024 16:58:30 - E-84873301-610-261 720849

261720849

SORU ONERGELERI KOORDINASYON BIRIMI

T.C.
SAGLIK BAKANLIGI I” III
Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Sayr :22671628-610/
Konu : Yazili soru dnergesi cevabi

i o . § —2/182% %
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA 7(/:/ L 2

Ilgi  :13/11/2024 tarihli ve 43452547-120.07.04/1529598 sayili yaziniz.

Zonguldak Milletvekili Sayin Eylem Ertug ERTUGRUL tarafindan verilen “Odyolog
ve odyometri teknikerlerinin istihdamina iligkin” 7/19093 sira sayili yazili soru dnergesinin
cevabu iligikte sunulmaktadir.
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Zonguldak Milletvekili Sayin Eylem Ertus ERTUGRUL tarafindan verilen “Odyolog
ve odyometri teknikerlerinin istihdamina iligskin™ 7/19093 sira sayili yazili soru énergesinin
cevabudir.

SORULAR:

Odyologlar ve Odyometri teknikerleri tarafimi ziyaret ederek sorunlarimi dile
getirmislerdir. Isitme ve denge uzmanlari olan Odyologlar olarak gerek saglik atamalarinda ¢ok
diisiik seviyelerde seyretmeleri gerekse Kamu Hastanelerinde, Halk Saglign Merkezlerinde ve
Kadin Dogum Hastanelerinde yapilan isitme taramalarinin hemsireler ve ebelerle yapilmasi
sonucunda mesleklerini yapamamaktadirlar.

Odyologlar, lisans boliimleri arasinda en yiiksek atama puanina ve en diisiik ahm
sayisina sahip meslek grubudur. Odyologlara ayrilan kadrolar bagka branstan meslekler ile
doldurulmaktadir. 4 y1l boyunca bu meslegin egitimini almus kisiler yerine baska branslardan
kisilerin yetersiz egitimlerle, sertifikalarla odyologlarin yapmas: gereken testleri yapmalart
sonucu hatal1 sonuglar elde edilebilmekte ve hatali tedavilere yonlendirilebilmektedir. Isitme
ve denge problemleri yasayan hastalar, ABR/BERA hastalarmin sira bulamamasi, RAM'larda
isitme problemleri yasayan gocuklarin teshisinde yasanan problemler hastanelerde bu isin
uzmani odyologlar ve odyometri teknisyenlerinin bulunmamasi nedeniyle yasanmaktadir.

Meslekte devam etmek isteyen birgok odyolog ya da odyometri teknikeri baska
branglara yonelmekte ve hatta bazilar1 ise mesleklerinden ¢ok farkli islerde c¢alismak
durumunda kalmaktadir. Yapilan saglhk atamalarinda odyologlara ayrilan atama sayisi oldukga
az miktardadir. Odyologlar, lisans mezunu olarak 4 y1l emek verdikleri egitim hayatlarim kendi
mesleklerini yaparak siirdiirmek istemektedirler. Bu nedenle de Odyologlar ve Odyometri
Teknikerleri i¢in yeterli kadro agilmali ve meslekleri ile ilgili mevzuatin da giincellenerek
calisma kosullarinin iyilegtirilmesi gerekmektedir.

Bu baglamda;
SORU 1- 2024 Eyliil verilerine gore, kamuda ¢alisan odyolog sayis1 kactir?

SORU 2- Kamu hastanelerindeki mevcut Odyolog sayisi, giderek artan hasta taleplerini
kargilamakta yetersiz kalmaktadir. Kamuda istihdam edilmesi diisiiniilen Odyolog kadro
sayis1 nedir?

SORU 3- Yenidogan Isitme Tarama Programi, bebeklerin dogumdan sonraki ilk 6 ay
icinde taranmasmi, 3 ay icinde tami konulmasimi ve 6 ay icinde isitme cihazi ve
rehabilitasyon siireclerinin baslamasi1 amaclanmaktadir. Ulkemizde 38 sehirde
yenidogan isitme taramalan icin referans merkezi bulunmamaktadir. Her sehre en az 1
tane merkez acilmasi planlanmakta midir? Bu alanda ¢alisan Odyolog sayisi nedir?

SORU 4- Ulkemizde 1500'iin iizerinde kamu hastanesi olmasina ragmen Vestibiiler
(Denge) Klinigi sayih hastanede bulunmaktadir. Mevcut klinik ve Odyolog sayis1 talebi
karsillamakta yetersiz kalmaktadir. Ac¢ilacak yeni Klinikler icin atamalarda istihdam
edilecek Odyolog sayis1 kactir?

SORU 5- Halk sagh@ agisindan, ozellikle de 40 yas iistii vatandaslarimizda gelisen denge
sikayetleri i¢in Vestibiiler Rehabilitasyon uygulamalarmin kamu hastanelerinde
artirilmasi i¢in ¢ahsmalarmiz bulunmakta midir? Denge boliimii icin planlanan Odyolog
istihdam sayisi kagtir?

SORU 6- Isitme Cihaz1 Satis ve Uygulama Merkezlerindeki mesul miidiirlerin Odyolog
olmamas1 ya da Odyolog bulundurulmamasi nedeniyle isitme cihazi uygulamalarimin
hatali yapildigi, hasta memnuniyetinin diistiigii bilinmektedir. Bu merkezlerdeki mesul
miidiire Odyolog olma zorunlulugu getirilmesi yoniinde bir calismaniz mevcut mudur?
SORU 7- Son 3 yilda kamuya kac¢ odyolog atamasi yapilmistir? 2025 yilh icin hedeflenen
atama sayisi nedir?



SORU 8- Koruyucu saghk hizmetlerinde de rol alan Odyologlarin, Aile Saghg
Merkezleri basta olmak iizere birinci basamak saglk hizmetlerinde gorevlendirilmesi
diisiiniilmekte midir?

CEVAPLAR:

Yenidogan Isitme Tarama Programi kapsaminda taramadan kalan ve riskli olan
bebekler referans merkezi unvani verilen 3. basamak saglik kuruluslarina yonlendirilmektedir.
Bir saplik kurulusunun referans merkezi olabilmesi igin 2014/27 sayili Yenidogan Isitme
Tarama Programi Genelgesinde gegen ekipman ve personel sartlarim tagimasi gerekmektedir.
Bu kapsamda &zellikle odyologu olan merkezlerin referans merkezi olmasi igin siiregler saglik
kurumu ya da il saghk miidiirliigii tarafindan baglatilmaktadir. Hali hazirda 43 ilde 91 referans
merkezi bulunmakta olup, toplam 283 odyolog gérev almaktadir. Bakanligimizca her ilde bir
referans merkez agilmasi hususundaki ¢aligmalar stirdiiriilmektedir.

Bakanliimizca saghk insan giicii kaynaklarinin unvan ve branglara gore illere ve il
icinde birimlere dengeli dagihminin saglanmasi amaciyla, saglik personeline ihtiyacin en tist
diizeyde oldugu ilden baglamak iizere optimum fayday: saglayacak sekilde insan kaynag
planlamasi yapilmaktadir. Planlama siireglerinde hastalik yiikii, cografi kosullar, niifus,
bolgelerdeki talep basta olmak iizere birgok kritere dikkat edilmekte her bir saghk meslek
grubuna yonelik multidisipliner bir anlayisla ¢alismalar yliriitiilmektedir.

Bakanligimiz ile YOK arasinda her yil ortaklasa diizenlenen arz ve ihtiyag toplantilar
ile kontenjanlar1 planlamaktaktadir. Oniimiizdeki 20 yili kapsayacak siiregte saglik meslekleri
ihtiya¢ planlama ¢aligmalar1 devam etmektedir. Planlamalar revize edildikge ilgili kurum ve
kuruluglarla paylagilmaktadir.

Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme iglemleri, adayin Kamu Personeli Se¢me Sinavi
(KPSS) puanina gore tercihleri dogrultusunda Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir.

Oniimiizdeki donemler igin saghik personeli ihtiyaci ve diger planlama kriterleri goz
oniinde bulundurularak KPSS ile yapilacak saghk personeli alimlarinda odyolog
unvaninda/bransinda daha fazla personel istihdam edilmesi talebi planlamalarimizda
degerlendirilecektir

Personel alimi ile ilgili duyurular Saglik Bakanhign ve OSYM internet sayfalarinda
duyurulmaktadir. '

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



