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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanının Milli Eğitim Bakanı Yusuf TEKİN tarafından Anayasa’nın 98.

ve TBMM İçtüzüğünün 96. ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandınimasım arz

ederim.

Çiçek OTLU

İstanbul Milletvekili

2025 yılı Özel Program ve Proje Uygulayan Eğitim Kurumlarma Öğretmen Atama ve

Yönetici Görevlendirme Sonuçlan 08.04.2025 tarihinde açıklanmıştır. Proje okullanna

öğretmen atama sonuçlarmm açıklanmasıyla birlikte İstanbul başta olmak üzere birçok ilde

30’dan fazla liseye yönetici ve öğretmen atamalan yapılarak okullardaki özellikle muhalif

öğretmenlerin görev yerlerinin değiştirildiği ya da açığa almdığı bildirilmiştir.

Öğretmenler mevcut okullarmdan aynimak zorunda kalmış, aym zamanda talep ettikleri

diğer proje okullanna görevlendirilmemişlerdir. Bazı öğretmenlerin durumu belirsizliğini

korumaktadu-. 11 Nisan 2025 tarihi itibariyle Sakıp Sabancı Anadolu Lisesi’nden 35 öğretmen,

Küçükçekmece Gazi Anadolu Lisesi’nden 14 öğretmen, Florya Tevfik Ercan Anadolu

Lisesi’nden 14 öğretmen, Eyüp Anadolu Lisesi’nden 8 öğretmen, Beşiktaş Atatürk Anadolu

Lisesi’nden 30’dan fazla öğretmen, Süleyman Nazif Anadolu Lisesi’nden 30’dan fazla

öğretmen, Bahçelievler Anadolu Lisesi’nden 5 öğretmen, Atakent Anadolu Lisesi’nden 1

öğretmen, Samandağ Atatürk Anadolu Lisesi’nden 6 öğretmen görevden alınmıştır. Trabzon

Sosyal Bilimler Lisesi, İstanbul Sosyal Bilimler Lisesi, Şehremini Anadolu Lisesi, Burak Bora

Anadolu Lisesi, Kabataş Erkek Lisesi, Ankara Atatürk Lisesi, İstanbul Atatürk Lisesi, İzmir

Atatürk Lisesi, Adile Mermerci Anadolu Lisesi, Haşan Polatkan Anadolu Lisesi, Dr. Vasıf

Topçu Fen Lisesi ve Pertevniyal Lisesi’nde ise görevden alman ve zçrunlu tayin edilen

öğretmenlerinsayısı 11.04.2025 tarihi ile net değildir.

Başta Eğitim-Sen olmak üzere demokratik kitle örgütleri, 2025 yılı atamalarmm

şeffaflıktan uzak ve liyakat ilkesini hiçe sayan bir anlayışla gerçekleştirildiği, somut, ölçülebilir

ve nesnel hiçbir kritere dayanmadığı, tamamen siyasi ve idari takdirle şekillendiği. Milli Eğitim

Bakanlığı’mn herhangi bir kriter ilam yapmadan, kıdem, hizmet puam ya da mesleki yeterlilik

gibi objektif göstergelere bakmadan istediği öğretmeni ya da eğitim yöneticisini proje

okullanna atayabildiği, bu uygulamamn, yıllardır eğitimde adalet ve hakkaniyet duygusunu

ciddi anlamda zedelediği, emek, birikim ve mesleld yetkinliğin yok sayıldığı iddialanm

gündeme getirmiştir.
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Anayasanın 10. maddesine göre herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi

inanç, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayırım gözetilmeksizin kanun önünde eşittir ve hiçbir

kişiye, aileye, zümreye veya sımfa imtiyaz tamnamaz. Devlet eşitlik ilkesi ve aynmcıhk

yasağma uygun işleyişlerde bulunmak zorundadır. Avrupa İnsan Haklan Mahkemesi de aym

durumdaki kişilere farklı muamelede bulunmak olarak tammlanan aynmcıhğm yasaklanmasım

devletlerin yükümlülüğü olarak belirtmiştir. Hukuka ve eşitlik ilkesine aykm görevden

alınmalar, sadece öğretmenler ve yöneticiler açısmdan kişisel mağduriyetler yaratmamakta,

aym zamanda eğitimin niteliğini doğrudan etkilemektedir.

Bu bağlamda;

1- Özel Program ve Proje Uygulayan Eğitim Kurumlarma öğretmen atamalan ve yönetici

görevlendirmelerinde, iktidara yakın sendikalara mensup olanlara ayncalıklar tamndığı,

liyakatin tamamen ortadan kaldmldığı ve hakkaniyetsizlik yapıldığı iddialanna ilişkin

açıklamamz var mıdır?

2- 2025 yılı için yüzlerce nitelikli ve deneyimli öğretmen ile eğitim yöneticisi hangi

gerekçelerle proje okullarma atanmamıştır?

3- Bu atamalarda belirtilen “Bakanlık takdiri” ifadesini açıklar mısınız?

4- Atamalarda mesleki kıdem, hizmet süresi, akademik yeterlilik ve performans gibi nesnel

kriterler neden bulunmamaktadır?

5- Hangi kriterlerle proje okullarındaki öğretmenler ve yöneticiler görevden alınmıştır?

Görevden almacak öğretmen ve yöneticiler için karan sadece Bakanlığmız mı vermiştir?

6- 11.04.2025 tarihi itibariyle proje okullanndaki görevlerinden alman öğretmenlerin durumu

için ne planlanmıştır? 2025 yılı için proje okullannda görev yapan kaç öğretmenin açığa

almacağı ve görev yerinin değiştirileceği öngörülmektedir?

7- Öğretmen atamalan ve yönetici görevlendirme süreçlerinin şeffaf, denetlenebilir ve liyakat

esaslı hale getirilmesi için çalışmalarmız olacak mıdır?

8- Hangi okullann proje okulu olacağma ne şekilde karar verilmektedir?

9- Proje okullanna atanan öğretmenlerin yer değiştirme haklan için düzenleme yapacak

mısımz?


