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Tarım, Orman ve Köyişleri Komisyonu Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın İçişleri Bakanı Sayın Ali YERLİKAYA tarafından Anayasanın 98’

inci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ ncı ve 99’ uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandırılmasını arz ederiz.

Sinan ÇIFTYUREK

Van Milletvekili

31 Mart 2024 yerel seçimlerinin ardından halkın oylarıyla seçilen Tunceli Belediyesi yönetimi

görevine başladıktan kısa bir süre sonra, İçişleri Bakanlığı kararıyla belediyeye kayyum atanmıştır.

Kayyumun göreve gelmesinden sonra belediye bünyesinde çalışan çok sayıda işçinin iş akdinin

feshedildiği; bazı çalışanların ise görev yerlerinin değiştirildiği, baskı ve mobbing uygulamalarına maruz

kaldığı iddia edilmektedir.

İşlerine geri dönmek isteyen bazı belediye işçileri 25 Mart 2025 tarihinden bu yana her gün

düzenli olarak Tunceli Merkez Yeraltı Çarşısı önünde basın açıklamaları ve protesto eylemleri

gerçekleştirmektedir. İşçilerin eylemleri barışçıl nitelikte olup, yerel kamuoyundan da destek

görmektedir.

Bu bağlamda:

1. Tunceli Belediyesi’ne kayyum atandıktan sonra kaç belediye işçisinin iş akdi

feshedilmiştir? Bu işten çıkarmaların gerekçeleri nelerdir?

2. İşten çıkanlan işçilerin kaçı kadrolu, kaçı sözleşmeli veya taşeron işçi statüsündedir?

3. İş akdi feshedilen işçilerin sendikal üyelikleri ve siyasi düşünceleri nedeniyle hedef

alındığı iddiaları Bakanlığınızca araştırılmış mıdır?

4. Hak kaybına uğrayan işçilerin sorunlarının çözümü ve işten çıkarmalann son bulması için

Bakanlığınız tarafından herhangi bir çalışma yapılmış mıdır?

5. Kayyum atanması sonrası Tunceli Belediyesi’ne toplam kaç işçi alınmıştır?
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