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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Sayin Vedat I1SIKHAN
tarafindan Anayasa’nin 98. ve TBMM igtliziigiiniin 96. ve 99. Maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim.

Giipsel EROL

Elazig Milletvekil

Kamu iscileri bir yandan yiiksek enflasyon bir yandan adaletsiz vergi ve kesinti yiikii
altinda ezilmekte, yiiksek enflasyon nedeniyle alim giicii kaybr yagamaktadir. Kamu iscilerinin
ocak ve subat aylari maaglarindan %15 oraninda gelir vergisi kesintisi olurken, Mart ve Nisan
aylarinda %20, mayis ayindan aralik ayl sonuna kadar %27 oraninda gelir vergisi kesintisi
devam etmektedir ki bu oranlardaki gelir vergi kesintisi yillik bir buguk maagin fazlasina karsilik
gelmektedir.

Ucret gelirlerinin asgari dcret kadar kismi gelir vergisinden istisna edilmis olmasina
ragmen istisna uygulamasinin matrahtan indirim yerine vergiden indirim yoluyla yapilmasi
nedeniyle lcretli ¢ahsanlar asgari licret vergi istisnasindan gerektigi gibi yararlanamamaktadir.
Kamu iggilerinin gorev sartlarindaki tehlike ve riskler géz 6niinde bulundurularak yoksulluk
sinrinin altinda Gicretlere galismak zorunda kalan emekginin hakki korunmahidir.

Bu baglamda;

1. Bakanhginizca tim kamu iggileri igin Kamu Toplu Is Sézlesmeleri Ek Cergeve
Anlagmasi Protokoliinden kaynaklanan kayiplarin karsilanmasi icin bir calisma
yaptlacak midir?

2. Artan enflasyon nedeniyle giinden gine diisen alim giiciinii iyilestirmek {izere
kamu isgisi Ucretlerine seyyanen zam yapilmasi s6z konusu mudur?

3. Gelir vergisi ilk vergi tarife oraninin licretli calisanlarda yiizde 10’da sabitlenmesine
iliskin bakanhginizca yapilan herhangi bir calisma var midir?

4. Toplu is Sozlesmeleri ve Kamu Toplu is Sézlesmeleri Ek Cerceve Anlasmasi
Protokoliinden kaynakl Gcretlerde esitsizlik yaratan, esit isse esit lcret ilkesine
aykirt olan ticret skalalarinin diizenlenmesi ile ilgili bakanliginizca yapilan bir ¢alisma
var midir?

5. Kamuiscilerinin Gicret artiglari enflasyon orani ile kiyaslanmakta midir, éniimiizdeki
dénemde gergeklesen enflasyon farki licretlere yansitilacak midir?

6. Gelecek yil ve dénemler icin kamu iscilerinin Ucret artiglan konusunda ¢alisma
barisinin saglanmasina yénelik daha adil ve hak temelli bir politika izlenmesi
planlanmakta midir?



