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Aşağıdaki sorularımın, Anayasa’nın 98. maddesi ve TBMM İç Tüzüğü’nün 96. ve 99.

maddeleri uyarınca, Sağlık Bakanı Kemal Memişoğlu, tarafından yazılı olarak

cevaplandırılmasını arz ederim.
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Muş Milletvekili

Sağlık, toplumdaki tüm bireyleri ilgilendiren önemli konulardan biridir. Sağlık

hizmetlerinin sunumımun kamusal, nitelikli, ücretsiz ve erişilebilir olması aynı zamanda sağlık

sektörünün iyi yönetilmesiyle mümkündür.

Sağlık hizmeti hastaların ve sektörün ihtiyaçları doğrultusunda sağlık biliminin ilke ve

değerlerine sahip, yönetimsel uygulamalar konusunda bilgili, tecrübeli, hasta ilişkileri ve etkin

iletişim konusunda yetişmiş nitelikli ve donanımlı insan kaynağı ihtiyacı bu sektörün önemli

bir parçasıdır. Bu doğrultuda. Sağlık Yönetimi Bölümü bu ihtiyacı karşılayacak önemli bir

işleve sahiptir. Sağlık Yönetimi lisans ve ön lisans programlarında öğrencilere; sağlık hukuku,

sağlık ekonomisi, hastane yönetimi, sağlık politikaları, insan kaynakları yönetimi, fmans ve

muhasebe, hasta ilişkileri yönetimi gibi konularda kapsamlı bir eğitim verilmektedir. Bunun

yanı sıra, kriz yönetimi, kalite yönetimi, dijital sağlık uygulamaları ve liderlik becerileri gibi

günümüz sağlık sektöründe kritik öneme sahip konular da müfredata dahil edilmektedir. Bu

programlardan mezun olan öğrenciler, kamu ve özel sektördeki hastanelerde, sağlık sigortası

şirketlerinde, ilaç ve tıbbı cihaz üreten firmalarda ve sağlık hizmetleri sunan diğer kuruluşlarda

yönetim pozisyonlannda görev alabilecek donanıma sahip olarak yetiştirilmektedir.

■' ‘ Fakat bu bölümden mezun olan binlerce insan ciddi bir istihdam sorunuyla karşı karşıya

kalmaktadır. Sağlık Bakanlığı bu bölümde mezun olanlarla ilgili meslek görev tammım

yapmayıp bölümlerin adını kodunu kadro cetveline eklemeyip istihdam etmemektedir. Bu

durum 150 binden fazla kişinin mağdur olmasına sebep olmaktadır.
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Bu bağlamda,

1- Sağlık Yönetimi mezunlarının kamu hastanelerinde ve sağlık kuruluşlarında

istihdam edilmemelerinin nedeni nedir?

2- Bu bölümde eğitim veren lisans ve ön lisans mezun öğrenci sayısı kaçtn? Bu

mezunlardan kaç kişi sağlık sektöründe istihdam edilmektedir? İstihdam edilenler

içinde özellikle yönetici pozisyonunda olan kişi sayısı kaçtır?

3- Sağlık Yönetimi mezunlarına yönelik olarak Sağlık Bakanlığı bünyesinde özel bir

kadro açılması planlanmakta mıdır?

4- Sağlık Yönetimi bölümü mezunlarımn görev ve yetkilerini belirleyen resmi bir

meslek tammı oluşturulması düşünülmekte midir?

5- Bu alanda mezun olan gençlerin sağlık sektöründe daha kolay istihdam edilmeleri

için destek mekanizmaları oluşturulacak mıdır?

6- Sağlık sektörünün yönetimsel süreçlerini daha etkin hale getirebilmek adına sağlık

yöneticilerinin istihdam edilmesi gerektiğine yönelik bir değerlendirme yapılmış

mıdır


