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flgi :a)22/10/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1515486 sayili yazntz. Yoy - 2§06C
b) 12/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1626832 sayil1 yaziniz. Al 161
¢) 20/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1630082 sayil1 yazimz. v L
d)21/05/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1630684 sayil1 yazimz. */ 284 39 Gt fé
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Bakanhgimiza flgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Istanbul Milletvekili Cigek
OTLU'nun 7/18061, Diyarbakir Milletvekili Mehmet KAMAC'm 7/27796, Usak Milletvekili
Ali KARAOBA'nin 7/27798, Isparta Milletvekili Hikmet Yalim HALICI'nin 7/27799, Adana
Milletvekili Orhan SUMER'in 7/28036, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN'm
7/28037, Aydin Milletvekili Evrim KARAKOZ'un 7/28038, Mersin Milletvekili Perihan
KOCA'mn 7/28039, Istanbul Milletvekili Suat OZCAGDAS'm 7/28044, Edirne Milletvekili
Ahmet Baran YAZGAN'!m 7/28045, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU'nun
7/28139, Istanbul Milletvekili Isa Mesih SAHIN'in 7/28146 esas numarali yazili soru dnergeleri
incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (27 Sayfa)

Atatiirk Bulvar: No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Aysun ERTURK

e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)4132532
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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EDIRNE MILLETVEKILI AHMET BARAN YAZGAN’IN 7/28045 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim kurumlarinin &gretmen ihtiyaci 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumbhurbagkanlifi Kararnamesi’nin “Agiktan ve nakil suretiyle atama sayilar1” baglikli 11’inci
maddesi uyarinca 2016 yilindan itibaren Bakanhifimiza kullanim izni verilen §gretmen
kadrolan cergevesinde s6zlesmeli 6gretmen istihdami ile kargilanmaktadir. Kontenjanlar ise
Oncelikle 6gretmen istihdaminda giigliik ¢ekilen ve kalkinmada birinci 6ncelikli yerler olmak
lizere, ihtiya¢ olan alanlarda illerin doluluk oranlar dikkate alinarak belirlenmekte ve Bu
planlamada {ilke genelinde dengeli 6gretmen dagilimi esas alinmaktadir.

Milli Egitim Akademisinin kurulmasi, gérevleri, teskilat yapisi ve personeline iligkin
konular ve egitim 6gretim hizmetlerini yiiriiten 6gretmenlerin se¢ilmelerini, yetistirilmelerini,
atanmalarini, haklarini, 6dev ve sorumluluklarini, &diil ve cezalarini, kariyer basamaklarinda
ilerlemelerini diizenleyen hususlar ve 6gretmenlik meslegine iligkin diger hususlari diizenleyen
7528 sayth Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 18.10.2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yliriirliie girmigtir. S6z konusu Kanun’un “Hazirlik egitiminde basar1” baglikh
10’uncu maddesinin ti¢iincti fikrasinda, “Hazirlik egitiminin sonunda, teorik derslerin basar:
notlarimin aritmetik ortalamasimn yiizde kirk, uygulamalr derslerin basari notlarwn aritmetik
ortalamaswun yiizde altmisi toplanarak atamaya esas basari puanm belirlenir.” hikkmii yer
almaktadir.

Bununla birlikte 11 Ocak 2025 tarihli ve 32779 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
9399 sayili Cumhurbaskan Karan ile ytirlirliigli konan “S6zlesmeli Personel Calistiriimasina
lligkin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’in 3. maddesinde yer alan
“OGRETMEN: Ogretmenlik meslegine kaynak teskil eden en az lisans diizeyinde
viiksekogretim programlarindan mezun olmak, Milli Egitim Bakanlig1 disindaki kurumlarda
istihdam edilecekler bakimindan KPSS den ilgili alanda belirlenen puant almis olmak, Milli
Egitim Bakanhiginda istihdam edilecekler bakimindan ise 7528 sayili Kanuna gore Milli Egitim
Akademisine kabul edilmek ve ogretmenlik meslegine hazirlik egitiminde bagarui olmak.”
hiikmii ile 6gretmen adaylarinin Milli Egitim Akademisi hazirlik egitiminden basarili olmalar
sart1 getirilmigtir.

Ancak, 18.10.2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7528 sayili
“Ogretmenlik Meslegi Kanunu”nun Gegici 1’inci maddesinin 1%inci fikrasinda “1/9/2025
tarihine kadar yapilacak sozlesmeli Ggretmen istihdaminda, kadrolu dgretmen atamalarinda
ve yonetici goreviendirilmelerinde, bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan mevzuat hiikiimleri
uygulanwr. ” hikkmii yer aldigindan s6z konusu tarihe kadar yapilan atamalarda 14/5/2024 tarihli
ve 32546 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’in 1. maddesinde yer alan“3/8/2016
tarihli ve 29790 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Hliskin
Yonetmeligin 12 nci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.

“(5) Sozlii sinav basar: puan KPSS puamimin %50°si ile sozlii sinavdan alinan puanin
%50’si alinarak belirlenir.” hikmii uygulanmaktadir.

Bu kapsamda s6zlii sinavlar, 6gretmen adaylarimnin teorik sinav bagarisi yaninda sahip
olmasi gereken yeterliklerinin degerlendirilmesi amaciyla ders anlatim becerisini 6lgen yiiz
ylize gériismeler seklinde yapilmistir. Adaylara hangi konulardan soru sorulacag ve sorular
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nasil cevaplandiracagi ile adaylarin ders anlatim becerisine dair kendilerinden neler
beklendigini anlatan bir rehber hazirlanmis, sorular komisyondan bagimsiz olarak bizzat aday
tarafindan elektronik kura ile belirlenmistir. 20 ilde 245 komisyon kurulmus ve komisyon
iyeleri her giin degistirilmis, rasyonel ve tutarli puanlama yapabilmesi, iilke genelinde
birliktelik saglanabilmesi i¢in puanlama anahtarlari olusturulmustur. Sézlii sinav esnasinda
adayin dijital ortamda sistem {izerinden rastgele belirledigi sorulara iligkin cevap anahtar ile
verilen cevapta hangi hususlarin vurgulanacagi, es zamanh olarak yine dijital ortamda
komisyon tiyelerinin ekranina da yansimistir. Adaylarin ve tiyelerin kimlik bilgileri gizli
tutularak hangi komisyonda miilakata alinacaklari hi¢ kimse ile paylasiimamigtir. Goriisme,
adaylarin kimlik bilgileri yerine kendilerine bagvuru esnasinda verilen kod iizerinden
gergeklesmis ve adaylarin bilgileri komisyon lyeleriyle paylagilmamuistir.

Aday, verdigi cevaplart yazili ve imzali olarak da sunmus, komisyon iiyelerince
goriisme bitiminde puan girisi gergeklestirilerek o aday i¢in puan girisi kapatilmis ve tiim stireg
kamera ile kayit altina alinmigtir. Yapilan bu diizenlemeler ve alinan tedbirler ¢er¢evesinde
szl sinavlar herhangi tartismaya mahal vermeyecek bigimde tamamlanmastir.



