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Aşağıdaki sorülarımın Milli Eğitim Bakanı Yusuf TEKİN tarafından Anayasa’nın

98’inci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandırılmasını saygıyla arz ederim.

Sabahat ERDOĞAN SARITAŞ

Siirt Milletvekili

29.09.2025

2025-2026 eğitim-öğretim yılı ağır sorunların gölgesinde başlamıştır. Türkiye genelinde

derinleşen ekonomik kriz, eğitim alanında da derin yoksullaşmayı ve eşitsizliği artırmış, eğitim

masrafları velilerin sırtına yüklenmiştir. Siirt özelinde bakıldığında tablo daha da ağırdır. Siirt

genelinde 1.400 öğretmen açığı bulunmaktadır. Buna rağmen yüzlerce öğretmen atama

beklerken. Valiliğin keyfi tutumları sonucu 140 ücretli öğretmen adayı görevlendirilmemiştir.

Bu durum eğitimde fırsat eşitsizliğini derinleştirmektedir.

Yıkımına karar verilen birçok okulun inşaatına başlanmamış, bazıları boşaltıldığı halde

belirsizlik sürmektedir. Öğrenciler, ilkokul ve ortaokul gibi farklı kademelerdeaynı binada ders

görmek zorunda bırakılmaktadır. Okullarda temizlik personeli ihtiyacı kadrolu istihdam yerine

geçici ve güvencesiz çalışma biçimleriyle karşılanmakta. Toplum Yararına Program (TYP)

kapsamında çalışan işçiler 6-9 ay süreyle düşük ücretlerle istihdam edilmektedir. 2026

Şubat’mda görev süresi bitecek yüzlerce temizlik personelinin yerine yeni atama yapılmazsa

okulların hijyen koşulları tamamen çökecektir.



24400

Siirt genelinde 548 okul ve 4.207 derslik bulunmasına rağmen, sınıf mevcutları özellikle '

merkezde 45-55 öğrenciye ulaşmıştır. Taşımalı eğitim sisteminde servislerin azaltılması,

öğrencilerin eğitime erişimini zorlaştırmaktadır. Velilerden kayıt ve bağış adı altında ücret talep

edilmesi, okul öncesi eğitimin ücretli olması da çocukların eğitim hakkını fiilen

engellemektedir. Siirt’te 2025-2026 döneminde 11 bin 295 öğrenci örgün eğitim dışına çıkarak

açık öğretime yönelmiştir. Bu, sadece bir yılda %12 artış anlamına gelmektedir. Özellikle

yoksul ailelerin çocukları eğitimden kopmakta, MEŞEM kapsamına alman öğrenciler ucuz

işgücü olarak çalıştırılmaktadır. Öğretmenler arasında farklı statü ve ücretlendirme

uygulamaları (“kadrolu, sözleşmeli, ücretli, uzman, başöğretmen”) çalışma barışını

bozmaktadır. Özetle, Siirt’te eğitim sisteminin her kademesinde kadro eksikliği, fiziki

yetersizlik, mali yük, eşitsizlik ve liyakatsizlik temel sorun olarak durmaktadır.

Bu bağlamda;

1. Siirt merkez ve ilçelerinde toplam 1.400 öğretmen açığının ne zaman kapatılması

planlanmaktadır? 2025-2026 eğitim-öğretim yılı içinde yeni öğretmen ataması yapılacak mıdır?

2. Siirt Valiliği’nin 140 ücretli öğretmen adayına görev vermediği iddiası doğru mudur? Bu

keyfi uygulamanın gerekçesi nedir?

3. Yıkımı tamamlanan Siirt Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Zeynep Hatun Mesleki ve

Teknik Anadolu Lisesi ve Atatürk İlkokulu binalarının yerine ne zaman inşaat başlanacaktır?

Boşaltıldığı halde yıkılmayan İMKB YİBO, Cumhurbaşkanı Süleyman Demirci İlkokulu, Org.

Salih Omurtak İlkokulu ve Ortaokulu ile Siirt Lisesi için bir takvim belirlenmiş midir?

4. Siirt’teki okullarda kadrolu yardımcı hizmetli sayısı neden yetersizdir? TYP kapsamında

geçici olarak görevlendirilen 560 personelin görev süresi Şubat 2026’da sona erdiğinde

okullann temizlik ve hijyen ihtiyacı nasıl karşılanacaktır?

5. Siirt’te sınıf mevcutları neden hâlâ 45-55 öğrenci arasındadır? Yeni okul ve derslik

planlaması yapılmakta mıdır?

6. Siirt’te 2025-2026 eğitim-öğretim yılında 11.295 öğrencinin örgün eğitim dışına çıktığı

verisi neden her yıl artmaktadır? MEŞEM kapsamındaki öğrencilerin çalışma koşulları ve

eğitim haklan denetlenmekte midir?

7. Okullarda velilerden kayıt, bağış ve çeşitli adlar altında ücret alınması neden

engellenmemektedir? Bu uygulamaları ortadan kaldırmak için denetimler yapılmakta mıdır?

8. Taşımalı eğitim kapsamında öğrenci servislerinin azaltılması karannm gerekçesi nedir? Bu

durumun öğrencilerin eğitime erişimini engellediği yönündeki eleştirileri nasıl yanıtlıyorsunuz?

9. Öğretmene yönelik şiddet olaylarının artışına karşı Bakanlığınız hangi önlemleri almaktadır?


