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Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan tarafından

yazılı olarak yanıtlanmasını Anayasa'nın 98. ve TBMM İç Tüzüğü'nün 96. maddeleri gereğince

talep ederim. 16/05/2025

Saygılarımla,

Op. Dr. Ali KARAOBA

Uşak Milletvekili

Türkiye'de engelli vatandaşlarımızın yaşam koşulları, toplumsal hayata herkesle eşit bir şekilde

dahil olmaları ve Anayasal haklara erişimlerinin tamamıyla sağlanması gibi konular uzun süredir

çözüm bekleyen yapısal sorunlar haline gelmiştir. 2023 yılı itibarıyla, Türkiye İstatistik Kurumu'nun

verilerine göre, en az bir engeli olan bireylerin oranı Türkiye'de %6,9 olarak gösterilmekte, bu oran

da yaklaşık 5 milyon kişiye tekabül etmektedir. Engelli vatandaşlarımızın zorluk yaşayan aileleri de

düşünüldüğünde bu sayı 10 milyonu aşmaktadır.

Engelli vatandaşlarımızın Türkiye'deki işgücüne katılım oranı ise %22'dir; bu oran, genel

nüfusun işgücüne katılım oranının oldukça altında kalmaktadır. 4857 sayılı İş Kanununun 30.

maddesi kapsamında işverenler, elli veya daha fazla işçi çalıştırdıkları özel sektör işyerlerinde %3

engelli, kamu işyerlerinde ise %4 engelli ve %2 eski hükümlü işçiyi meslek, beden ve ruhsal

durumlarına uygun işlerde çalıştırmakla yükümlü olmalarına rağmen başta kamu kurumlan olmak

üzere bu oranlar ciddiyetle takip edilmemekte, birçok kadro boş kalmaktadır.

Bu bağlamda Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri başlığı altında engelli

vatandaşlarımızın farklı sektörlerdeki iş fikirlerini şu açıklamayla desteklemektedir: "Bedensel,

zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini çeşitli derecelerle kaybetmesi nedeniyle işgücü

kaybının en az % 40 olduğu "Engellilere Verilecek Sağlık Kurulu Raporları" ile belgelenen kişiler.



ım

üretime katkıda bulunarak öncelikle kendi geçimlerini sağlamak sonra da ilave istihdam

oluşturmak amacıyla Kurumumuz internet sitesinin duyurular bölümünde yayınlanan Başvuru

Rehberinde belirtilen usul ve esaslar çerçevesinde hazırlayacakları projeleriyle e-Devlet üzerinden

"Engelli Kendi İşini Kurma Hibe Desteği" kapsamında başvuruda bulunabilmektedirler."

Olumlu bir girişim olmasına rağmen bu proje kapsamında verilen desteklerin toplumdaki

belirli bir kesime verildiği, proje seçiminin şeffaf olmadığı, siyasi görüşlerin proje belirlemede etkin

olduğu gibi birçok olumsuz konu vatandaşlarımız tarafından sıkça dile getirilmektedir.

Bu bağlamda.

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında 2022,2023,2024 ve 2025 yıllarında dağıtılan

toplam hibe miktarı nedir?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında 2022, 2023,2024 ve 2025 yıllarında kaç proje

destek verilmek üzere seçilmiştir?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında seçilecek projeleri belirleyen jüri kimlerden

oluşmakta, hangi kriterlere göre oluşturulmaktadır? Farklı sektörlere göre farklı jüriler

oluşturulmakta mıdır?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında desteklenecek projelerle mülakat ya da

görüntü alınan benzeri tarzda bir görüşme yapılmakta mıdır? Desteklenmeyen projelerin

eksiklikleri proje başvuru sahiplerine iletilmekte midir?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında 2026-2028 yılları arasında verilmesi

planlanan hibe miktarı nedir? Kaç projeye destek olunması amaçlanmaktadır?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında bugüne kadar desteklenen projelerin güncel

durumu nedir? Bu projelerin tamamı hayata geçirilmiş midir?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında 2022, 2023, 2024 ve 2025 yıllarında

desteklenen projelerin sektörel ve şehir bazlı dağılımı nedir?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında yapılan desteklerin artan enflasyon

karşısında arttırılması planlanmakta mıdır?

Engelli ve Eski Hükümlü Projeleri kapsamında 2022, 2023, 2024 ve 2025 yıllarında Uşak'ta

desteklenen projeler nedir?
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