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Türkiye İnsan Haklan ve Eşitlik Kurumu (TİHEK), 6701 sayılı Kanun ile kurulan,

insan haklarmm korunması, geliştirilmesi ve eşitliğin sağlanması amacıyla faaliyet gösteren

idari ve mali özerkliğe sahip bir kamu tüzel kişiliğidir. Ancak TİHEK, bugüne kadar
Türkiye’de en ağır insan haklan ihlallerine maruz kalan mevsimlik tarım işçileri hakkında

kapsamlı bir özel rapor hazırlamamıştır.

Türkiye Cumhuriyeti AnayasasTmn 17. maddesi (kişi dokunulmazlığı ), 42. maddesi

(eğitim hakkı), 49. maddesi (çalışma hakkı), 56. maddesi (sağlık hakkı) ve 60. maddesi

(sosyal güvenlik hakkı) çerçevesinde, devletin mevsimlik tanm işçilerinin haklarım güvence

altma alması anayasal bir zorunluluktur.

Bilinmelidir ki, mevsimlik tanm işçileri, sigortasız ve düşük ücretle çalıştmimaktadır.

Sağlıksız ve insan onuruna aykırı koşullarda barınmaktadırlar. Mevsimlik tarım işçilerinin

temiz su, sağlıklı enerji ve insanca yaşama hakkına erişimleri yoktur. Mevsimlik tanm

işçiliğinde, çocuk işçiliği yaygın olup, eğitim hakkı ihlal edilmektedir. Ulaşım koşulları

nedeniyle her yıl onlarca mevsimlik tarım işçisi, trafik kazalarmda hayatım kaybetmektedir.

Bu kapsamda sorularımın yamtlanması gerekmektedir:

1- Türkiye İhsan Haklan ve Eşitlik Kurumu (TİHEK), bugüne kadar mevsimlik tanm işçileri

hakkında herhangi bir özel rapor hazırlamış mıdır? Eğer hazırlamadıysa, gerekçesi nedir?

2- TIHEK’in, mevsimlik tanm işçileriyle ilgili olarak bugüne kadar aldığı başvuru sayısı

kaçtır? Kurum tarafmdan bu başvurulara yönelik kaç inceleme yapılmıştır ve hangi kararlar

alınmıştır?

3- Mevsimlik tanm işçilerinin çalışma koşulları, barınma, temiz su ve sosyal güvence gibi

temel haklannm ihlal edilmesine yönelik olarak TİHEK tarafmdan herhangi bir denetim veya

raporlama çalışması yapılmış mıdır?

4- Çocuk işçiliğinin yaygın olduğu mevsimlik tarım sektöründe eğitim hakkımn ihlal

edilmesini önlemek adma TİHEK hangi çalışmalan yürütmüştür? Bu konuda ilgili

bakanlıklarla herhangi bir koordinasyon sağlanmış mıdır?

5- Mevsimlik tanm işçilerinin ulaşım güvenliğinin sağlanmasma yönelik olarak TİHEK
tarafmdan herhangi bir rapor hazırlanmış mıdır? Bu konuda İçişleri Bakanlığı, Çalışma ve
Sosyal Güvenlik Bakanlığı ya da Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı ile herhangi bir iş birliği

yapılmış mıdır?
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6- TİHEK, mevsimlik tarım işçilerinin yaşadığı ağır insan haklan ihlalleri konusunda

kapsamlı bir rapor hazırlamayı planlamakta mıdır? Eğer böyle bir çalışma yapılmayacaksa,

gerekçesi nedir?

7- Türkiye’de insan haklan konusunda politika üretmekle yükümlü bir kurum olan TlHEK’in,
uluslararası insan hakları ihlallerine dair raporlar hazırlarken, Türkiye’deki insan haklan

ihlallerine dair rapor hazırlamamasımn sebebi nedir? Bu durum, kurumun bağımsızlığı ve

tarafsızlığı açısmdan bir sorun teşkil etmiyor mu?


