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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Icisleri Bakami Ali Yerlikaya tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve
Ictizik ’tin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasii arz

ederim.

Kezban KONUKCU
istanbul Milletvekili

Istanbul’'un &nemli ilgelerinden Sisli’de, halkin iradesi hige sayilarak secilmis belediye
bagkaninin tutuklanarak yerine kayyum atanmasi ile baslayan hak gasplann ekonomik krizin
derinlestigi bir siiregte belediye emekgilerinin kazanilmis haklan iizerinden de kabul edilemez
boyutlara ulasmus, isciler aclik ve yoksullukla miicadele etmek durumunda birakilmiglardir.
Nitekim, kayyum gorevlendirmesinin ardindan Sisli Belediyesi'nde ¢alisan emekgilerin
maaslarinin eksik yatirilmasi, mesai ve ikramiyelerin 6denmemesi, toplu is sdzlesmesinden
dogan haklarimin sistematik olarak gasp edilmesi, “tasarruf tedbiri" adi altinda haftalik
Cumartesi izinlerinin hafta i¢ine kaydirma girisimi kamuoyu ile paylasilmistir. Ote yandan
isveren konumundaki sirket tarafindan iggilere dogrudan mesajlar gonderilerek, sendikayi devre
dis1 birakmak, zayiflatmak ve is¢iyi yalnizlagtirmaya ¢alismak amach uygulamalar ile de
iscilerin Anayasal giivence altindaki sendikal haklarinin agik¢a hedef alinmasi anlami tagiyan
saldinlar da DISK e bagli Genel-Is Sendikas: temsilcileri tarafindan ifade edilmistir.

Belediye iscileri maas sorunlari, keyfi vardiya degisiklikleri, mobbing ve kayirmacilik gibi
birgok hak gasplarinin giderilmesine yonelik taleplerinin yamtsiz birakilmasina ve ayni
zamanda sendikal 6rgiitlenme, toplu sézlesme ve segilmis yonetim iradesine sahip ¢ikma gibi
nedenlerle biriken 6fkelerini direnise doniigtiirerek anayasal bir hak olan aglik grevi eylemi

baslatmiglardir.
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Bu gelismeler, Tiirkiye’nin i¢inde bulundugu derin ekonomik kriz, yiiksek enflasyon ve hayat
pahalilig1 ortaminda yasanmaktadir. Isgilerin alim giicii erirken, temel ihtiyaglara erisim dahi
giderek zorlagmakta; bu kosullarda iicretlerin eksik 6denmesi ve izinlerin kaldirilmasi is¢ileri
fillen aghiga mahkim etmek anlamina gelmektedir. Emekgilerin maaglarni alamadig,
izinlerinin ellerinden alindigi, haklarini aradiklan i¢in aglik grevine mecbur birakildii bir
ortamda, sosyal hukuk devleti ilkesinden s6z etmek miimkiin degildir.

Bu yoniiyle Sisli Belediyesi'nde yasanan hak ihlalleri tekil bir uygulama degil, iktidarin uzun
stiredir siirdiirdiigli is¢i karsiti politikalarin ve kayyum pratiklerinin dogrudan bir sonucudur.
Kayyum yonetimleri, yalnizca halkin segme hakkini gasp etmekle kalmamakta; ayn1 zamanda
emekgilerin kazanilmisg haklarini da ortadan kaldirmakta, yerel yonetimleri birer otoriter
denetim aygitina doniistiirmektedir.

Anayasa'nin agik hiikiimlerine ragmen, bu hak ihlallerine karsi1 Bakanligin sessiz kalmasi, keyfi

uygulamalarin onaylandig1 izlenimini dogurmaktadir.
Bu baglamda;

1. Tuim bu hak gasplarina kars1 olarak Sigli Belediyesi isgilerinin baslattign aghk grevi
hakkinda Bakanhgimzin bilgisi var midir? Is¢ilerin yasamsal risk tasiyan bu eyleme
y6nelmesinin sorumlulugu kimdedir?

2. Sisli Belediyesi’ne atanan kayyumun, isgilerin eksik ve zamaninda &denmeyen
maagslari, ikramiyeleri konusunda sorumlulugu yerine getirmesi i¢in Bakanhginz
tarafindan herhangi bir adim atilacak midir?

3. Kayyum y&netiminin “tasarruf kalemi” ad1 altinda Cumartesi izinlerini fiilen kaldirmasi
yoniindeki kararlarin yasal dayanagi nedir? Bu uygulamayi baslatanlar hakkinda
herhangi bir idari veya adli islem baslatilacak midir?

4. Sisli Belediyesi’ne atanan kayyumun harcama kalemleri kamuoyuna agiklanacak midir?
Emekgilerden "tasarruf" yapilirken, yonetim harcamalari ne 6l¢iide denetlenmektedir?

5. Sisli Belediyesi is¢ilerinin taleplerinin karsilanmasi ve hak gasplarinin son bulmasi igin
Bakanliginizca hangi adimlar atilacaktir?

6. Sisli Belediyesi iscilerinin magduriyetinin derinlestirilmemesi, alacaklarin diizenli ve
eksiksiz olarak derhal 6denmesi, ikramiye haklarinin gecikmeden yatirilmas: ve Mayis
ayma ait hakedislerinin zamaninda &denmesi taleplerinin karsilanmasi ve hak

gasplarinin son bulmasi i¢in Bakanliginizca hangi adimlar atilacaktir?
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Sendikal haklarin ihlal edilmesi, toplu is sézlesmesi haklarinin askiya alinmas ve aghk
grevlerine yol agacak 6l¢lide ¢6ziimsiizliigiin derinlesmesi, demokratik hukuk devleti
ilkesiyle nasil bagdagmaktadir?

Iscilere dogrudan sirket tarafindan mesaj gonderilerek sendikamn devre dist birakilmak
istenmesi girigsimleri hakkinda Bakanliginizin bilgisi var midir? Bu tiir uygulamalar,
sendikal oOrglitlenme ozgiirliigline aykin degil midir? Bu konuda gerekli yasal
sorusturma ve denetimler yapilacak midir?

Tiirkiye genelinde kayyum atanan belediyelerde, is¢ilerin sendikal haklarinin gasp
edilmesi, maaslarinin eksik veya ge¢ 6denmesi gibi benzer sorunlar yasanmakta midir?
Bu konuda Bakanliginizin genel bir denetim veya inceleme ¢alismasi bulunmakta
midir?

Ekonomik kriz kosullarinda, isgilerin temel yasam haklarim ve sendikal haklarim

giivence altina almak adina Bakanlifimzin somut ve acil eylem planlari nelerdir?




