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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e-f)’de kayith yaziyla iletilen Bitlis Milletvekili Hiiseyin
OLAN’in 7/24241, Balikesir Milletvekili Serkan SARI’nin 7/24536, Mardin Milletvekili
Beritan GUNES ALTIN’n 7/25199, izmir Milletvekili Tbrahim AKIN’in 7/25691, Ankara
Milletvekili Mesut DOGAN’1n 7/25783, Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun
7/25932, Hatay Milletvekili Nermin YILDIRIM KARA’nimn 7/25935, Istanbul Milletvekili A.
Sibel YANIKOMEROGLU’nun 7/25936, Usak Milletvekili Ali KARAOBA’mn 7/25937,
Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA’nin 7/26109 ve Bitlis Milletvekili Semra CAGLAR
GOKALP’in 7/26110 esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya i]iskin
bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Ekitim Bakani

Ek: Bilgi (22 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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[ZMIR MILLETVEKILI H}RAHTM AKIN’IN 7/25691 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Izmir ilinde 11 mesleki egitim merkezi bulunmakta olup mesleki egitim merkezi
programinda toplam 13.498 6grenci egitim gérmektedir. Mesleki egitim merkezi programinda
ogrenciler 28 farkli meslek alaninda 6grenim gormekte olup en fazla 6grencisi olan ilk bes alan
olan giizellik ve sag bakim hizmetleri alaninda 3350, motorlu araglar teknolojisi alaninda 3176,
makine teknolojisi alaninda 2193, yiyecek igecek hizmetleri alaninda 1539, elektrik-elektronik
teknolojisi alaninda 1245 6grenci egitim gérmektedir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile Milli Egitim Bakanlig: Ortaogretlm Kurumlar
Yonetmeligi hiikiimlerine gére Ogrencilere mesleki egitim yaptimak i¢in is yerinde usta
Ogretici bulunmasi sarttir, Ogrencﬂer usta Ogretici gozetiminde ve bir program dahilinde
isletmede beceri egitimi alirlar. Ogrencilerin isletmede aldiklari beceri egitimlerinin miifredata
ve mevzuata uygunlugu, gorevlendirilen koordinatér 6gretmenler tarafindan diizenli olarak
kontrol edilmektedir. Mesleki egitim merkezi programimin haftalik ders ¢izelgesinde isletmede
beceri egitimi haftalik 32 saat olarak yer almakta olup haftada dort giin isletmede beceri eg1t1m1
yapilmaktadir. Ogrencilerin beceri egitimleri giinde 8 saattir. [sletmede beceri egitimi, 63renci
veya yasal temsilcisi, isletme ve okul miidiirliigii arasinda yapilan s6zlesme esaslarina gore
yapilmakta olup bu sozlesme esaslarina uyulmamas: durumunda sézlesme feshi ve isletme
degisimi s6z konusu olmaktadir. Isletmede beceri egitimi kapsaminda 6grencilerin fazla
slirelerle ¢alismasi s6z konusu olmamaktadir.

2023 yilindan 26.03.2025 tarihine kadar olan siireler arasinda izmir ilinde ti¢ 6grencinin
hafif yaralanmali i kazas gecirdigi tespit edilmistir.

Is sagligt ve giivenligi ile ilgili olarak mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda
Ogrenim goren 6grencilerin isletmelerde mesleki egitim/staj faaliyetlerinde is saglig1 ve
glivenligi hususunda gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla Bakanligimiz 02.02.2024 tarihli
Mesleki Egitimde Is Saghgi ve Giivenligi konulu ve 2024/36 sayili Genelge’si yiirlirliige glrm1§
olup okullarin ve isletmelerin 6grencilere yonelik is saghg ve giivenligi konusunda vermesi
gereken egitimler ile almasi gereken tedbirler ve okullarda 6grencilere yonelik yapilacak
bilgilendirmeler Genelge’de yer almustir. Genelge kapsaminda her bir 6grenci isletmede beceri
egitimine gitmeden 6nce is sagli: ve giivenligi tedbirleri konusunda egitim almaktadir. Diger
yandan mesleki ve teknik egitim programlarinda yer alan tiim kazamimlar is sagli1 ve giivenligi
tedbirlerini igerecek sekilde diizenlenmistir. Bu dogrultuda okulda yapilan uygulamal egitimler
sirasinda alana 6zgii olarak 6gretmenlerce 6grencilere is saghig1 ve giivenligi tedbirlerine iliskin
kazanmimlar aktarilmaktadir.

Mesleki egitim merkezi 6grencilerine yonelik kotii muamele konusunda Bakanligimiza
ulasan bir sikdyet olmamakla birlikte bu ve benzeri isletmelerde yasanan olumsuz durumlarin
tespit edilmesi veya sikdyet olmasi durumunda idari inceleme ve sorusturma mekanizmalar
calistirilmakta, 6grencinin menfaati ve haklarinin korunmasi: konusunda her tiirlii tedbir
valilikler diizeyinde alinmaktadir.

Bakanligimiz iletisim merkezi MEBIM ve CIMER kanallariyla sikdyet ve destek
konularinda ¢6ziim sunulmaktadir. Ayrica grenciler isletmede beceri egitimi yaptiklar stirece
kayith olduklar1 okul y6netimine, koordinatér 6gretmenlerine yasadiklari her tiirlii problemin
¢Oziilmesi konusunda basvuru ve talepte bulunabilmekte ve gereken tedbirler okul
miidiirliigiinden baglamak tizere gerekli tiim ilgililerce takip edilmektedir.
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3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca mesleki egitim merkezi
programi 6grencileri beceri egitimlerini isletmelerde yapmak zorundadir. Uygulama egitimi
sirasinda 6grencilerin her yil igin 1 ay ticretli 1 ay ticretsiz izin hakki bulunakta ve bu izinlerini
yaz tatillerinde kullanabilmektedirler. Isletmelerde tutulan devamsizlik takip formu araciligiyla
ogrencilerin devam durumu takip edilmektedir.

Mesleki ve teknik egitim 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu uyarinca teorik ve
uygulamali olmak tizere iki bolimden olusmaktadir. Kanun’a gore 6grencilerin beceri
egitimlerini isletmelerde almalar esastir. Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirerek
istihdama hazirlanmalari amaciyla isletmelerde yapilan bu beceri egitimleri mesleki ve teknik
ortadgretim programlarinin ayrilmaz bir par¢asin olusturmaktadir. Isletmelerde yapilan beceri
egitimleri isletmelerde gorevli ve is pedagojisi egitimi almis usta 6grenciler nezaretinde ve
koordinatdr &gretmenlerin kontrolii altinda isletme, okul ve ogrenci arasinda yapilan
isletmelerde beceri egitimi/staj sozlesmesine dayali olarak yapilmaktadir. Isletmelerde yapilan
s0z konusu beceri egitimleri mesleki egitimin ayrilmaz bir pargas: olarak ulusal mevzuata ve
uluslararasi sézlesmelerde belirtilen sartlara uygun olarak gerceklestirilmektedir. Uluslararast
Galisma Orgiitiiniin (ILO) 138 No.lu Asgari Yag Sozlesmesinin 6’nc1 maddesi asgari yasa
iliskin hiikiimlerin mesleki egitimin ayrilmaz bir pargasi olan islerde uygulanmayacagim ortaya
koymaktadir. Bu dogrultuda 6grencilerin mesleki egitim kapsaminda isletmelerde bulunmasi
ve burada beceri egitimi almalari g¢ocuk isgiligi kapsaminda degerlendirilmemektedir.
Ogrencilerin isletmede aldiklari beceri egitimlerinin miifredata ve mevzuata uygunlugu,
gorevlendirilen koordinatér ¢gretmenler tarafindan diizenli olarak kontrol 6grenci velileri
dgrencilerin giivenligi ve egitimi konusunda bilgilendirilmektedirler.

Mesleki egitim merkezi programi kapsamina almacak meslekler Mesleki Egitim
Kurulunun gériisii dogrultusunda Bakanligimizca belirlenmektedir. Ogrenciler okulda kayith
olduklar1 ve mesleki egitimini aldiklari alamin miifredatina uygun isler tizerinde beceri
egitimlerini stirdiirmek durumundadir. Ogrencilerin isletmede aldiklar beceri egitimlerinin
miifredata ve mevzuata uygunlugu, gorevlendirilen koordinatér 6gretmenler tarafindan diizenli
olarak kontrol edilmektedir. Ogrencilerin bu kosullara uygun olmayan durumlarla karsilagmasi
ve bu durumun sikdyet ya da tespit edilmesi durumunda sézlesmesinden dogan haklan giivence
altinda olup gerekli tedbirler okul yonetimlerince alinmaktadur.



