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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢tiiziigtintin 96. ve 99. Maddeleri
uyarinca T.C. Ulastirma ve Altyap: Bakam Sn. Abdulkadir Uraloglu tarafindan yazili olarak
yanitlanmasim arz ederim.

Saygilarimla. 26.12.2024

Omer Fethi Giirer

Nigde Milletvekili

TCDD Tasimacilik A.S. biinyesinde ¢aligan konvansiyonel makinistlerin ¢alisma kosullari
farklihik g6stermektedir. Ayni isi yapmalarina ragmen, iki ayri statiide (memur ve ig¢i) istihdam
edilmeleri; mesai ficretleri, ikramiyeler, maag farklari ve farkl yiikiimliiliikler gibi konularda ig
barigini olumsuz etkilemektedir.

1. Ayn igte tek bir statiide personel diizenlemesine gegilmesine yoénelik bir ¢alisma
yapilmakta midir?

Makinistler 24 saat esasina gore c¢aligmaktadir. Ancak, konvansiyonel makinistler i¢in
uygulanan tarifede belirtilen trenin livre saatleri, pratikte uygulanmamaktadir. Tek hat
isletmeciligi, ara¢ ve personel eksikligi ya da uygun planlama yapilamamasi gibi nedenlerle
trenler belirtilen saatlerden 6nce veya sonra gelebilmektedir. Kimi zaman trenin gelmesi
lizerine makinistler son anda aranarak goreve ¢agrilmaktadir.

2. Tum bu faktdrler, makinistlerin ig akis saatlerinde belirsizlik yaratarak is diizenini ve
verimliligi olumsuz etkilemektedir. Bu baglamda, makinistlerin ¢aligma kogullarini
diizenlemek ve is stirekliligini saglamak amaciyla bir iyilestirme ya da yeniden
diizenleme planlanmakta midir?



