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Aşağıda belirtilen sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan

tarafmdan yazılı olarak eevaplandırılmasım Anayasa’nm 98 ve TBMM îç Tüzüğünün 96. ve

99. maddeleri gereğince saygıyla talep ederim. 01/10/2024 //

Av. Mah] ıt/Tanal

Şanlıurfa ^^ietvekili

Türkiye’de mevsimlik tarım işçiliği, tanmsal üretimin önemli bir parçasıdır. Özellikle
son yıllarda yabancı işçilerin, başta tarım sektörü olmak üzere çeşitli sektörlerde çalıştığı

bilinmektedir. Yabancı işçilerin istihdamı, çalışma izni ve muafiyetler kapsamında ulusal ve

uluslararası hukuka tabidir. Uluslararası İşgücü Kanunu ve ilgili yönetmeliklere göre,

Türkiye'de çalışmak isteyen yabancıların çalışma izni alması gerekmektedir. Bununla birlikte,

mevsimlik tarım işlerinde çalışacak yabancılar için çalışma izni muafiyeti uygulanmaktadır.

Ancak bu alanda yaşanan usulsüzlükler ve çalışma koşullarma dair belirsizlikler, hem işçilerin

haklanmn konmmasmı hem de yerel iş gücü piyasasımn dengelenmesini zorlaştırmaktadır.

Türkiye genelinde tarım sektöründe yabancı işçilerin çalışma koşullan, çalışma izni

muafiyetlerinin uygulanması, denetimlerin etkinliği ve yerel işgücü üzerindeki etkilerinin

incelenmesi gerekmektedir. Ayrıca, bu işçilerin iş sağlığı ve güvenliği koşulları da dikkate

alınmalı, hak ihlallerinin önüne geçilmelidir.

1. Mevsimlik tarım işlerinde çalışan yabancılann çalışma izni muafiyetine tabi

olmaları durumunda, hangi koşullarm arandığı ve bu koşullara uyumun nasıl

denetlendiği konusunda Bakanlığımzm izlediği yöntemler nelerdir?

2. 2023 ve 2024 yıllarmda Türkiye genelinde tarım sektöründe yabancı işçilerin

çalışma izni muafiyeti kapsamında yapılan başvurulann sayısı nedir? Bu

başvuruların ne kadarı onaylanmıştır ve red edilen başvuruların nedenleri nelerdir?

3. Tarım sektöründe çalıştırılan yabancı işçilerin çalışma izni muafiyeti olmaksızın

veya usulsüz bir şekilde çalıştırılmaları durumunda Bakanlığınız tarafından'

uygulanan yaptırımlar nelerdir? Son iki yılda bu kapsamda uygulanan idari cezaların

sayısı ve tutan nedir?

4. Yabancı işçilerin tanm sektöründe çalışırken karşılaştıkları iş sağlığı ve güvenliği

sorunlan nasıl denetlenmektedir? Bu denetimlerin sıklığı nedir ve iş sağlığı ve

güvenliği standartlarmm iyileştirilmesi için ne gibi önlemler alınmaktadır?

5. Tanm sektöründe yabancı işçilerin çalıştınimasıyla ilgili yerel işgücü piyasasına

yönelik olumsuz etkilerin önlenmesi amacıyla Bakanlığımzm yaptığı çalışmalar

nelerdir? Bu konuda Bakanlığımzca çalışma yapılmamış ise gerekçesi nedir?



*’ 6. Türkiye genelinde yabancı işçilerin mevsimlik tarım işlerinde istihdam edilmesiyle

ilgili kayıt dışı çalışmayı önlemek amacıyla hangi adımlar atılmaktadır? Bu

bağlamda, Bakanlığınızın yürüttüğü denetimlerin sonuçlarına göre kayıt dışı

istihdamın yaygm olduğu bölgeler ve bu bölgelere yönelik alman önlemler nelerdir?

7. Yabancı işçilerin tarım sektöründe haklarmm korunması, çalışma izni

muafiyetlerinin suistimal edilmemesi ve yerel iş gücünün korunması amacıyla

Bakanlığınız tarafından planlanan yeni düzenlemeler var mıdır? Bu kapsamda

uluslararası kuruluşlarla iş birliği yapılmakta mıdır?


