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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Artvin Milletvekili Ugur
BAYRAKTUTAN’1n 7/31544, Manisa Milletvekili Senol SUNAT’m 7/31550, Bingol
Milletvekili Omer Faruk HULAK(’niin 7/31660 ve 7/31661, Kocaeli Milletvekili Liitfu
TURKKAN’mn 7/31662, Giresun Milletvekili Elvan ISIK GEZMIS’in 7/31666, Mugla
Milletvekili Metin ERGUN’un 7/31794, Istanbul Milletvekili Celal FIRAT 1n 7/32056 ile
Konya Milletvekili Ali YUKSEL’in 7/32060 esas numarali yazilt soru 6nergeleri incelenmis

olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.
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Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi i¢in: Umit KARAKAYA
Telefon: (0312) 4132738
Faks: (0312) 418 75 39
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ARTVIN MILLETVEKILI UGUR BAY.'RAKTUTAN "IN 7/31544 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Talim ve Terbiye Kurulunun 23.05.2024 tarihli ve 20 sayili Karan dogrultusunda
Turkiye Yiizyih Maarif Modeli (TYMM) Ogretim Programlari kademeli bir bigimde
uygulanmak tizere kabul edilmigtir. Gelistirilen &gretim programlar ile Ogrencilerin zihinsel,
duygusal, bedensel, sosyal ve manevi gelisim yénleri biitiinciil olarak ele alinmaktadir. Bu
baglamda; bilgi ve becerinin sentezlendigi soyut zihinsel stireglerin somutlastirildigl, milli,
manevi ve evrensel degerlerin 6gretim programlarina niifuz ettirilerek dgrenciye kazandirildigs,
ogrencinin aktif ve cevresiyle etkilesim hélinde oldugu, nesnel ve acitk Olgme ve
degerlendirmeye imkan veren 6gretim programlan hazirlanmigtir. Tiirkiye Yizyih Maarif
Modeli’nin nihai hedefi ise yetkin ve erdemli insanlar yetistirmektir. Yetkinlik ve erdemin
merkezde oldugu Maarif Modeli 6grenci profilinde, 63rencilerin bilgi, beceri, egilim ve
degerleri g6z 6niinde bulundurulmaktadir. Ogretim programlarimiz biitiin ideolojilerin tistiinde
milli bir sahsiyetin olusumuna katki saglamak ve milli bilince sahip sahsiyetlerden olusan bir
toplum olusturabilmek adina ahlakli, erdemli; milleti ve insanlik i¢in iyi, dogru, faydali ve giizel
olam yapmay: ideal edinmis bilge nesilleri hedeflemektedir.

Bu dogrultuda; dgrencilerimizin bireysel farkliliklari, yetenekleri, degerleri, ilgileri ve
becerileri dikkate alinarak mesleki yonlendirme sliregleri  6zenle yiiriitiilmekte,
ogrencilerimizin gelecekteki mesleki ve kariyer planlamalarina yonelik ¢alismalar yaptlmakta,
ogrencilerin mesleki ilgi ve beceri alanlarim belirlemeye yonelik envanterler gelistirilmektedir.

Bakanlhiimizca Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli kapsaminda ortaya konan
uygulamalarin tamami biitiin egitim kurumlari tarafindan yurlirlige konmakta ve kanuni
gorevimiz olan firsat esitliginin tiim 63renciler agisindan adil bir sekilde saglanmasi i¢in gerekli
tedbirler alinmaktadir.

Egitim kurumlanimin gretmen ihtiyaci 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumbhurbagkanlig: Kararnamesi’nin “Aciktan ve nakil suretiyle atama sayilar1” baglikli 11’inci
maddesi uyarinca 2016 yilindan itibaren Bakanligimiza kullanim izni verilen Ogretmen
kadrolan gergevesinde s6zlegmeli 6gretmen istihdami ile kargilanmaktadir. Kontenjanlar ise
oncelikle gretmen istihdaminda giigliik ¢ekilen ve kalkinmada birinci ncelikli yerler olmak
lizere, ihtiya¢ olan alanlarda illerin doluluk oranlari dikkate alinarak belirlenmekte ve bu
planlamada tilke genelinde dengeli gretmen dagilimi esas almmaktadr.

Artvin ilinde 6rglin egitim kapsaminda 2002-2003 yilinda 97 olan resmi okul sayisi
hiikiimetlerimiz déneminde 2023-2024 egitim 63retim yili sonu itibartyla 179°a ¢ikarilmustir.

Artvin Valiligince konuya iliskin olarak;

Liselere Gegis Sistemi (LGS) kapsamindaki merkezi sinavin sonuglarina gére tam puan
alan 719 6grencinin 66 ilden ¢iktig1, 15 ilden ise tam puan alan ogrenci ¢tkmadigi, Artvin ilinde
sinava giren 6grencilerin smav ortalamasinin Tiirkiye sinav ortalamasinin iizerinde yer aldigi,
orglin egitim kurumlarinin tiim simflan ile ortak kullanilan diger alanlarinda internet erigimi
bulundugu, etkilesimli akill: tahtalar ve diger teknolojik araglarin (VR gozliik, robotik kodlama
setleri, 3D yazicilar vs.) meveut oldugu ve etkin olarak kullamldig:, 6te yandan il genelinde
birinci faz etkilesimli tahtalarin da d6rdiincii faz etkilesimli tahtalarla degistirilmeye baglandigi,

Okullardaki tiim ogrencilerin 6gretim programlari ile elde ettikleri kazanimlarin
destekleme ve yetistirme kurslar1 (DYK) kapsaminda istedikleri Ogretmenden ve dersten kurs
alabildikleri, okullarda kurulu teknolojik altyapmin yan: sira kisisel erisim yoluyla Milli Egitim
Bakanliginca hazirlanan dijital 6grenme platformlarim (EBA, MEBI vb.) okul i¢inde ve disinda
kullandiklari,
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Artvin ili genelinde 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 46 kurs merkezinde 473, yaz
tatilinde ise 16 kurs merkezinde 130 destekleme ve yetistirme kursu (DYK) acildig, 6grencilere
verilen rehberlik ve psikolojik damsma hizmetlerinin 6grenimleri siiresince devamlilik arz
ettigi, sinavlara hazirlik agamasinda ve tercih dénemlerinde ise belirlenen planlar dahilinde
konuya iligkin rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri verildigi,

Tirkiye Yiizyih Maarif Modeli kapsaminda ortaya konan biitiinciil egitim yaklagimi
cercevesinde beceri temelli egitim basta olmak iizere farklilagtirilmig 6gretim stratejileri ve
degerler egitimi ile 6grencilerin egitim siirecinin yeniden sekillendirildigi,

bildirilmistir.



