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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanının Milli Eğitim Bakanı Yusuf TEKİN tarafından Anayasanın 98

ve İçtüzüğün 96. ve 99. Maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandmimasını arz
ederim.24/02/2025

,AN'm(

ianlıurfa Milletvekili

Milli Eğitim Bakanlığı ve ilçe milli eğitim müdürlükleri, muhalif sendikal faaliyetleri

bir yandan engelleme diğer yandan da yandaş/san sendikalan desteklemeye dönük girişimleri

olduğuna ilişkin eğitim sendikalan arasında tartışmalar yürümeye devam etmektedir.

Son dönemde MEB’in, sendikaların ve eğitim emekçilerinin; anayasa, yüksek yargı

kararlan ve uluslararası sözleşmelerle güvence altına alman sendikal haklarının kullanımına

ilişkin ve sendikalarmm almış olduğu karar sonucunda eyleme katılan eğitimcilere yönelik

hukuki yaptırımlar uygulamakla tehdit ettiğine ilişkin iddialar kamuoyunda tartışılmaktadır.

MEB’in sendikal haklan kullanmak isteyen başka sendikalara üye eğitim emekçilerine

yönelik baskı, tehdit ve yıldırma iddialarına ilişkin haberler yer alırken Eğitimciler Birliği

Sendikası (Eğitim-Bir-Sen) Şanlıurfa II Temsilciliğine sendikal faaliyetler kapsamında ders

saatlerinde toplantı düzenlemesine ilişkin izin verildiği basına yansımıştır. Normal koşullar

altında MEB’de çalışan bir personelin görevli izinli veya idari izinli sayılabileceği durumlar;

resmi tatiller, kurs ve seminer görevlendirmeleri ayrıca hava muhalefetinden kaynaklı vb.

durumlarda verilebilmektedir. Ancak Eğitim-Bir-Sen Şanlıurfa İl Temsilciliği tarafından

18.02.2025 tarihinde sendikamn atentli kağıdıyla gönderilen yazıda; Eğitim Bir-Sen Bozova

İlçe Temsilcisi Fehmi ÇALIŞAN Başkanlığında 20/02/2025 tarihinde saat 11.00 ile 13.30

arasında Bozova Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi konferans salonunda 50 kişilik öğretmen ek

listesi gönderilerek, toplantı düzenlenmesi ve toplantıya katılan şahıslarm görevlEizinli

sayılması istenmesinin yer aldığı resmi yazışmalar medyada yer almıştır.

Söz konusu yazı; Eğitim-Bir-Sen Urfa Temsilcisi Fehmi ÇALIŞKAN’m yazısına

istinaden Şanlıurfa Bozova Kaymakamı Halil İbrahim YEŞİLYURT’un oluru ve Şanlıurfa

Bozova İlçe Milli Eğitim Müdürü Hamza YARBUĞLUBAŞ’m uygım görmesiyle

gerçekleşmiştir.

Bilindiği üzere, 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme
Kanununun 18’nci ve 23’ncü maddesinde sendikal izinler düzenlenmiştir. Bu kanuna göre

işyeri temsilcileri, sendikaların il ve ilçe temsilcileri haftada 4 saat izinli sayılması yönünde
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sınır getirilmiştir. Ancak söz konusu sendikal faaliyete ilişkin izin bireysel sendikal kapsamında
değil toplu şekilde kamu kurumlan tarafından izin düzenlenmiştir . Aynca belirtilen saatler

arasında ismi geçen kişilerin görevleri başında olmayacaklarmdan dolayıeğitimöğretimboyutu
ile bir mağduriyetyaratmaktadır.

Eğitim emekçisinin görevi ve rolünün; öğrenciler üzerinde etkisi düşünüldüğünde ders
saatlerinde sımfmda, masasında olması gerekirken sendikal faaliyetleri kapsamında kamu-
kurumlanndaki görevli olanlann özel izniyle sımfmda olmaması kabul edilemez. Kamu-kurum

ve kuruluşlarmda yönetici olanların; anayasaya, eşitlik ilkesine, hakkaniyete, adalete ve eğitim
hakkına yönelik bir tutum içerisinde olmadıktan görülmektedir.

Bu bağlamda;

1. Eğitim Bir-Sen Urfa Temsilciliği, Bozova İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü ve Bozova

Kaymakamlığı arasındaki bahsi geçen sendikal toplantıya ve yazışmaya ilişkin

Bakanlığımza ulaşan bir şikâyet var mıdır?

2. Söz konusu toplantıya katılan eğitimcilere hangi gerekçeyle izin verilmiştir, bu iznin yasal
dayanaktan nedir?

3. Toplantıya katılan eğitimcilerin toplantı saatinde dersinin olduğu öğrenciler o saat
diliminde ne yapmışlardır? Bu konuda okul idareleri hangi tedbirleri almıştır?

4. Toplantıya katılan eğitimcilerin yokluğunda smıflannda herhangi bir olumsuzluk/disipün
(hastahk-sağhk) işlemi gerektiren bir durum yaşanmış mıdır?

5. Ders saatlerinde smifinda olması gereken eğitimcinin sendikal faaliyetleri kapsamında

toplantı yaparak başta öğrenciler olmak hangi mağduriyetleri yaratmıştır?

6. Toplantı sebebiyle yapılmayan derslerin telafisi yapılacak mıdır? Telafi dersleri nasıl

yapılması planlanmaktadır?

7. Eğitim Bir-Sen’in dışındaki sendika yöneticiliği bulunaneğitimcilerede bu gibi sendikal
toplantılarıiçin izin veriliyormu? Gelecektekibir izin talebi karşılanacak mıdır?

8. Milli Eğitim Bakanlığı bünyesinde bulunan okul yöneticilerinin sendikalara göre rlağılımı
ve üyelik sayılan nasıldır?

9. 01/01/ 2016 - 21/02/2025 tarihleri arasında eğitim sendikalanndan istifa eden toplam
öğretmen sayısı kaçtır? Bu durumun sendikalara dağılım oranı nasıldu-?

10.2016-2025 tarihleri arasında eğitim sendikalarına üye öğretmen sayısı kaçtır? Bu durumun

sendikalara dağılım oranı nasıldır?

11.2016-2025 tarihleri arasında okul yöneticisi olanlann sendikalara dağılımı nasıldır?
12. Görevli/izinli olan öğretmenlerin hangi kapsamda ders görevini

sayılıp/sayılmayacağma veya resmi izin günlerine ilişkin Bakanlığm normal uygulaması

nasıldır? Bu toplantıya katılan eğitimciler ders görevini yapmış sayılmış mıdır?

yapmış


