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“4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Toplu Sozlesme Kanununun 14 iincii maddesinde,
sendikalara tiye olmanin serbest oldugu, kamu gorevlilerinin ¢alistiklar: isyerinin girdigi hizmet kolunda
kurulu bir sendikaya iiye olabilecekleri, sendikaya iiyeligin, kamu gorevlisinin ii¢ niisha olarak doldurup
imzaladig iiye formu ile sendikaya basvurmas: ve basvurunun sendika yetkili organinca kabulii ile
kazamlacag, sendikamin, iiyeligi kesinlesen kamu gorevlisinin basvuru belgesinin bir ¢rnegini iiyenin
kendisine verecegi, bir drneginin sendikada kalacag:, bir oOrnegini iiyelik odentisine esas olmak ve
dosyasinda saklanmak iizere on begs giin icinde igverene gonderecegi, 16 nci maddesinde ise, her iiyenin
tiyelikten serbestce ¢ekilebilecegi, iiyelikten ¢ekilmenin, cekilmek isteyen kamu gorevlisi tarafindan, iig
niisha olarak doldurulup imzalanan tiyelikten ¢ekilme bildiriminin kurumuna verilmesi ile gerceklesecegi
ve kurum gorevlisinin, kayit numarasi ile tarih verilen gekilme bildiriminin bir suretini derhal iiyeye
vermek zorunda oldugu, kamu igvereninin, bildirimin bir oOrnegini onbes giin iginde sendikaya
gonderecegi, ¢ekilmenin, kamu igverenine bagvurma tarihinden bagslayarak otuz giin sonra gegerli
olacag, ¢ekilenin bu siire iginde baska bir sendikaya iiye olmasi halinde yeni sendika iiyeliginin, bu
stirenin bitiminden itibaren kazanilacag hiikiim altina alinmigtir.

Soz konusu Kanun maddeleri uyarinca, sendika ilyesi kamu gorevlilerinin tiye ve iiyelikten ¢ekilme
formlari ile iiye kesinti listelerine ait bilgi ve belgeler kayitlarimizda yer almamaktadir. Kanunun 18 inci
maddesinde ise kamu gorevlilerinin, is saatleri disinda veya isverenin izni ile is saatleri iginde sendika
veya konfederasyonlarin bu Kanunda belirtilen faaliyetlerine katilmalarindan dolay: farkl bir isleme tdbi
tutulamayacagi ve gorevierine son verilemeyecegi, kamu igvereninin, isyeri sendika temsilcisi, sendika
isyeri temsilcisi, sendika il ve ilge temsilcisi ile sendika ve sendika sube yoneticilerinin isyerini sebebini
acik ve kesin sekilde belirtmedikce degistiremeyecegi ve kamu igverenin kamu gorevlileri arasinda
sendika iiyesi olmalari veya olmamalar: nedeniyle bir ayirim yapamayacag: hiikme baglanmigstir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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