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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin, Cahiyma ve Sosyal Giivenlik Bakam1 Vedat ISIKHAN tarafindan
Anayasa’mn 98’inci TBMM I¢tiiziigiiniin 96’nc1 ve 99 uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasi konusunda geregini arz ederim.

Mardin Milletvekili

Ulke genelinde sendikal 6rgiitlenmenin 6niinde ¢ok sayida yasal ve fiili engel bulunmaktadir.
Evrensel bir hak olan sendikal haklar; “milli glivenlik” ve “kamu diizeni” gibi gerekgcelerle
uygulanan grev yasaklari, Orgiitlenme hakkinin engellenmesi, emekgilerin “sar1 sendika”

olarak bilinen belirli sendikalara iiye olmaya zorlanmalari/mobbinge maruz birakilmalar1 gibi

yollarla fiilen ortadan kaldirilmaktadir. Ayrica is kolu ve isyeri diizeyindeki yliksek barajlar da

toplu is sozlesmesi hakkini kullanilamaz hale getirmektedir.

Bu ¢ok boyutlu baskilarin glincel bir 6rnegi de Mardin Derik Devlet Hastanesinde
yasanmaktadir. Mayis ayinda yetkili sendikanin belirlenecegi siirecte, saghk emekgilerine
yonelik baskilar artmg; Saglik-Sen’e iiye olmaya zorlandiklari, buna direnen calisanlarin
mobbing ile karsi karsiya birakildiklar tarafimiza iletilmistir. Bu baskilara, AK Parti Derik il¢e
eski bagkaninin hastaneye gelerek ¢alisanlarin sendikal tercihlerini etkilemeye calismasi da

eklenmigtir.

Kamudaki hemen her sektoérde, emekgilerin halk nazarinda “sar1 sendika” olarak bilinen
sendikalara iiye olmaya zorlandiklar1 bilinmekte iken Mardin’de géreve yeni baslayan
Ogretmenlerin de bu noktada baski ve mobbinge maruz birakildiklan tarafimiza aktarilanlar

arasindadir.
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Bu baglamda;

1.

Mardin Derik Devlet Hastanesi'nde saglik emekgilerine belirli bir sendikaya iiye
olmalar yoniinde baski yapildig: iddialarindan Bakanlifimizin haberi var midir? Bu

iddialara iliskin herhangi bir inceleme baslatilmis midir?

Iddialarda adi gegen AK Parti Derik ilge eski bagkannin kamu gorevlileri izerinde
sendikal tercih yonlendirmesi yaptigi dogru mudur? Bu konuda herhangi bir islem

yapilmig midir?

Saglik emekgilerine yonelik sendikal baski ve mobbing uygulamalarini nlemek tizere

Bakanligimzca alinmis bir 6nlem ya da politika bulunmakta midir?

Kamu ¢aliganlarimin “sar1 sendika” olarak nitelendirilen sendikalara iiye olmaya
zorlandifina dair iilke genelinde Bakanlhiginiza ulasan sikayet sayisi kagtir? Bu

sikayetlerin sektorel ve bolgesel dagilimi nedir?

Ogretmenler basta olmak iizere kamuda goreve yeni baslayan personelin, belirli
sendikalara yonlendirilmesi ya da bu konuda baskiya ugramasina iliskin Bakanliginmiza

ulasan bilgi ya da sikayetler var midir? Varsa bu konuda hangi islemler yapilmigtir?

Sendikal tercihlerini 6zgiirce kullandig1 i¢in mobbing, gérev yeri degisikligi ya da

disiplin sorusturmasina maruz kalan kamu ¢alisam sayis1 kagtir?

Sendikal haklarin korunmasi ve bu alandaki ihlallerin 6nlenmesi amaciyla
Bakanliginmizin 2025 yili i¢in planladig1 bir denetim, mevzuat diizenlemesi ya da egitim

faaliyeti bulunmakta midir?




