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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan Sayin Vedat ISIKHAN tarafindan
Anayasanin 98’inci ve TBMM Igtiiziigii‘niin 96’inc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili

olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. 25/08/2025
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Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) agikladign 2025 yili ikinci ¢eyrek verileri, is giicii
piyasasinda ylizeysel iyilesmelerin ardinda yapisal kirilganliklarin derinlestigini ortaya
koymaktadir. Istihdam endeksi, bir &nceki yilin ayn1 dénemine gére yalmzca %1,9 oraninda
artarken, sektorler arasi ayrisma belirginlesmistir. Sanayi sektoriinde istihdam %2,2 oraninda
diismiis, bu durum tiretken sektorlerin daraldigini; ekonominin daha ¢ok insaat ve hizmet
sektorii gibi kisa vadeli ve diisiik katma degerli alanlara kaydigini gostermektedir.

Briit ticret endeksindeki %44,3’liik artis, ilk bakista gelir Art1$1 gibi goriinse de ayni1 donemde
gida enflasyonunun yillik bazda %70’e yaklastigi dikkate alindiinda, reg};ﬁcretlerin ciddi
anlamda eridigi goriilmektedir. Bu durum, satin alma giictiniin diistisi, tﬁketfm harcamalarinda
daralma ve sosyal gerilimin artmasi anlamina gelmektedir. Haftalik ortalama fiili ¢alisma
stiresinin 42,1 saate gerilemesi, i giicliniin daha kisa siire ¢aligmasina ragmen yasam

maliyetleriyle miicadele etmek zorunda oldugunu gostermektedir.
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Geng igsizlik oram1 %15,9, kadin issizlik oram %11,6, kadinlarin is giiciine katilim oran: ise
%32,1 gibi alarm verici diizeylerde seyretmektedir. Tiirkiye, OECD ortalamasimnin oldukca
altinda seyreden kadin istihdami ile toplumsal cinsiyet esitsizligini ve potansiyel iiretici giic
israfim derinlestirmektedir.

Ote yandan, sanayide ¢alisilan saatler %3,7 azalmus, bu da hem iiretim kapasitesinde daralmaya
hem de issizlikte artig beklentisine isaret etmektedir. TUIK’in yan1 sira DISK-AR, Tiirk-Is ve
bagimsiz arastirmalar da emek piyasasinda kayitdis1 istihdamin yiikseldigini, giivencesiz ve
esnek ¢alismanin norm haline geldigini vurgulamaktadir.

Bu veriler, Tiirkiye’nin is giicii piyasasinda niteliksel bir doniisiime, bolgesel dengesizlikleri
azaltacak sosyal istihdam politikalarina ve cinsiyet esitligini gézeten kapsayici biiyiime
anlayigina ihtiyaci oldugunu agik¢a gostermektedir. Ayrica, lcretlerdeki yapay artislarin
enflasyonla miicadeleyi zorlastirdigi, ancak alm giici kaybim da telafi edemedigi

goriilmektedir. Bu ikili sikisma, maliye ve sosyal politikalarin yeniden dengelenmesini zorunlu
kilmaktadir.

Bu baglamda;

1. 2025 yili ikinci geyrek itibariyla Tirkiye genelinde asgari iicret ve altinda maasla
¢ahisanlarin toplam sayisi kagtir? Bu grubun yas, cinsiyet ve sektor bazinda dagilimi nedir?

2. Aym ddnemde reel iicret artis1 dikkate alindiginda, temel tiiketim gruplarindaki (gida,
konut, ulagim) fiyat artiglar1 karsisinda briit ticret artigimin satin alma giiciine etkisi nasil
hesaplanmaktadir?

3. 2025 yili itibanyla ¢alisan yoksullugu sinirinda ya da altinda yasayan ¢alisanlarin orant
nedir? Bakanhigimiz bu konuda 6zel bir izleme ve miidahale programi yiiriitmekte midir?

4. Sanayi sektériinde istihdam ve ¢aligilan saatlerde yasanan diisiisiin nedenleri hakkinda

Bakanlifinizca ylirtitiilen herhangi bir arastirma veya risk degerlendirmesi bulunmakta midir?
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5. Kadinlarn is gilictine katilim oraninin OECD ortalamasinin oldukga altinda kalmasinin
sebepleri nelerdir? Bu oram yiikseltmek i¢in Bakanlhiginiz tarafindan 2024 ve 2025 yillarinda
baslatilan 6zel destek programlar nelerdir?

6. Geng igsizlik oranmin %15,9 diizeyinde seyretmesi 1s131nda, aktif is giicii piyasasi
politikalar kapsaminda ka¢ geng birey istihdama kazandinlmigtir? Bu kisilerin % kag1 kayith
islerde istihdam edilmistir?

7. Bolgesel istihdam esitsizliklerinin azaltilmasi amaciyla hangi illerde tegvik programlari
uygulanmaktadir? Dogu ve Giineydogu Anadolu bélgelerinde kayith istihdamin artirilmast igin
2025 yilina 6zgii 6zel tegvik veya program gelistirilmis midir?

8. Calisma stiresi azalan is kollari igin kisa ¢alisma 6denegi, istthdam garantili egitim
programlar1 ya da sektor i¢i doniisiim destekleri planlanmakta midir?

9. Emek piyasasinda yayginlagsan kayitdigi istihdama karsi Bakanlhiimizin yiiriittiigii
denetim faaliyetlerinin sayisi ve sonuglar1 nelerdir?

10.  TUIK istatistiklerinde yer almayan ancak ILO ve OECD gibi uluslararas: kuruluslarin
kullandig: istihdam kalitesi, giivencesizlik, sosyal koruma gibi gostergelerin diizenli olarak

olgtilmesi i¢in Bakanliginizin planladig1 bir veri reformu siireci var midir?
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