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Bakanhgimiza 1lgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Bitlis Milletvekili Hiiseyin
OLAN’in 7/34098, Erzurum Milletvekili Meral DANIS BESTAS’in 7/34099, Antalya
Milletvekili Aykut KAYA’nin 7/34166, Sanliurfa Milletvekili Ferit SENYASAR’n 7/34170,
Denizli Milletvekili Giilizar BICER KARACA'min 7/34391, Siirt Milletvekili Sabahat
ERDOGAN SARITAS’in 7/34400, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU nun
7/34401 ve 7/34403, Mersin Milletvekili Mehmet Emin EKMEN’in 7/34406 ve 7/34407 ile
Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/34496 ve 7/34499 esas numarali yazili
soru dnergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.
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BITLIS MILLETVEKILI HUSEYIN OLAN’IN 7/34098 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Tirk egitim sistemi 1973°te ylirlrlige giren Milli Egitim Temel Kanunu ile
diizenlenmistir. Bu Kanun; Tiirk milli egitim sisteminin diizenlenmesinde esas olan amag ve
ilkeler, egitim sisteminin genel yapisi, 6gretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri, egitim arag
ve geregleri ile devletin egitim 6gretim alanindaki gérev ve sorumluluguna iliskin temel
hiikimleri kapsamaktadir.

Tirkiye’de 222 sayili Kanun’a gore, 1997°den 6nce zorunlu egitim 5 yillik ilkokul
dénemini kapsamakta iken, 4306 sayili Kanun ile 8 yillik zorunlu kesintisiz ilk6gretim
uygulamasina gegilmistir. Bu diizenleme ile ilkokul ve ortaokul kademeleri birlestirilerek
kesintisiz sekiz yillik ilkdgretim modeli olusturulmus ve mezunlara ilk6gretim diplomasi
verilmesi saglanmgtir. 2012°de Ilk6gretim ve Egitim Kanunu’nda yapilan degisiklikle 8 yillik
zorunlu kesintisiz egitimden 12 yillik zorunlu kademeli egitime geg¢ilmistir.

Bakanliimizin Stratejik Plan’1 egitim 6gretimde politikalar gelistirmek ve faaliyetlerin
plan ve program déhilinde yliriitiilmesini saglamak amaciyla; Cumhurbagkanligi Programi,
Cumhurbagkanlig1 Yillik Programi, Cumhurbaskanligi Egitim ve Ogretim Politikalar Kurulu
Onerileri, Kalkinma Planlar1 ve Orta Vadeli Programa bagli olarak hazirlanmaktadir.

Bakanligimizin 2024-2028 Stratejik Plani ile bireylerin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
gelistirilmesi amaglanmaktadir (Milli Egitim Bakanligi, 2024). Giinlimiiz ihtiyaglarina uygun
olarak genel, mesleki ve teknik egitim programlarn hazirlanmaktadir. Egitime erisim ve
hakkaniyet ilkesi geregince farkl1 yetenek ve ihtiyaglara sahip bireylerin yaygin egitimden aktif
olarak yararlanmasi amaglanmaktadir. Gelisen ve degisen ihtiyaglar dogrultusunda egitim
politikalarinin da gelistirilmesi ve yenilenmesi son derece dogal kabul edilmelidir. Nitekim
yukarida da goriildiigi gibi gelisen ve degisen kosullar g¢ercevesinde yillar iginde zorunlu
egitime iligkin birtakim kararlar alinmig ve uygulamaya konmustur.

12 yillik zorunlu egitim yoluyla, okullasma oranlarim1 OECD ortalamalarinin iistiine
cikaracak tedbirler alinmis ve ger¢eklesmeler de bu yonde olmustur. Gelinen noktada
Bakanlifimizca zorunlu egitim konusunda taslak diizeyinde de olsa herhangi bir ¢alisma
paylasilmamistir. So6zti edilen konuda degisiklige ihtiyag duyulmasi halinde yapilacak
diizenlemeler, ihtiyaca dayalt ve Bakanhigimiz vizyonu dogrultusunda verilecek kararlarla
sekillenecek olup kamuoyu ile paylasilacaktir.

Egitim kademelerine gore bakildiginda, okul éncesinde S yas net okullasma orant 2024-
2025 egitim 6gretim yilinda yiizde 82,53°tiir. 5 yas briit okullasma orani ise yiizde 94,41°dir.
Ilkokulda net okullasma orani yiizde 95,43 ve briit okullasma oran1 yiizde 102,4; ortaokulda ise
net okullagsma orani yiizde 89,09 ve briit okullagma oran1 ylizde 94,48°dir. Bu verilere ve yakin
zamanda yayimlanan Bir Bakista Egitim 2025 raporuna gore Tiirkiye 6-14 yas grubunda ¢ag
niifusunun tamamina yakimm igeren okullasma oram1 OECD ortalamas: ile benzerlik
gostermektedir.

Ortadgretimde net okullasma orani ise 2024-2025 egitim 6gretim yilinda yiizde 82,85;
yiiksekdgretime kayitli 6grencileri de dikkate alarak hesaplanan ortagretimde diizeltilmis net
okullagma orani ylizde 87,88 dir.

Acik 6gretim okullart gesitli nedenlerle 6grenimini tamamlayamamis, 6rgilin egitimin
disina ¢ikmis bireylere egitimlerine devam etme imkén1 sunmaktadir. A¢ik 6gretim okullarina
kay1t ve gegisler, Milli Egitim Bakanlig1 Acik Ogretim Kurumlan Yénetmeligi ile Milli Egitim
Bakanhg Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi kapsaminda yapilmakta olup ilgili mevzuatta
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belirtilen istisnai durumlar hari¢ mecburi egitim ¢ag1 icindeki Ogrenciler kayit
yaptiramamaktadir,

Mesleki Egitim Merkezi (MESEM) kékleri Anadolu’da 11. ylizyildan 15. yiizyila kadar
sanat, ticaret ve ekonomi alanlarinda 151k tutan esnaf ve sanatkar kurumu niteligindeki Ahilik
kiiltirine dayanan ig yeri tabanli mesleki egitimi 6ne ¢ikaran bir programdir. Cumhuriyet
sonrasi ¢iraklik egitimine iligkin ilk yasal diizenleme 1977°de 2089 sayili Cirak, Kalfa ve
Ustalik Kanunu ile yapilmig, 1986°da ¢ikarilan 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ile ¢irak,
kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda ve isletmelerde yapilacak mesleki egitime iliskin esaslar
belirlenmistir. Ciraklik egitimi, 02.12.2016 tarihli ve 6764 sayili Kanun ile zorunlu érgiin
ortadgretim kapsamina alinmigtir. 1977 yilindan bugiine mesleki egitim merkezleri bir mesleki
ve teknik egitim program tiirii olarak uygulanmaya devam etmektedir.

Mesleki egitim merkezi programi, 6rnekleri farkl: iilkelerde de bulunan is yeri tabanh
mesleki egitim programi olarak uygulanmaktadir. Bu programda ogrenciler teorik egitimlerini
okulda pratik egitimlerini ise isletmelerde usta GOgretici gozetiminde ve koordinator
ogretmenlerin kontroliinde belirli bir program dahilinde almaktadirlar. Mesleki egitim merkezi
programinin isletmeler ile kurulmus olan organik bag1 ve is birligi neticesinde Ogrencilerin
mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelismesine biiyiik dl¢tide olumlu etkisi oldugu
degerlendirilmektedir.

Mesleki egitim merkezi programi, ortaokul mezunlarina yonelik isletmelerde pratik
egitim ve okulda teorik egitimi bir araya getiren dort yillik bir rgiin egitim programidir. Bu
program, Ggrencileri is hayatina hazirlayarak hem mesleki beceriler kazanmalarini hem de
Ogrencilerin genel kiiltiirlerini gelistirmelerini amaglamaktadir. MESEM' e kaydolabilmek i¢in
en az 14 yasinda olmak ve ortaokul mezunu olmak gereklidir. Ogrenciler, bir isletmeyle yapilan
sdzlesme dogrultusunda haftada dort giin is yerinde pratik egitim alirken haftada bir giin de
okulda mesleki teorik dersler ve genel kiiltiir dersleri goriirler. Bu siiregte diizenli olarak yapilan
beceri sinavlarim basariyla tamamlayan grenciler; 11. smifta kalfalik, 12. simifta ise ustalik
belgesi almaya hak kazanmaktadirlar.

2024-2025 egitim 6gretim yili igin Tagimah Egitim Uygulamasi kapsaminda, tasima
hizmeti i¢in 28.546.719.000 TL biitge ayrilmustir.

Bakanhgimizca, Milli Egitim Bakanlig: Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi
hiikkiimleri dogrultusunda yiiriitillen Tagimali Egitim Uygulamas: kapsaminda, taginan 6zel
egitim &grenci/kursiyerleri disindaki ilkdgretim ve ortadgretim dgrencileri ile tagima yoluyla
egitim kapsaminda 6gle yemegi verilen okullarda agilan 6zel egitim simflarina devam eden
ogrencilere 6gle yemegi hizmeti verilmektedir. Ayrica tasima merkezi okul miidiirliikklerince,
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi verileri de dikkate alinarak belirlenen Ogrencilere de
licretsiz 6gle yemegi hizmeti sunulmaktadir. Bu kapsamda 2024-2025 egitim 6gretim yihinda
kapsaminda toplam 902.704 6grencimiz iicretsiz 6gle yemegi hizmetinden faydalanmustir.

36 aymu tamamlamis olan 6zel egitim ihtiyaci olan tiim gocuklar i¢in okul 6ncesi egitim
zorunludur. Bu ¢ocuklarin egitime erigimlerini saglamak amaciyla gesitli egitim modelleri
sunulmaktadir. Temel 6ncelik, ¢ocuklarin normal gelisim gésteren akranlartyla birlikte tam
zamanli kaynagtirma/biitiinlestirme yoluyla ayni simiflarda egitim almalaridir. Bunun miimkiin
olmadigi durumlarda ise 6grencilerimizin egitimlerine devam edebilmeleri i¢in 6zel egitim
anaokullar ile diger okullar biinyesinde agilan 6zel egitim anasinuflari hizmet vermektedir.

Kadin ve erkeklerin toplumdaki hak ve firsatlardan esit sekilde yararlanmalari; egitim,
saglik ve istihdam gibi temel alanlarda esit firsatlara sahip olmalari ve ayrimciliga
ugramamalari 6gretim programlari ve ders kitaplarinda 6ncelikle esas alinmaktadir. Bunun yani
sira toplumda tstlendikleri roller ve karsilastiklar1 durumlar ise sorumluluk ve firsat esitligi
ilkeleri dogrultusunda ele alinmaktadir.
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14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun ilkogretim
kurumlarimin kurulus sekillerini belirleyen 25°inci maddesinde yer alan “Iik6gretim kurumlari;
dért yil stireli ve zorunlu ilkokullar ile dort yil siireli, zorunlu ve farkli programlar arasinda
tercthe imkén veren ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarindan olusur.” hiikkmii uyarinca
ortaokul diizeyinde farkli programlar uygulanabilecegi hiikme baglanmistir.

Aym Kanun’un “Karma egitim” baslikli 15’inci maddesinde “Okullarda kiz ve erkek
karma egitim yapilmasi esastir. Ancak egitimin tiiriine, imkan ve zorunluluklara gore bazi
okullar yalmzca kiz veya yalnizca erkek dgrencilere ayrilabilir.” hitkkmii ile okul tiir ve kademesi
ayirmaksizin imkan ve zorunluluklara gore bazi okullarnin yalnizea kiz veya yalmzca erkek
ogrencilere ayrilabilecegi hiikiim altina alinmigtir. Ayrica bu maddenin gerekge metninde “Bu
maddede okullarda egitimin kiz ve erkekler igin karma oldugu ilkesi teyit edilmis; ancak ilerde
tutacaklari is icabi yetisme diizenlerinin kendi 6zelliklerini tasimas: veya bir kisim okullarin
tarihi gelisimleri icinde yerlesmis geleneklerini korumanin daha yararli olacag diisiincesiyle,
bazi okullarin sadece kizlara veya sadece erkeklere tahsis edilebilecegi de Ongorilmiistiir,”
ifadeleri yer almaktadir.

S6z konusu Kanun’un 24’iincti maddesinde belirtilen “... imkdn ve sartlara gore
ortaokullarin, ilkokullarla veya liselerle birlikte de kurulabilecegi” hiikkmiine istinaden mesleki
ve teknik ortadgretim kurumlarinin fiziki ve donamim altyapisinin verimli kullanilmasi esasina
dayanarak meslek ortaokullarinin mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari biinyesinde agilmasi
planlanmustir.

Ogrencilerin erken yasta ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir meslek alanina
ybnelmelerini saglamak ve meslek edinimini desteklemek amaciyla 26/07/2014 tarihli ve
29072 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
Ilkdgretim Kurumlari Yoénetmeligi’nde 17/1/2025 tarihli ve 32785 sayll1 Resmi Gazete’de
yayimlanan degisiklik ile meslek ortaokullarinin agilmasina imkan saglanmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 merkez ve tagra teskilatinca egitim ve gretime destek olacak
sekilde her tiirlii kaynagin ve is giiciintin kullanilmasi amaciyla resmi kurum ve kuruluslar,
esitli  firma, sirket, dernek, vakiflar ve tiizel kisiler ile isbirligi  protokolleri
imzalanabilmektedir. S6z konusu tiizel kisiler, I¢isleri Bakanliginmn ilgili birimleri tarafindan
Anayasa basta olmak tizere 5737 sayili Vakiflar Kanunu, 5253 sayili Dernekler Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ergevesinde degerlendirilip kabul edilmesi durumunda hukuki tiizel kigilik yapisi
kazanan sivil toplum kuruluglari da (STK) olabilmektedir.

Bu kapsamda, tilkemizin tiim illerinde birbirinden farkli alanlarda faaliyet gsteren
kurum ve kuruluslarla protokol imzalanabildigi gibi yerel diizeyde faaliyet goésteren
kuruluslarla da igbirligi yapilmaktadir. TEMA Vakfi, Tiirkive Egitim Goniilliileri Vakfi, Haci
Omer Sabanci Vakfi, Ogretmen Akademisi Vakfi, Dogal Hayati Koruma Vakfi, Elginkan Vakfi,
Tiirk Tekstil Vakfi, Tirkive Genglik Vakfi (TUGVA), Kadin Emegini Degerlendirme Vakf,
Sevda-Cenap And Miizik Vakfi, Ahbap Dernegi, Tirk Egitim Dernegi, Serebral Palsili
Cocuklar Dernegi, Kuaforler Dernegi, Klasik Sanatlar Dernegi, Tiirkiye Kizilay Dernegi,
Tiirkiye Futbol Federasyonu, Tirkiye Ozel Sporcular Spor Federasyonu, Tiirkiye Gorme
Engelliler Spor Federasyonu is birligi yiiriitiilen kurum ve kuruluslardan sadece birkagidur.

Bu protokoller araciligiyla 6grencilerimizin akademik basarilarimin yan sira sosyal,
kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine katk: saglanmaktadir. Ayrica hayirseverlerle gergeklestirilen
protokoller yoluyla okul ve kurum binalan insa edilmekte, binalarimizin ve simflarimizin
tefrisati saglanmaktadir. Halihazirda Bakanligimizin mevzuat ¢ercevesinde resmi kurumlar ve
sivil toplum kuruluslariyla egitim ve 6gretimin desteklenmesi amaciyla imzalanan 599 (bes yiiz
doksan dokuz) is birligi protokolii bulunmaktadir.
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Resmi ve 6zel okullarda toplam 16.865.389 6grenci 6grenim gormekte olup, bunlardan
1.316.933’ti 6zel okullarda kayithdir. Bu verilere gore 6zel okullarda 6grenim goéren
ogrencilerin toplam 6grenciler igindeki pay1 %7,81°dir. Ayrica 5580 sayih Ozel Ogretim
Kurumlar1 Kanunu kapsaminda agilan mesleki ve teknik Anadolu liselerinde verilen mesleki
egitimin kalitesini artirmak ve &grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmelerine
yardimei olmak amaciyla, s6z konusu Kanun’un 12’inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“Bu Kanun kapsaminda organize sanayi bolgelerinde agilan mesleki ve teknik egitim
okullarinda ogrenim goren Tiirkive Cumhuriyeti vatandast her bir 6grenci icin, 2012-2013
egitim ve 6gretim yilindan baslamak iizere, resmi okullarda 6grenim goren bir ogrencinin okul
tiiriine gore Devlete maliyetinin bir bucuk katini gegmemek iizere, her egitim Ggretim yili
itibariyla Maliye Bakanhig ile Bakanlik tarafindan miistereken belirlenen tutarda, Bakanlik
biitcesine bu amagla konulan Gdenekten egitim ve ogretim destegi yapilabilir.” hiikmii geregi
yalmzca 6zel mesleki ve teknik Anadolu liselerinde 6grenim goren 6grenciler igin egitim ve
Ogretim destegi 6denmektedir.

Bakanhgimiz, ulusal/uluslararasi projeler, is birlikleri ve tilkemiz gé¢ politikalar
dogrultusunda basta gegici koruma altindaki ¢ocuklar olmak {izere tiim yabanct uyruklu
¢ocuklarin egitime erisimi ve sosyal uyumlarinin saglanmasi amaciyla gerekli yasal
diizenlemeleri yaparak ¢aligmalarini yiiriitmekte olup okul 6ncesinden 12. sinifa kadar tiim
kademelerde, 2025 yili Eyliil ay1 itibariyla, 1 milyon bin 518 yabanci uyruklu &grenciye
ulagilmistir. Yabanci uyruklu 6grencilerin okullasma orani ilkokul diizeyinde %95,70, ortaokul
diizeyinde %92,12, lise diizeyinde ise %51,89 olup toplamda %78,86’dur.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirliigii tarafindan bu kapsamda yiiriitiilen proje ve
programlar; Siirdiiriilebilir ve Sosyal Olarak Kapsayici Isgiicii Piyasas1 Entegrasyonun Tesvik
Edilmesi Projesi, Yasam Becerileri Programi, Tiirkiye’deki Suriyeli Cocuklar ve Ihtiya¢ Sahibi
Turk Cocuklara Yonelik Erken Cocukluk Egitimi Projesi ve Yabancilara Yénelik Sarth Egitim
Yardimi (Y-SEY) Projesi’dir.

Bakanlifimiz, engelli gocuklarin kapsayici egitim hakkini en iist diizeyde hayata
gecirmek amaciyla ¢ok yonlii ve somut adimlar atmaktadir. Bu ¢alismalarin temelini, 6zel
egitim ihtiyact olan Ggrencilerin akranlariyla bir arada, en az simrlandinlmis egitim
ortamlarinda egitim gérmeleri ilkesi olusturmaktadir.

Bu kapsamda atilan adimlarin baginda, egitim ortamlarinin 6grenci ihtiyaglarina gére
gesitlendirilmesi gelmektedir. Oprencilerimizin oncelikli olarak egitimlerini akranlar1 ile
birlikte tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla ayni siniflarda siirdiirmeleri esastir. Bu
dgrencilere ihtiyag duyduklan akademik ve sosyal destegi saglamak amaciyla, okullarimizda
bireysel ya da kii¢lik gruplar hélinde egitimlerin verildigi destek egitim odalar1 a¢ilmaktadir.
Daha yogun ve yapilandirlmis destege ihtiyag duyan 6grencilerimiz igin ise genel egitim
okullar1 biinyesinde 6zel egitim simiflar1 olusturularak egitime erisimleri saglanmaktadir.
Okullarin fiziki erisilebilirligi ve bu birimlerin standartlara uygun donatimi igin gerekli
kaynaklar saglanmakta ve iyilestirme ¢alismalar siirekli olarak yiirtitiilmektedir.

Kapsayici egitimin niteliginin artirnlmasindaki bir diger 6nemli adim ise gretmenlerin
mesleki yeterliliklerinin gliglendirilmesidir. Bu amagla, 6gretmenlerimizin 6zel egitim alanina
iligkin bilgi ve becerilerini artirmaya yonelik diizenli olarak hizmet igi egitimler, seminerler ve
¢aligtaylar diizenlenmektedir. Ayrica, sahadaki uygulamalara rehberlik etmesi amaciyla yazili,
gorsel ve dijital igerikler hazirlanmaktadir. Bu ¢alismalardan en 6nemlilerinden biri,
kaynagtirma/biitiinlestirme egitimi veren simif ve brang 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerini
desteklemek i¢in hazirlanan Biitiinlestirici Egitim Modiilleri (BUTEM) Projesi'dir. Proje
kapsaminda yasal dayanaklar, Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlama,
farkhilagtinlmig 68retim ve sinif yonetimi gibi konulari igeren 13 ayn modiil, dijital egitim
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paketi olarak hazirlanmig ve tlim Ogretmenlerimizin erisimine sunulmak {izere Ogretmen
Bilisim Agi’nda (OBA) yayimlanmustir.

Ote yandan Milli Egitim Temel Kanunu ile taninan egitim hakkindan yoksun kalmasi
muhtemel ilkdgretim, ortadgretim ve 6zel egitim okul/kurum/siniflarina devam eden dgrenciler
ile yaygin egitim hizmetinden yararlanan 6zel egitim kursiyerlerinin egitime erisimi
saglanmaktadir. Bununla beraber Tagimali Egitim Uygulamasi kapsaminda, taginan ilkdgretim
ve ortadgretim Ggrencileri ile ilkogretim ve ortadgretim 6grencilerine tagima yoluyla egitim
kapsaminda 6gle yemegi verilen okullarda agilan 6zel egitim simflarina devam eden 6grencilere
licretsiz 6gle yemegi hizmeti sunulmaktadir. Bu kapsamda, 2024-2025 egitim 6gretim yilinda
Ozel egitim 6grencilerinin tasinmast i¢in 8.030.348.000 TL biitge ayrilmigtir.

Bakanhifimizca sunulan egitim 6gretim hizmetlerinin ¢ergevesi; Tiirkiye Cumhuriyeti
Anayasas’nin 42. maddesinde yer alan “Tirkce 'den baska hicbir dil, egitim ve dgretim
kurumlarinda Tiirk vatandaslarina ana dilleri olarak okutulamaz ve égretilemez.” hitkmil,
Anayasa’nin egitim hakkini diizenleyen maddelerinin yani sira 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimleri ile ¢izilmistir.

Bununla birlikte yiiriirliikte olan IIkogretim Kurumlari (Ilkokul ve Ortaokul) Haftalik
Ders Cizelgesi’nde yer alan ve Ogrencilerin ortaokul kademesinde tiim simf diizeylerinde
haftalik 2 ders saati, Imam Hatip Ortaokulu Haftalik Ders Cizelgesi’nde ise 5, 6 ve 7. simf
diizeylerinde 1; 8. sinif dlizeyinde ise 1 veya 2 ders saati olarak segebildikleri yasayan diller ve
lehgeler dersi kapsaminda; Kiirtge (Kurmancca ve Zazaca); 5. Simf Ogretim Programu
2012/154, 6. Sinif Ogretim Programi 2014/5, 7. Simf Ogretim Programi 2014/22, 8. Siuf
Ogretim Programi 2015/100 sayili Talim ve Terbiye Kurulu Kararlari dogrultusunda
uygulanmaktadir.

So6z konusu derslere iliskin ortaokul diizeyinde farkli kademelerde okutulacak ders
araglarina iligkin liste 2025 y1l1 Ocak ayinda 2806 sayili Tebligler Dergisi’nde yayimlanmigtir.
Listede Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 5, Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 6,
Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 7, Yasayan Diller ve Lehgeler Kurmanci 8, Yasayan
Diller ve Lehgeler Zazaki 5, Yasayan Diller ve Lehgeler Zazaki 6, Yasayan Diller ve Lehgeler
Zazaki 7 ve Yasayan Diller ve Lehgeler Zazaki 8 baslikli egitim araglari yer almaktadir.

Ogretmenlerin kariyer basamaklari is ve islemleri; Ogretmenlik Meslegi Kanunu, Aday
Ogretmenlik ve Opretmenlik Meslegi Kariyer Basamaklarn Yonetmeligi ve 2025 Yil
Ogretmenlik Meslegi Kariyer Basamaklarinda Ilerlemeye Iliskin Kilavuz hiikiimleri
dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ogretmenlerimizin, uzman 6gretmenlik ve basdgretmenlik
tinvanlarinin emeklilikte korunmasina yonelik halihazirda bir ¢alisma bulunmamaktadir.

Okullarimizda temizlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla Bakanligimizin 48.000
kadrolu temizlik personeline ek olarak; 2025-2026 egitim 6gretim yih i¢in 70.000 Toplum
Yararina Program (TYP) katihmcis1 ve valiliklerce 12.000 temizlik personeli desteginin
saglanmasiyla toplamda 130.000 temizlik personeli gérevlendirilmisgtir.



