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Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Sayin Yusuf Tekin tarafindan yazih olarak

cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Rahmi Askin TURELI
Izmir Milletvekili

Ulkemizde istihdam piyasasinda en énemli sorunlardan biri de kamuoyunda yaygmn
olarak adlandinldig: iizere ‘ev genci’ sorunudur. TUIK verileri kroniklesen ‘ev genci’
sorununun biiyiik boyutlarimi ortaya koymaktadir. Nitekim 2024 yilinda sayis1 18 milyon 83
bin kisiyi bulan 15-29 yas aras1 genglerin 4 milyon 676 bin kisisi ne egitimde ne de istihdamda
yer almamakta olup, bu oran yiizde 25,9 seviyesindedir.

Diger taraftan ne egitimde ne de istihdamda yer almayanlarin oram erkeklerde yiizde
15,7 iken, kadinlarda ylizde 36,5 seviyesindedir. Bu durum geng kadinlarin geng erkeklere gore
daha yiiksek oranlarda egitimden ve istihdamdan dislandiklarini agik¢a ortaya koymaktadir.

Bu sorun uluslararasi gostergelerde de biitiin aciklifiyla gériilmektedir. Nitekim Avrupa
Istatistik Ofisi’nin (Eurostat) 2024 yili verilerine gore, Tiirkiye'de 15-29 yas grubundaki
genglerin yiizde 25,9°u ne bir egitim kurumuna devam etmekte ne de bir iste ¢aligmakta olup,
bu durum iilkedeki geng niifusun dortte birini olusturmaktadir. S6z konusu oran, Avrupa Birligi
ortalamasi olan yiizde 11’in ¢ok izerinde olup Tiirkiye’yi ne iste ne de egitimde olmayan geng
niifus orani en yiiksek iilkelerden biri konumuna yerlestirmektedir.

Ne egitimde ne istihdamda yer almayan genclerin oranlan bolgesel diizeyde de dikkat
cekici farklar gostermektedir. Nitekim kent merkezlerinde yasayan genglerde oran gorece
diisiik seyrederken, kirsal bolgelerde artmaktadir.

‘ Ozet olarak, Tiirkiye geng niifus potansiyelini kullanamamakta, genglerin geleceklerini |
‘ yetersiz egitim ve istihdam politikalar ile yok etmektedir.

Bu bilgiler 1s181nda;

1- Ulkemizde 15-29 yas aras: genglerin yiizde 25,9’ unun ne egitimde ne de istihdamda
yer almamasinin sebepleri nelerdir?

2- Bu oranin Avrupa Birligi ortalamasinin ¢ok iizerinde olmasinin sebebi nedir?

3- Kadinlarin ne egitimde ne de istihdamda yer almamasinin oransal olarak erkeklere
kiyasla 2 kattan daha fazla olmasim nasil degerlendiriyorsunuz?

4- Kent merkezlerinde yasayan genglerde bu oran gorece diisiik seyrederken, kirsal
bolgelerde bu oranin artmasinin sebepleri nelerdir?

5- Ulkemizdeki egitim sistemi ile isgiici piyasasinin arasindaki uyumsuzlugun bu
sorunun varliginda énemli oldugunu disiiniiyor musunuz?




6-

Ulkemizde egitim sisteminin giiniin ihtiyaglarna cevap veremedigini ve bu
cergevede is bulma olasilig diisiik olan yiizbinlerce genci okullardan mezun ettigini
distinmiiyor musunuz?

Tarafimzca kamuoyunda tartigmaya agilan 12 yillik zorunlu egitim siiresinin
kisaltilmas: ‘ev genci’ sorununu nasil ve ne &lgiide etkileyecektir? Bu konuda
Bakanliginizca bir ¢alisma yapilmis midir?

Tiirkiye’nin gen¢ niifus potansiyelini kullanamamasina neden olan bu sorunun
¢oziilmesine iligkin olarak Bakanlik olarak uygulamakta oldugunuz politikalar var
midir?




