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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimin Hazine ve Maliye Bakam1 Sayin Mehmet SIMSEK
tarafindan Anayasanin 98’inci ve TBMM Igtiiztigiin 96°nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince

yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim. 19.06.2025

Kamuda gérev yapan birgok personel, is saghigi ve giivenligi agisindan riskli kogullarda
calismakta ve bu nedenle koruyucu giyim yardimina ihtiyag duymaktadir. Bu husustaki
diizenleme hem memurlara yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi hem de Anayasanin ve
4688 Sayih Kamu Goérevlileri Sendikalart Kanununun tanimis oldugu toplu sézlesme hakki
cercevesinde diizenlenmistir. Bu yardim, yalmzca bir sosyal hak degil, aym zamanda
¢alisanlarin saghgini korumaya déniik hayati bir onlemdir. 5 hizmet kolunda 250 bini agkin

kamu gorevlisi yasanin geregi olan bu haktan yararlanmaktadir.

Ancak son dénemde bu yardima iliskin uygulamalarda bazi sg_runlar yasanmaktadir.
Bakanhiginiz tarafindan kurumlara génderilen yazilarda, yardlmlanr‘fiw};almzca ayni olarak
verilmesi gerektigi belirtilmis; ¢ek, kupon veya nakdi yardim gibi uygulamalarin mevzuata
aykir1 oldugu vurgulanmigtir. Ote yandan dayanagini Anayasadan alan 4688 sayili Kanun
hiikiimleri gergevesinde gerceklestirilen toplu sozlesmeler ile 5 hizmet kolunda yer alan
“Koruyucu Giyim Yardimi vb.” isimler altindaki yardimlar, tasarruf tedbirlerine eklenerek
dogrudan taraflarin iradesine miidahale edilmistir. Bu uygulama nedeniyle kamu personelinin

magduriyetine neden oldugunu ve yardimin kapsamimn daraltildigi gorilmektedir. Kimi
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kurumlardaysa koruyucu giyim yardiminin geciktirildigi, kalitesiz iiriinlerle karsilandig: ya da
hi¢ verilmedigi y6niinde ¢ok sayida sikiyet giindeme gelmistir. Bu durum, galiganlar arasinda
hak kaybina ve esitsizlige yol agmakta; uygulamanin seffaf, adil ve denetlenebilir bir bigimde

stirdiirtilmesi gerekliligini ortaya koymaktadir.
Bu baglamda;

1. Anayasa, ILO’nun 87, 98 ve 151 sayili s6zlesmeleri ve 4688 sayili Kanun uyarinca
gergeklestirilen toplu sozlesme goriismeleri sonucunda elde edilen hiikiimlerden basta
Koruyucu Giyim olmak {izere toplu sézleseme hiikiimlerinin 3’iincii taraflar eliyle
engellenmesinin gerekgeleri nelerdir?

2. Yardim uygulamasinin yalmzca ayni olarak verilmesi karar1 hangi gerekgelere
dayanmaktadir? Bu uygulamadan 6nce yapilan nakdi ya da kupon bazli 6demelerin
mevzuata aykiri olduguna dair herhangi bir yarg: karari mevéut mudur?

3. Koruyucu giyim yardiminin toplu sdzlesme hiikiimleri ¢ercevesinde uygulanmasina

iliskin bir ¢calismaniz var midir?
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