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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın Sağlık Bakanı Kemal MEMİŞOĞLU tarafından Anayasa’nın

98’inci ve İçtüzüğün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri uyarınca yazılı olarak cevaplandırılmasını

arz ederim.

Ferit ŞENYAŞAR

Şanlıurfa Milletvekili

Basma ve kamuoyuna yansıyan bilgilere göre, Şımak İl Sağlık Müdürlüğü ve Cizre Devlet

Hastanesi’nde çok sayıda idari usulsüzlük ve yolsuzluk iddiası gündeme gelmiştir.

İddialar arasında:

Cizre Devlet Hastanesi’nden tonlarca tıbbi malzemenin usulsüz biçimde çıkarıldığı,

Bazı yöneticilerin fiilen çalışmadıkları halde Bakanlık atamasıyla başka illerde

görünerek asli kadro haklan kazandıkları,

KHK ile ihraç edilen kişilere yönelik göreve iade vaadiyle yüksek meblağlarda para

alındığı.

Ve tüm bu sürecin Bakanlık sistemlerine sahte veri girişi yoluyla gerçekleştirildiği yer

almaktadır.

Bu gelişmeler kamu hizmetinin güvenilirliğini ve sağlık çalışanlarının hakkaniyetli muamele

görmesini derinden etkilemektedir.
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Bu kapsamda;

1. Cizre Devlet Hastanesi’nden usulsüz şekilde çıkarıldığı iddia edilen tıbbi malzemelerle

ilgili başlatılan herhangi bir idari veya adli soruşturma var mıdır? Varsa süreci kim

yürütmektedir?

2. Şımak İl Sağlık Müdürlüğü’nde geçici görevlendirme adı altında fiilen kadro hakkı

kazandınidığı iddia edilen personel sayısı kaçtır? Bu kişilerin listesi ve görev

geçmişleri açıklanacak mıdır?

3. Giyasettin Uçaş adlı kişinin, Sağlık Bakanlığı Genel Müdür Yardımcılığı’na atandığı

halde sistemde görünmemesi hakkında bir inceleme başlatılmış mıdır?

4. Uçaş’m Kütahya Tavşanlı Entegre Hastanesi’ne müdür olarak atamp, fiilen görev

yapmamasına rağmen asli kadro hakkı kazanması hangi mevzuata dayanmaktadır?

5. “Göreve iade vaadiyle” para toplandığı iddialarına ilişkin Bakanlık müfettişlerince

yapılan bir soruşturma var mıdır? Varsa, ulaşılan bulgular nelerdir?

6. İlgili olaylara adı kanşan kamu görevlileri hakkında Bakanlık tarafından başlatılan idari

işlem var mıdır? Yoksa neden başlatılmamıştır?

7. Bu tür personel suiistimallerinin önüne geçmek amacıyla Sağlık Bakanhğı’nm denetim

mekanizmalarında herhangi bir değişikliğe gitmesi planlanmakta mıdır?


