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Sayi : E-32661919-610- [F S 002025
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)10/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1545072 sayili yazimz.
b)25/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1553950 sayih yaziniz.
¢) 26/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1555580 sayil yaziniz.
¢) 27/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1555877 sayilt yazimz.
d)31/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1557690 sayili yazimz.
e)03/01/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1558584 sayili yazimz.

Bakanhgimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e)’de kayith yaziyla iletilen Elazig Milletvekili Giirsel
EROL’un 7/20066, Balikesir Milletvekili Serkan SARI’nin 7/20070, [zmir Milletvekili Haydar
ALTINTAS 1n 7/20078, Sirnak Milletvekili Mehmet Zeki IRMEZ’in 7/20724, Diyarbakir
Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/20832, Sivas Milletvekili Ulas KARASU nun
7/20839, Van Milletvekili Giilcan KACMAZ SAYYIGIT’in 7/20978, Bingsl Milletvekili
Omer Faruk HULAKU’niin 7/21114, Corum Milletvekili Mehmet TAHTASIZ in 7/21235,
Diizce Milletvekili Talih OZCAN’1n 7/21236, istanbul Milletvekili Dogan BEKIN’in 7/21237
esas numaral yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Atatiirk Bulvar Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Hakan DEMIR
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)41327 35

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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{STANBUL MILLETVEKILI DOGAN BEKIN’IN 7/21237 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun “Engelli personel ¢alistirma yilikiimlaliga”
bashikli 53’iincii maddesinde “Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gore calistirdiklar personele
ait kadrolarda % 3 oraminda engelli ¢aligtrmak zorundadir. % 3’iin hesaplanmasinda ilgili
kurum veya kurulusun (yurtdis: teskilat haric) toplam dolu kadro sayis: dikkate alinir.” hitkmii
yer almaktadir.

Bakanligimiz biinyesinde egitim ve dgretim hizmetleri sinifi disinda da galigan (genel
idare hizmetleri sinifi, teknik hizmetler sinifi, saglik hizmetleri sinifi, yardime: hizmetler sinift)
personel bulunmaktadir. Bu nedenle s6z konusu Kanun’a gore galistinlmast gereken %3 engelli
personel oram, tim hizmet simflan birlikte degerlendirilerek belirlenmekte ve buna gore
planlama yapilmaktadir. Bugiin itibartyla Bakanhgimizda anilan madde hitkmi kapsaminda
%3,17 oraninda engelli personel ¢alismaktadir.

Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarina yapilacak engelli dgretmen atamalari,
Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalan
Hakkinda Yonetmelik hikiimleri ile Milll Egitim Bakanlifi Opretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi hiikiimleri ercevesinde Bakanhgimizea hazirlanan duyurular
dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Bakanligimizca engelli dgretmen alimlarina iliskin
calisma yapildiginda personel.meb.gov.tr adresinden duyurulacaktir.



