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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Ulagtirma ve Altyapi Bakani Abdulkadir Uraloglu tarafindan
Anayasa’nin 98, TBMM I¢ TOzGgdu’'nin 96 ve 99'uncu maddeleri geregince yazil
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e
li&Zs/QXJ/L

iskender BAYHAN
istanbul Milletvekili

Kamu igcileri, TUrkiye’nin altyapisini, ulagimini, saghidini ve savunma sanayiini ayakta
tutan bir emek glicti sarf etmesine karsin her gegen gin artan hak kayiplar
yasamaktadirlar. Vergi adaletsizligi, diustk maas artislari, taseronlagsma ve sosyal
haklardaki eksiklikler, kamu igcilerinin calisma ve yasama kosullarini gekilmez hale
getirmistir. Ozellestirme ve tageronlastirma politikalarinin en gok etkiledigi karayollari
iscileri, agir caligma kosullarinda, is glivencesinden yoksun, is cinayetlerine agik, ayni
isi yapiyor olmasina ragmen skalalar gizelgesi ile “esit is esit Gcret” hakkindan yoksun
calistirimaktadirlar.

Gectigimiz yili “insanca yagsayacak lcret, vergide adalet, esit ise esit ticret ve kadro’
taleplerini iceren eylemlerle tamamlayan karayollari iscilerinin géz{i de sayilar 700 bini
bulan tim kamu iggileri gibi yeni s6zlesme gériismelerindedir.

Bu baglamda;

1-Karayollari Genel Mudrlidu binyesinde g¢aligsan taseron iscilerin kadroya alinmasi
icin hiikimetin bir ¢alismasi var midir? Kadro bekleyen binlerce ig¢inin durumu neden
yillardir belirsiz birakilmaktadir? Kadrosuz ¢alisan karayollari iscilerinin toplam sayisi
kactir?

2-Agir ve tehlikeli is kolunda yer alan karayollari ig¢ilerinin yipranma pay! hakk! neden
veriimemektedir? Bakanliginiz bu konuda bir dizenleme yapmay diisiinmekte midir?

3- Son 5 yil icinde alinmayan is¢i sagligi ve giivenligi énlemleri nedeniyle ka¢ karayolu
iscisi hangi nedenlerden hayatini kaybetmistir? Sizin bakanhdiniz déneminde kag isci
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is cinayetinde hayatini kaybetmistir? Yeni s6zlesme siirecinde ig¢i sagligi ve givenligi
onlemlerinin saglanmasi i¢in bakanliginizin alacag tedbirler nelerdir?

4-iscilerin calisma saatleri ve fazla mesailerine dair uygulamalar is¢i haklarina ve is
kanununa uygun mudur? Karayollan is¢ilerinin fazla mesai tcretlerini eksik veya ge¢
aldigi ydnundeki sikayetler neden dikkate alinmamaktadir?

5-Iscilerin yillik izin, is kiyafeti, ulasim, yemek, kidem tazminati, tayin hakki ve diger
sosyal haklarinin giincel ihtiyaglara uygun olarak diizenlenmesi igin bakanhginizin bir
caligmasi var midir?

6-Ozellestirme ve taseronlastirma politikalari, karayollari igcilerini giivencesiz ¢alisma
kosullarina itmektedir. Ozellestirme ve taseronlastirma uygulamalar son bulacak
midir?

7- Iktidar, buyuk projelerle évinirken, Ulkenin altyapisint giglendiren asil giicin
karayollari isgileri oldudu gerceginin Ustii értlilmektedir. Karayollari iscilerinin haklarini
koruyacak adimlar neden atiimamaktadir? Yeni s6zlesme déneminde de bakanlidiniz,
iscilerin taleplerine kulak tikayacak midir?

8- Karayollari ig¢ilerinin gegmis dénemlerden gelen kayiplar karsilanacak midir?

9-Karayollart iggilerinin acglk duzeyindeki Ucretleri yoksulluk stnirnnin  {stiine
cikarilacak midir?

10-Y1l icinde giderek artan yiiksek oranli adaletsiz gelir vergisi uygulamasi son bulacak
midir? Yoksulluk sinirinin altindaki Ucretlerin vergiden muaf tutulmasi, tstiindeki
Ucretlerin ise vergi oraninin yizde onbeste sinirlandiriimasi igin yeni sézlesme
gérismelerinde bakanhginizin bir galismasi var midir?

11-Karayollari ig¢ilerinin ayni igyerinde ayni isi yaptigi halde farkh skala diizenlemeleri
nedeniyle ayni {icreti almasina engel olan diizenleme kaldirilacak midir? Bakanhginiz
yeni sbzlegme siirecinde “esit ise esit Gcret” hitkme baglayacak midir?



