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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmm Tanm ve Orman Bakanı İbrahim YUMAKLI tarafından

Anayasa’nm 98’inci ve TBMM Içtüzüğü’nün 96. ve 99. maddeleri uyarmca yazılı olarak

cevaplandmlmasmı arz ederim.

erit ŞENYAŞAR

Şanhurfa Milletvekili

Suruç Topçu Gündaş Sulama Birliği tarafından çiftçilerden alman sulama bedelinin, diğer

sulama birlikleri ile kıyaslandığmda oldukça yüksek olduğu, pamuk üretimi için 2025 yılı

itibarıyla 2.900 TL gibi ciddi bir bedel talep edildiği ifade edilmektedir. Adana’da bulunan

Ceyhan Sol Sahil Sulama Birliği’nde pompaj tipi sulama sisteminde pamuk ürünü için talep

edilen sulama bedeli 850 TL iken tamamen aynı sulama tipi ve aym ürün için Şanlıurfa Suruç

ilçesinde yer alan Topçu Gündaş Sulama Birliği 2900 TL sulama bedeli almaktadır. Bunun

yanı sıra Topçu Gündaş Sulama Birliği hakkmda bazı ciddi usulsüzlük ve yolsuzluk iddialan

kamuoyuna yansımışto. Bu iddialar arasmda kamu zararı oluşturabilecek uygulamalar,

personel denetimsizliği ve kamu mallarmm amacı dışmda kullanımı da yer almaktadır.
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Bu bağlamda;

1. Şanlıurfa Suruç Topçu Gündaş Sulama Birliği’nin pamuk için belirlediği sulama

bedelinin gerekçesi nedir? Fiyat belirleme süreci hangi kriterlere göre yapılmaktadır?

2. Sulama Birliği tarafmdan temin edilen malzemelerin, piyasa fiyatmm çok üzerinde

faturalandmidığı iddiası doğru mudur? Bu konuda Bakanlığmıza intikal eden bir

denetim raporu veya inceleme bulunmakta mıdır?

3. Birlik envanterine kayıtlı malzemelerin “çalmtı” olarak gösterilerek malzemelerden

kazanç sağlandığı iddiasıyla açılan soruşturma ne aşamadadır?

4. Mevzuata aykın sulama yaptığı için cezai işlem uygulanan çiftçilerden, rüşvet

karşılığında cezalann silindiği iddiası doğru mudur? Bu konuda adli veya idari bir

soruşturma yürütülmekte midir?

5. Birlikte kayıtlı olmasma rağmen fiilen işe gelmeyen personel bulunduğu doğru mudur?

Birlikte personel devamlılığmı takip eden bir sistem (giriş-çıkış imza çizelgesi, kart

okutma, elektronik sistem vs.) mevcut mudur?

6. Birliğe ait araçlarm birlik personeli tarafmdan özel işlerde kullanıldığı iddialan doğru

mudur? Söz konusu araçlarda GPS takip sistemi bulunmakta mıdır?

7. Birlik personeli işe alınırken güvenlik soruşturması yapılmakta mıdır? Personel

alımlarmda adli sicil kaydı kontrolü zorunlu mudur?

8. Hakkmda devam eden ceza davası veya soruşturma bulıman birlik çalışam sayısı kaçtır?

9. Bu birlik hakkmda Bakanlığmız veya Sayıştay tarafmdan yapılmış en son denetim ne

zaman gerçekleştirilmiştir? Denetim sonuçlan kamuoyu ile paylaşılmış mıdu?


