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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin I¢isleri Bakam Ali Yerlikaya tarafindan Anayasa’nin 98, TBMM
I¢ Tuzigii’niin 96 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasin arz
ederim. 04.08.2025 '
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2017 yilindan bu yana Gog Idaresi Baskanlig: ile Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek
Komiserligi (UNHCR) is birligiyle yiiriitilen “Il G&¢ Idarelerini Destekleme Projesi”
kapsaminda, Manpower adli 6zel bir insan kaynaklar sirketi araciliiyla istihdam edilen
emekgiler ciddi hak kayiplarina ugramaktadir. Baslangicta asgari ticretin dort kat1 diizeyinde
maas alan ¢alisanlarin iicretleri yillar iginde reel olarak ciddi sekilde erimis, en diisiik devlet
memuru maasinin dahi altina diigmiigtiir.

Bunun yani sira, daha 6nce taninan 6zel saglik sigortasi gibi temel yan haklar da kaldirlmus;
proje temelli istihdam modeli gerekge gosterilerek is glivencesi tamamen ortadan kaldirilmistir.
Bu durum sadece ¢alisanlarin bireysel hak kaybi degil; ayn1 zamanda kamunun sorumlulugunda
olmas1 gereken bir hizmetin ozel sirketler eliyle yiiriitiildiigi, sorumlulugun dagitilarak
belirsizlestirildigi bir taseron diizenine doniismugtir. Kamu kurumlan, &zel sirketler ve
uluslararas1 kuruluslar arasinda sorumluluk siirekli birbirine aktarilmakta, bdylece denetim
neredeyse imkansiz hale gelmektedir. Oyle ki, ¢aliganlarin maaglarini kimin belirledigi, ticret
politikalarinin hangi 6lgiitlere gére sekillendigi gibi en temel sorular dahi yamtsiz kalmakta;
diigiik ticret dayatmasi yillardir sistematik bi¢imde siirdiiriitmektedir.

Ote yandan, projeye iliskin fon kullanimi da ciddi soru isaretleri barindirmaktadir. Calisanlarin
aktardigina gére UNHCR tarafindan saglanan fonlarin yalmzca dortte biri ticretlere ayrilmakta,
geri kalan kalemlerin ne oldugu, hangi hizmetlerin kimler tarafindan verildigi ve hangi 6zel
sirketlere kaynak aktarildigina dair kamuoyuna higbir seffaf bilgi sunulmamaktadir.
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Bu baglamda;

1. 2017 yilindan bu yana “Il Gog idarelerini Destekleme Projesi” kapsaminda istihdam
edilen toplam ¢alisan sayis1 kagtir? Bu ¢alisanlarin yiizde kag1 Manpower gibi dzel
sirketler aracilifiyla, tagseron ve gegici sozlesmelerle ¢alistirnlmaktadir?

2. UNHCR tarafindan sdz konusu proje kapsaminda 2017°den bu yana Tiirkiye’ye
aktarilan toplam fon miktar1 ve dagilimi nedir? Bu fonlarin yillara gére hangi
kalemlerde, hangi kurumlar ya da sirketler araciligiyla kullamldigina dair detayl1 dokiim
mevcut mudur? Varsa, bu bilgiler neden kamuoyuyla seffaf bir sekilde
paylasilmamaktadir?

3. Proje kapsaminda ayrilan fonlarin yalnizca %25’inin personele maas olarak ayrildigi,
geri kalan kisminin ise belirsiz kalemlerde harcandigi dogru mudur? Eger dogruysa bu
belirsiz kalemler hangileridir ve fon dagilimi nasildir?

4. Calisanlarin maas diizeyi, s6zlesme kosullar1 ve sosyal haklarinin belirlenmesinde yetki
hangi kurum ya da kurula aittir? Go¢ Idaresi mi, UNHCR mu, yoksa tageron sirket mi
karar vericidir? Bu belirsizlik, ucuz emek sémiiriisii ve giivencesizligi siirekli kilmak
iizere bilingli bir “yetki muglaklig1” politikas1 midir?

5. Proje kapsaminda ¢aligan personelin daha 6nce sahip oldugu 6zel saglik sigortas: hakki
neden kaldinlmistir? UNHCR kaynaklarinin varligina ragmen, bu ve benzeri sosyal
haklarin neden siirekli geriye ¢ekildigi agiklanacak midir?

6. Bu modelle kamuda kalic1 istihdamin tasfiye edilerek proje bazli, gegici ve tageron
temelli calisma bigimlerinin yayginlastirilmasi, kamusal hizmetleri 6zellestirme
stratejisinin bir pargast midir? Bu giivencesizlik diizeni bir tercih midir?

7. Geri Génderme Merkezlerinde tutulan miiltecilerin sagliksiz, hijyen kosullarindan
yoksun, insan onuruna aykin uygulamalara maruz kaldig1; temel yasam, barinma ve
saglik haklarinin ihlal edildigi kosullar, ulusal ve uluslararasi raporlarda yer almaktadr.
Aym merkezlerde galigan emekgilerin ise diisiik iicretle, yogun is yiikii altinda, sik sik |
stirglin ve gegici gorevlendirmelerle galistirildigi, gorevde yiikselme hakkindan bile
mahrum birakildig1 bilinmektedir.

Hal béyleyken, hem miiltecilerin hem bu kurumlarda galisan emekgilerin korunmadigt
bu sistemde, yillardir Tiirkiye’ye aktarilan uluslararasi fonlar tam olarak nereye
harcanmaktadir? Miilteciyi koruyamayan, emekgiyi giivencesizlik i¢inde birakan bu
diizen hangi ozel sirketlerin, hangi damsmanhk firmalarinin ¢ikarina hizmet
etmektedir? Bakanligimiz bu fonlarin kimin cebine gittigini agiklayacak midir?



