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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorulanmın T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Sn. Mahinur ÖZDEMIR

GÖKTAŞ tarafından yazılı olarak cevaplandırılmasını, Anayasa’nm 98. ve Türkiye Büyük

Millet Meclisi iç tüzüğünün 96’ncı maddeleri gereğince saygılarımla talep ederim.09.05.2025

Doğan BEKİN

İstanbul Milletvekili

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı bünyesinde proje kapsamında güvencesiz biçimlerde

çalıştmlan personel yıllardır güvenceli çalışma ve kadro talepli mücadele yürütmektedir. Aile

ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı bünyesinde hayata geçirilen çeşitli sosyal hizmet projelerinde

görev alan proje personeli bakanlığın bünyesinde büyük bir özveri ve sorumlulukla hizmet

sunmuştur. Sahada bakanlığın personelleri olarak projelerin etkin şekilde yürütülmesinde kritik

bir rol üstlenmiş ve bu süre zarfında sahada edinmiş olduklan deneyim ve kurumsal bilgi

birikimini bakanlığın hizmet kalitesine doğrudan katkı sağlamak için büyük bir özveri ile

çalışmışlardır. Bu kapsamda proje personeli; çocuk evleri, sosyal hizmet merkezleri, kadın

konukevleri, engelli bakım merkezleri gibi çok birimde görevlerini yerine getirmişlerdir. Ancak

son dönemlerde bakanlığın bünyesinde 6 ile 10 yıl arasında değişen sürelerle çeşitli projelerde

görev alan personellerin işten çıkanidığına veya sözleşmelerinin yenilenmeyeceğine dair

kamuoyunda bazı bilgiler yer almaktadır. Bu gelişme ile sözleşmeleri sona erdirilen personelin

yıllardır büyük bir özveriyle yürüttüğü görevlerinin ve emeklerinin karşılıksız kalmasına ve

sosyal güvenceden yoksun bir şekilde işsiz kalmalarına yol açacaktır.
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Bu bağlamda;

1- 2025 yılında bakanlığınızda toplam kaç proje personeli çalışmaktadır?

2-Halen bakanlığımzda çalışmaya devam eden proje personelleri hangi unvanlarda

çalıştırılmaktadır?

3-2025 yılında bakanlığınıza bağlı çalışan kaç proje personelinin görevine son verilmiştir? İşten

çıkarılma nedenleri nedir?

4-Görevine son verilen veya sözleşmesi biten proje personellerin mağdur olmaması için bu

personelin bakanlığınıza bağlı başka projelere yönlendirilmesine ilişkin bir çalışmanız

bulunmakta mıdır?

5-Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından ek ders karşılığı çalışan personele yönelik

yapılan atamamn proje öğretmenlerini de kapsayacak şekilde genişletilmesine yönelik bir

çalışma var mıdır?
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