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Aşağıdaki sorularımın İçişleri Bakam Ali YERLİKAYA tarafından Anayasa’nın 98’mci

ve TBMM İçtüzüğü ’nün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandınimasmı arz ederim.21.10.2024
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Şa Milletvekili

16/10/2024’te Siverek Belediyesi kendi web sitesinden, ‘ Şanlıurfa ili Siverek Belediye

Başkanlığı bünyesinde, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi olarak istihdam edilmek

üzere; Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği ile Belediye

Zabıta Yönetmeliği hükümlerine göre aşağıda unvam, sımfi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS

puan türü, KPSS taban puam ve diğer şartları taşımak kaydıyla, belirtilen boş kadrolara

açıktan atama yoluyla memur ve zabıta memuru alımı yapılacaktır.’ şeklinde açıklama

yaparak 25 memur alımma dair ilan metnini yayınlamıştır.

Zabıtalarm görevi; umuma açık alanların kontrolünü yapmak, denetim ile alakalı

belgelerin düzenlemesini yaparak görevlendirildikleri bölgede kamu düzenini sağlamak,

huzuru tesis etmek ve halk sağlığım korumaktır.

Zabıta işe alım ilanlarmda genellikle herhangi bir ön lisans ya da lisans mezunu olması

şartı yer alır ve hangi bölümden mezun olduğuna yer verilmez. Ancak; Siverek

Belediyesi’nin 10 zabıta memuru alımı için jeoloji, inşaat, makine ve gıda mühendisliği

mezunu olma, mimarlık mezunu olma, şehir ve bölge planlama bölümü mezunu olma ve

veterinerlik mezunu olma gibi şartlar araması halkta ‘acaba alınacak kişiler önceden belli

olduğu için mi böyle bir koşul sunuluyor’ algısı uyandırmış, tartışmalara neden olmuş ve

yurttaşların konuya ilişkin kaygılan basma da yansımıştır.

Daha önce de 65 zabıta personeli olarak ÎŞKUR üzerinden işe alman personellerimde seçim---

çalışmalarında AKP Belediye Başkan adayını destekleyen kişilerden'seçildİği iddia ' '

edildiğinden Siverek Belediyesi’nin zabıta alım ilamnda zabıtahk görev tanımıyla alakalı
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olmayan mezuniyet durumları aranması liyakatsiz atama, kişi kayırma ve kişiye özel ilan

açıldığı iddialarını güçlendirmektedir.

Bu bağlamda;

1. Siverek Belediyesi tarafından yayınlanan memur işe alımları bakanlığmızm bilgisi

dahilinde midir?

2. Bakanlığımz tarafmdan belediyelerdeki zabıta işe alımlan için herhangi bir mezuniyet

koşulu belirlenmiş midir? Belirlenmişse belediyelerdeki zabıta alımlan için aranan

mezuniyet koşulu nedir?

3. Siverek Belediyesi’nin zabıta alım koşullarında zabıtabk görev tammı ile bağlantılı

olmayan bölüm mezunlarmm aranmasımn gerekçesi nedir? Bakanlık olarak bu

uygulamamn doğru bir uygulama olduğunu düşünüyor musunuz?

4. Siverek Belediyesi’nin işe alımlarda adam kayırdığı ve kişiye özel ilan açtığı iddiaları

doğru mudur?

5. Bakanlık olarak Siverek Belediyesi’ndeki işe alımlarla ilgili şaibeleri ortadan

kaldıraeak herhangi bir çalışma yapmayı düşünüyor musunuz?


