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Hakkari Milletvekili Sayin Oznur BARTIN e Ait 7/30912 Esas Numaral: Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Kadina yonelik siddetin onlenmesi amaciyla “siddete karst sifir tolerans ilkesi”

gercevesinde yiiriittliglimiiz ¢alismalar ilgili kamu kurum ve kuruluslan, iniversiteler, sivil
toplum kuruluslar, 6zel sektér ve medyamin is birliginde gok tarafli ve gok yonlii bicimde devam
etmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilen ¢alismalardan bazilan su sekildedir:

2012 yihinda yiiriirltige giren 6284 sayili Ailenin Korunmast ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun ile Tiirkiye’de kadina yonelik siddetle miicadeleye iligkin yasal
altyap gliglendirilmistir. Kanun’un etkin olarak uygulanmasina yénelik yonetmelikler ve
Bakanlik genelgeleri yiiriirliiktedir.

2023/16 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi 25 Kasim 2023 tarihinde yayimlanmis olup
kadina yonelik siddetle miicadelenin en iist diizeyde ele alindigina yonelik énemli bir
gosterge olarak ilgili mevzuatta yerini almustir.

Kadina yonelik siddetle miicadelede temel yasal enstriimanlardan biri olan Tiirk Ceza
Kanunu’nda, 2021 ve 2022 yillarinda yapilan degisikliklerle kadina yonelik islenen
fiillere iliskin cezai miieyyideler artirilmus, daha Once baska suglarin igerisinde
degerlendirilen 1srarh takip eylemleri eklenen 123/A maddesi ile ayr bir su¢ olarak
diizenlenmistir.

Kadina yonelik siddetle miicadele ¢aligmalarina yol haritasi niteligindeki politika
belgeleri, ilgili tim taraflarin katki ve katilimlariyla diizenli olarak hazirlanip
uygulanmaktadir. Bu kapsamda 2007 yilindan bu yana 4 ulusal eylem plan1 hazirlanmis
olup hélihazirda 2021-2025 yillarim kapsayan Kadina Yénelik siddetle Miicadele IV.
Ulusal Eylem Plam yiiriirliiktedir. S6z konusu Eylem Plam ¢ercevesinde 5 ana hedef
(Adalete Erisim ve Mevzuat, Politika ve Koordinasyon, Koruyucu ve Onleyici Hizmetler,
Toplumsal Farkindalik ve Veri ve Istatistik), 28 strateji ve 227 faaliyet yer almaktadir.
Hélihazirda yiiriirliikte olan ve 2021-2025 donemini kapsayan IV. Ulusal Eylem Plani'nin
uygulama siiresinin sona erecek olmasi nedeniyle, 2026-2030 dénemini kapsayacak V.
Ulusal Eylem Plam hazirhk ¢aligmalarina Bakanhigimiz Kadmin Statiisii Genel
Miidiirliigii koordinasyonunda baglanmustir. Yeni eylem plani, gegmis désnem uygulama
deneyimlerinden elde edilen kazanimlar dogrultusunda; bilimsel temele dayals, yenilikgi,
katilime1 ve stirdiiriilebilir bir yaklagimla hazirlanmaktadir.

Ulusal Eylem Planinin etkin olarak hayata gegirilmesi hedefiyle Yillik Faaliyet Planlari
hazirlanmaktadir. Ulusal Eylem Planimin 81 il diizeyinde daha etkin bi¢imde
uygulanmasini amaciyla Kadina Yonelik $iddetle Miicadele il Eylem Planlan yiiriirliige
konmustur.

Kadina yonelik siddetle miicadelede koordinasyon mekanizmalarimiz hem ulusal hem de
yerel diizeyde tesis edilmis durumdadir. Bakanhigimiz koordinasyonunda periyodik
olarak her y1l bir defa toplanan Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulu
kadina yonelik siddet konusundaki mevcut durumu degerlendirmekte, bu konuda 6neriler
sunmaktadir. Kurul bugiine kadar 18 toplant1 gergeklestirmistir. Yerel diizeyse ise 81 il
diizeyinde Vali veya Vali Yardimcisi baskanhiginda toplanan “Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele 11 Koordinasyon, Izleme ve Degerlendirme Komisyonlar1” ile kadina yonelik



siddetle miicadelede il diizeyinde yapilan ¢aligmalar ve il eylem planlarinin izleme ve
degerlendirmesi yilda en az 6 ayda bir gergeklestirilmektedir.

Kadina yonelik siddetle miicadelede ihtisas kurumsal mekanizmalardan biri olan Siddet
Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM); siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici
tedbirlerin etkin bir bigimde uygulanmasina yonelik olarak destek ve izleme
hizmetlerinin verildigi merkezlerdir. Halihazirda 81 ilimizde 85 SONIM hizmet
vermektedir.

SONIM’lerde sunulan hizmetlerin baginda kadina yonelik siddet magdurlarinin
psikososyal iyilik halinin artirilmasi amaciyla sunulan rehberlik ve danismanlik
hizmetleri gelmektedir. Bu kapsamda siddet magdurlari ile mesleki goriismeler yapilarak
vaka formiilasyonu ve miidahale planlari hazirlanmakta, yapilan planlama cercevesinde
gerekli mesleki galigmalar yiirttilmektedir. S6z konusu ¢alismalarin etkin bir sekilde
yiriitilmesi amaciyla mesleki personelin kapasitesi temel ve ileri diizey egitimlerle
artirllmaktadir. Bununla birlikte siddet magdurlarinin psikososyal ihtiyaglarinin etkin bir
sekilde giderilmesi ve psikolojik ve sosyal islevselliklerinin arttirilmas iizere sunulacak
psikososyal destek hizmetlerini model halinde yapilandiracak ar-ge ¢alismalarimiz da
devam etmektedir. S6z konusu galigmalarla psikososyal destek hizmetlerinin sunumu ile
izleme, degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin standardizasyonunu saglanarak
hizmetler bilimsel kanita dayali, sistematik, biitiinciil ve magdurun 6zel ihtiyaglarina
duyarl bir bigimde yapilandirilacaktir ve hizmetlerimiz bir ileri seviyeye tasmacaktir.
Siddete ugrayan kadinlarin siddetten korunmasi, psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin
¢oziilmesi, gliclendirilmesi ve bu dénemde kadinlarin varsa cocuklar ile birlikte
ihtiyaglarinin da karsilanmas: suretiyle gegici siireyle kalabilecekleri kadin konukevleri
81 ilimizde hizmetlerini siirdiirmekte olup Tiirkiye genelinde toplam 150 kadin konukevi
bulunmaktadir.

Hizmetlerin daha ulagilabilir kilinmasi amaciyla Sosyal Hizmet Merkezleri (SHM)
biinyesinde $iddetle Miicadele Irtibat Noktalar1 olusturulmustur. Halihazirda 432
Siddetle Miicadele Irtibat Noktas: ilge bazinda hizmet sunmaktadir.

Bu mekanizmalarin yam sira Igisleri ve Adalet Bakanliklar biinyesinde ihtisas kurulug
ve birimlerle hizmetler siirdiiriilmektedir. Bu alanda Emniyet Genel Mudiirliigii ve
Jandarma Genel Komutanligina bagli uzman kolluk birimleri, Adalet Bakanligina bagh
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Midiirliikleri ile es giidiim ve koordinasyon igerisinde
kadina yonelik siddetle miicadele ¢aligsmalari devam etmektedir.

Bakanhigimiz, Adalet Bakanhi§i ve Igisleri Bakanhig: is birliginde “Kadma Yonelik
Siddetle Miicadele Kapsaminda Teknik Yontemlerle Takip Sistemlerinin Kullanilmasina
Yénelik Pilot Uygulama Isbirligi Protokoli” kapsaminda 2015 yilinda pilot olarak
baslatilan teknik yontemlerle takip (elektronik kelepge) uygulamas: 2021 yili itibariyla
81 ilimize yayginlastirtlmastir.

Bakanhigimiz biinyesinde hizmet sunan ALO 183 Siddetle Miicadele Hatt1 siddete
ugrayan ya da ugrama riski bulunan, destek ve yardima ihtiyaci olan kadin ve ¢ocuklar
i¢in psikolojik, hukuki ve ekonomik danigma hatt1 7 giin 24 saat esasinda iicretsiz olarak
calismakta; bu kisilere haklar1 konusunda ve bagvuracaklari yerler hakkinda bilgi
vermektedir. Ayrica ihmal, istismar ve siddet vakalari konusunda alinan ihbarlarda
vakanin bulundugu ilin acil miidahale ekip sorumlusuna ve/veya kolluk kuvvetlerine



bildirilerek ivedilikle miidahale edilmesi saglanmaktadir. ALO 183 Hatti’nda siddet

ihbarlart igin O (sifir) tuslamasi vasitasiyla onceliklendirme gergeklestirilmekte olup

ayrica Whatsapp ve BIP platformlar tizerinden de hizmet sunmaktadir.

e Bakanligimiz ve Igisleri Bakanh; is birliginde siddet magduru veya siddet gbrme riski
altinda olan kadinlar i¢in iletigim teknolojisinin sundugu imkanlardan faydalamlarak
mobil telefonlara yonelik Kadin Destek (KADES) Uygulamasi hayata gegirilmistir.
Uygulamada yer alan “yardim iste” butonuna basilmasi halinde en yakin kolluk biriminin
en kisa siirede magdurun konumuna intikali saglanmaktadir.

» Adalet Bakanlif1 ve I¢isleri Bakanlig1 ile Bakanligimiz arasinda yapilan veri entegrasyon
¢aligmalar ile 6284 sayili Kanun kapsaminda alinan tedbir karan verileri ve kolluga
yapilan bagvurular anlik olarak Bakanhigimiz Aile Bilgi Sistemine diigmekte, boylelikle
vakaya hizli ulasim ve etkin miidahale saglanmaktadir.

e Kadina yoénelik siddetle miicadele politika ve hizmetlerimizin bilimsel kanitlar temelinde
geligtirilmesi amaciyla arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) projeleri devam etmektedir. Bu
kapsamda “Tiirkiye’de Kadina Yénelik Siddet Aragtirmasi-2024” tamamlanmis, “Siddet
Uygulayanlara Yonelik Psikososyal Miidahale Modelinin Gelistirilmesi”, “Tlrkiye’de
Depremlerden Etkilenen Kadinlara ve Kiz Cocuklarina Yonelik Siddete Karsi Onleyici
ve Koruyucu Hizmetlerin Yeniden Yapilandirilmasi ve Giiglendirilmesi” ve
“Ihtisaslasmis Kadin Konukevlerinin Kurumsal Kapasitesinin Geligtirilmesi Projesi”
baslikli projeler devam etmektedir.

¢ Siddetin heniiz ortaya ¢ikmadan 6niine gegilmesine yonelik birincil 6nleme faaliyetleri
ve bu baglamda toplumun tiim kesimlerine yonelik farkindalik ¢alismalar1 Bakanligimiz
¢alismalarinda 6nemli bir yere sahiptir. Kadina yonelik siddetle miicadelede farkindalik
olugturulmasi ve bilinglendirmenin saglanmast amaciyla iilke genelinde kamu kurum ve
kuruluglarinda gorevli personele ve toplumun farkli kesimlerine yonelik egitim ve
seminerler gergeklestirilmektedir. 2007 yilindan itibaren baslatilan egitim-seminer
faaliyetleri ile bugiine kadar yaklasik 4,5 milyon kisiye ulagilmistir. Ayrica kiiltiir, sanat
ve medyanin donistiiriicii giictinii kullanarak toplumsal farkindahig: gelistirmek amaciyla
¢esitli ¢ahigmalar gergeklestirilmektedir. Bu ¢aligmalarin en 6nemli ¢iktilarindan biri
olarak RTUK ile is birliginde “Medyada Kadina Yonelik Siddetle Miicadeleye Iliskin
Etik Ilkeler” rehberi yayimlanmustir.

Bu ¢ergevede kadina yoénelik siddetle miicadele konusunu mevzuat diizenlemeleri ve
kamu politikalar detayl: bir sekilde ele alinmakta, koruyucu-6nleyici hizmet kapasitesi nicel ve
nitel olarak gii¢lendirmeye devam etmekte, konuya iliskin olarak toplumun farkli kesimlerine
ulasarak algi, tutum ve farkindaligin olumlu yénde gelistirilmesi saglanmakta, politika ve
hizmetler veri ve istatistiklerle bilimsel temeller iizerine insa edilmekte ve tiim bu ¢alismalarla
Tirkiye’nin kadina yonelik siddetle miicadelesi kararlilikla siirdiiriilmektedir.

Diger taraftan kadinlarm istihdam edilebilirliklerinin saglanmasi, istihdammin artiriimasi
ve kadnlarin istihdamda kalmasi, Bakanhgmzin 6ncelikli c¢alisma alanlari arasinda
bulunmaktadir. Bu kapsamda; kadin kooperatifleri, kadin girisimciligi ve NEET kadinlara
yonelik projeler yiiriitiilmektedir. Ayrica, kadinlarin ekonomik giiglenmesine y6nelik imzalanan
protokoller kapsaminda ¢esitli ¢alismalar devam etmektedir.

¢ Gelecegini Kuran Geng Kadinlar Projesi



o Tiirkiye’nin Miihendis Kizlar1 Projesi

¢ Kadin Kooperatiflerinin Giiglendirilmesi Is Birligi Protokolii

o Finansal Okuryazarligin Yayginlastirilmasina Yonelik Is Birligi Protokolii

e Kadin Girisimciliginin Gelistirilmesine Y&nelik Is Birligi Protokolii

o Bilimsel Aragtirma-Gelistirme, Yenilik ve Bilimsel Etkinlik Is Birligi Protokolii

e [s Pozitif Programi Is Birligi Protokolii

e IPARD Programina Iliskin Is Birligi Protokolii

e OSTIM Is Birligi Protokolii

e Tiirkiye'nin Girisimci Kadinlan Is Birligi Protokolii

e Kadinlarin ve Engelli Bireylerin Ekonomik ve Sosyal Hayata Katilimlarinin
Giiglendirilmesine Yé6nelik Is Birligi Protokolii

e Kadinlar igin Enerji Okulu Is Birligi Protokolii

Bununla birlikte, Bakanlhigimizca yiirtirliige konulan Kadinin Giiglenmesi Stratejisi
Belgesi ve Eylem Plan1 (2024-2028)’nda kadinlarin ekonomik olarak giiclendirilmesine y6nelik
stratejiler ve gesitli faaliyetlere yer verilmis olup ilgili tiim taraflarla is birligi i¢inde ¢aligmalar
yiriitiilmektedir.

Bu kapsamda, Bakanhgimiz tarafindan, kadimin giiclenmesine yonelik politikalarin
merkezi ve yerel dilizeyde, biitlinciil bir bakis agisiyla, etkin ve koordineli bir sekilde
yuriitilmesini ~ saglamak amaciyla 2025/4 sayih “Kadimin  Giiglenmesi” konulu
Cumhurbaskanligi Genelgesi 8 Mart 2025 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige
girmistir.

S6z konusu Genelge kapsaminda, Sayin Bakanimiz bagkanliginda ilgili diger bakanliklar
ve kurumlarin katilimiyla kadinlara yonelik sunulan hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesine
yonelik tiim ¢alismalarin izlenmesi, degerlendirilmesi, koordinasyon ve is birliginin saglanmasi
amaciyla “Kadinin Giiglenmesi Koordinasyon Kurulu” olusturulmustur.

Ayrica Genelgede, kadinin gliglenmesine iliskin ¢alismalarin yerel diizeyde etkin sekilde
yiiriitiilmesi ve takibi amaciyla, tiim illerde Vali baskanliginda "Kadinin Giiglenmesi 11
Koordinasyon Kurullar1" kurulmustur.

Bu ¢ergevede, Bakanhifimizca kadimin giiglenmesine yonelik ¢aligmalar, Kadinin
Giigclenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani ve Kadinin Giiglenmesi Koordinasyon Kurullar
tarafindan belirlenecek proje ve politikalar ¢ergevesinde yiiriitiilmeye devam edecektir.

Bilindigi tizere; Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair 6284
sayil1 Kanun 20.03.2012 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliie girmistir. Siddete
ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlarin, ¢ocuklarin, aile bireylerinin ve tek
tarafli 1srarl takip magduru olan kisilerin korunmasi ve bu kisilere yonelik siddetin 6nlenmesi
amaciyla alinacak tedbirlere iliskin usul ve esaslarin diizenlemesinin amaglandigi mezkur Kanun,
halen yiiriirliikktedir. Bu nedenle, benzer veya aym mahiyette olabilecek baskaca bir yasal
diizenleme yapilmasina liizum goriilmemistir.

Tiirkiye’de yasal olarak sug sayilan fiiller ve diger adli vakalara iliskin idari kayit verileri,
sorusturma ve kovusturma evresinde gorev ve sorumlulugu bulunan yetkili merciler tarafindan
toplanmaktadir. 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine dair
Kanun kapsamindaki tedbir kararlar1 ise hdkim, miilki amir veya gecikmesinde sakinca bulunan
hallerde kolluk amiri tarafindan verilmektedir. Bu dogrultuda bahse konu veri ve bilgilerin ilgili
bakanliklardan temin edilmesinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.



