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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA el {c ng:
ﬂ

llgi  :29/11/2024 tarihli ve 43452547-120.07.04/1538626 sayil1 yaziniz.

Ankara Milletvekili Sayin Aylin YAMAN tarafindan verilen “Saghk yonetimi ve
saglik kurumlar igletmeciligi boliimleri mezunlarinin istihdamina iliskin” 7/19759 sira sayili
yazili soru 6nergesinin cevab iligikte sunulmaktadir.

Arz ederim.

Ek: Onerge cevabi

Bilgi: Talip KUCUKER

Adres : Universiteler Mahallesi Sehit Mehmet Bayraktar Caddesi No:3 Cankaya/Ankara
Birim Sorumlusu

Tel  :(0312) 585 16 54-55



Ankara Milletvekili Sayin Aylin YAMAN tarafindan verilen “Saglik y6netimi ve saghk
kurumlar isletmeciligi bsliimleri mezunlarinin istthdamuina iligkin® 7/19759 sira say1l1 yazili soru
Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

Saglik Yonetimi; saglik hizmetlerinin etkin, verimli ve kaliteli bir sekilde sunulmasin
saglamak amaciyla saghk hizmeti saglayicilarinin organizasyonu, yonetimi ve denetimi ile ilgili
yapilan tiim faaliyetleri kapsayan bir disiplindir. Tiirkiye'de, saghk sektériindeki hizmetlerin etkin
bir sekilde sunulabilmesi ve yonetilmesi igin saghk yonetimi egitimi veren birgok iiniversite
bulunmaktadir. Saglik yénetimi lisans programlari, son yillarda giderek daha fazla iiniversite
tarafindan ag¢ilmakta ve mezun sayilar1 da bu duruma paralel olarak artis gostermektedir.

Tiirkiye'de saglik politikalar genellikle kisa vadeli ¢oziim arayislar1 lizerinden
sekillendirilmektedir. Saglk yoneticiligi gibi uzun vadeli strateji gerektiren bir alanda, yonetici
kadrolarimn etkin bir sekilde olusturulmasi i¢in daha genis kapsaml bir planlamaya ihtiyag vardur.
Ancak, bu tiir bir planlama genellikle eksik kalmaktadir.

Saglik yonetiminin amaci, toplum sagligint koruyacak ve gelistirecek saglik politikalar
uygulamak, saglik hizmetlerinin kalitesini artirmak, maliyetleri kontrol altinda tutmak ve saglik
sisteminin genel verimliligini yikseltmektir. Tim saglik kurumlarinin hasta kabul, kalite
koordinatérliigii, faturalama hizmetleri, otelcilik hizmetleri, kurumsal isleyis, satin alma doner
sermaye saymanligi, tahakkuk, hasta ve calisan haklan birimleri, insan kaynaklar ve bilgi
yonetimi gibi boliimlerinde saglik yonetimi mezunlarinin istihdami 6nceliklendirilmeli ve Saglik
Bakanlig: biinyesinde, bakanlik ve iiniversite hastanelerinde, il ve ilge saghk miidiirliiklerinde
yonetici olarak saglik ydnetimi mezunlarmin degerlendirilmesi saglanmalidir.

Bu cercevede,

SORU 1- Kasim 2024 tarihi itibariyla Saghk Yénetimi Lisans ve Saghk Kurumlan
isletmeciligi on lisans béliimlerinden mezun olan kisi sayis1 kagtir? Aym donemde, Saghk
Yonetimi ile ilgili alanlarda kamuya yapilan atama sayisi kactir?

SORU 2- Saghk Bakanhig tarafindan bir sonraki personel alimi ne zaman yapilacaktir?
SORU 3- Saghk Bakanhgi tarafindan bir sonraki personel ahminda saghk yonetimi lisans
ve Saghk Kurumlari isletmeciligi on lisans béliimleri igin ayrilan kontenjan sayisi ne
kadardir?

SORU 4- Saghk Bakanh biinyesindeki idari ve mali hizmetlerde cahsanlar arasinda,
Saghk Yénetimi veya Saghk Kurumlar isletmeciligi mezunlarinin oram nedir?

SORU 5- Saghk Bakanhgi, Saghk Yénetimi boliimii mezunlarmin kamu hastanelerinde ve
saghk kurumlarinda kendi uzmanlik alanlarinda istihdam edilebilmeleri i¢in hangi
¢alismalan yiiriitmektedir?

SORU 6- Saghk Yénetimi boliimii mezunlarinin 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu'na
Saghk Idarecisi unvam ile eklenmesi ve bu mezunlara yénelik 6zel kadrolarn tahsis
edilmesi konusunda herhangi bir calisma yiiriitiilmekte midir? Bu konuda bir diizenleme
yapilmasi planlanmakta midir?

CEVAPLAR:

Bakanligimizca saglk insan giicii kaynaklarimin unvan ve branglara gore illere ve il iginde
birimlere dengeli dagiliminin saglanmas: amaciyla, saghk personeline ihtiyacin en tist diizeyde
oldugu ilden baglamak iizere optimum fayday:1 saglayacak sekilde insan kaynagi planlamasi
yapilmaktadir.

Saghik Yénetimi, Saglik Idaresi, Saghk Kurumlar Yénetimi, Saglik Kurumlan
Yoneticiligi, Saghik Kuruluslar Yoneticiligi, Saghk Kurumlan Isletmeciligi programi mezunlari
Bakanligimizca uygun kadro ve pozisyonlarda istihdam edilmektedir.

2022/11 ve 2024/5 KPSS ile OSYM tarafindan yerlestirilme iglemleri yapilan 704 Saglik
Yonetimi/Saglik Idaresi mezununun Bakanlhigimizca atama islemleri yapilmuigtir.




Oniimiizdeki dénemler icin saglik personeli ihtiyaci ve diger planlama kriterleri goz
oniinde bulundurularak KPSS ile yapilacak saglik personeli alimlarinda Saglik Yoénetimi, Saglik
Idaresi, Saghk Kurumlari Yonetimi, Saghk Kurumlarn Yoneticiligi, Saglk Kuruluglarn
Yoneticiligi, Saglik Kurumlari Isletmeciligi unvaninda/branginda daha fazla personel istihdam
edilmesi talebi planlamalarimizda degerlendirilecektir.

Universiteler Yiiksekogretim Kuruluna bagl oldugundan, Saglik Yonetimi boliimiinden
mezun olanlara iliskin istatistiki bilgilerin ilgili kurumdan temin edilmesi gerekmektedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



