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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saghk Bakami Kemal MEMISOGLU tarafindan Anayasa’nin 98’inci,
TBMM Ictiiziigli’niin 96’ 1mec1 ve 99 uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandiriimasim

arz ederim.

Salihe AYDENIZ
TBMM idare Amiri

Mardin Milletvekili

Mardin, ¢ok kiiltiirlii yapisi, tarihsel dokusu ve cografi konumuyla 6nemli bir merkez olmasina
ragmen saglik hizmetlerine erigim agisindan ciddi sorunlarla karsi karsiyadir. Niifus
yogunlugu, mevsimlik tarim ig¢ilerinin hareketliligi ve bolgeye 6zgii sosyo-ekonomik kogullar,
saglik hizmetlerinin siirdiiriilebilirligini daha da zorlagtirmaktadir. Saglik hizmetlerini sunan
emekeilerin karsilagtign mobbing, baski, liyakatsiz yonetim anlayisi ve eksik personel sorunu,

saglik sistemindeki yapisal sorunlan daha da derinlestirmektedir.

Kadin dogum, psikiyatri, dis hekimligi ve acil uzmanligi gibi birgok bransta uzman hekim
eksikligi, yurttaglarin ozel hastanelere yonelmesine ve fahis {icretler 6demek zorunda
kalmasina neden olmaktadir. Hastanelerdeki yemek hizmetlerinin kalitesizligi, havalandirma
sistemlerinin calismamasi, ameliyathane eksiklikleri ve kanalizasyon problemleri gibi temel

altyap: sorunlari ise halk saglig1 agisindan ciddi riskler barindirmaktadar.

Yesilli Entegre Hastanesi’nde var olan gok gesitli sorunlar da yurttaslarin saglik hizmetine

erisimini engellemekte, saglik emekgilerinin ¢alisma kosullarim zorlastm;laktadlr.
Tespit edilen kimi sorunlar su sekildedir:

e 5-6 y1l kadar dnce bir “segim vaadi” olarak agilan Entegre Hastanenin Saglik Bakanlig
sistemine resmi kayd: olmadigi gibi ekstrem bir durumu karsilayacak kapasitesi de

mevcut degildir.
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o Nitelikli saglik hizmetlerinin verilebilmesi igin yeterli personel yoktur, Hastanede
yalnizca 1 doktor, 1 hemsgire, 1 rontgen ¢alisani, 1 temizlik ¢alisani, 1 giivenlik ¢alisanu

vardir.

e Kirmizi alan olmayan Hastanede acil miidahale gerektiren hastalara hizmet
verilememektedir. Giinde ortalama 150 hastanin geldigi Hastanede, bunlarin yarisindan
fazlasi bagka hastanelere sevk edilmektedir. Bu durum da saglik emekgileri ile halki

kars1 karsiya getirmektedir.

e Yalmzca ayakta tedavinin yapilabildigi Hastanede sadece rontgen servisi vardir,

laboratuvar yoktur.

e Gorevlendirmeyle gelen hekimler, kisa siire sonra farkli hastanelere gegis yapmaktadir.
Hastanede ¢ocuk, dahiliye ve kadin dogum uzmanina acil ihtiya¢ olmasina ragmen
uzman hekim yoktur.

e [llcenin en az 15-20 yatakli bir hastaneye ihtiyact vardur.

Bu baglamda;

1. Yesilli Entegre Hastanesi, Saglik Bakanligi sistemine resmi olarak neden
kaydedilmemistir? Bu eksikligin giderilmesi igin bir planlama yapilmakta midir? Eger

yapilmakta ise bu siire¢ ne zaman tamamlanacaktir?

2. Personel sayisiin artirilmasi ve hastanenin ihtiyag duydugu uzman hekimlerin
atanmasi i¢in bir ¢alisma yapilacak midir? Bu planlamanin kapsami ve zamanlamasi

nedir?

3. Hastanedeki temel fiziki ve teghizat eksikliklerinin giderilmesi i¢in bir biitge veya proje

hazirlanmig midir?

4. Hekimler icin gorevlendirme yontemi yerine kalici atama yapmay: disiintiyor

musunuz?

5. Sevk oranlarimi azaltmak ve bdlgedeki hastalarin temel saglik hizmetlerine erisimini

saglamak adina ne gibi adimlar atacaksiniz?



