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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’'NA
Asagidaki sorulanimin Igisleri Bakam Sayin Ali YERLIKAYA tarafindan Anayasa’npr98

olarak yamtlanmasini arz ederim. 30.05.2025

liyakat ilkesinin ihlal edildigi yoniinde ciddi iddialar kamuoyuna ve’meslek kuruluglarina
yansimaktadir. Suru¢ Esnaf ve Sanatkarlar Odasi’nin da agikga ifade ettigi lizere, ilgede bazi
kamu kurumlan ve STK y6netimlerinde gorev alan kisilerin liyakatten ¢ok siyasi veya kisisel
yakinlikla se¢ildigi, bu durumun kamu hizmetinin etkinligini ve tarafsizligin1 zedeledigi
bildirilmektedir. Oysa Anayasa’nin 70. maddesi kamu hizmetine giriste liyakat ve esitligi esas
alir. S6z konusu durum esitlik ve liyakat ilkeleriyle ¢elismektedir.

Bu baglamda;

1)Son 5 yil icerisinde Surug ilgesindeki kamu kurumlarinda yapilan yéneticilik ve memur
atamalarinin kaginda yazil1 ve sozlii sinav yapilmigtir?

2)Atama siireclerinde aranan mesleki yeterlilik ve hizmet yil1 kriterlerine tam olarak uyulmus
mudur?

3)Surug il¢esinde akrabalik, siyasi yakinlik ya da hemserilik iligkisine dayal1 idari atamalar
konusunda Bakanhiginizca herhangi bir denetim, inceleme veya disiplin islemi yapilmis
mudir? S6z konusu iddialara yonelik Bakanliginiza iletilen sikayet iletil midir?

4)Surug’taki kamu gorevlendirmelerinde Anayasa’nin 70. maddesi ile Kamu Gorevlileri Etik
Ilkeleri’ne aykinlik tespit edilmis midir?



