<

COP321
T.C. TURKIVE
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig ?/ 26 {?( e A3
Sayr :Z-81625851-610-4146 .08 2026

Konu : Soru Onergesi (7/26171)
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :09.04.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1608670 sayili yaziniz.

Ilgi yaziniz ile Istanbul Milletvekili Sayin iskender BAYHAN tarafindan yoneltilen 7/26171 Esas
Numarali yazili soru dnergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Sendikal orgiitlenme hakki, iscilere, isverenlere ve kamu gorevlilerine tamnan anayasal bir
haktir. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununda sendikaya iiye olmanin serbest oldugu
ve hi¢ kimsenin sendikaya iiye olmaya veya olmamaya zorlanamayacagy, is¢i veya isverenin sendikalasma
hakk: ve sendika ozguirliigii ile ilgili hiikiimleri belirtilmigtir. Anilan hiikiimlere uyulmamasi durumunda,
6356 sayui Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanununda, 4857 sayili Is Kanununda ve 5237 sayuli Tiirk
Ceza Kanununda c¢egitli yaptirimlar ongoriilmiistiir.

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununun 41 inci maddesinde; (1) Kurulu
bulundugu iskolunda ¢alisan isgilerin en az yiizde birinin iiyesi bulunmas: sartiyla is¢i sendikasi, toplu is
sozlesmesinin kapsamina girecek igyerinde basvuru tarihinde ¢alisan isgilerin yaridan fazlasinn,
isletmede ise yiizde kirkimn kendi iiyesi bulunmasi hdlinde bu igyeri veya isletme icin toplu is sozlesmesi
yapmaya yetkilidir.(2) Isletme toplu is sozlesmeleri igin isyerleri bir biitiin olarak dikkate alinir ve yiizde
kirk ¢ogunluk buna gore hesaplanir.(3) Isletmede birden ¢ok sendikamn yiizde kirk veya fazla iiyesinin
olmasi durumunda basvuru tarihinde en ¢ok tiyeye sahip sendika toplu is sozlesmesi yapmaya yetkilidir.’
ifadeleri hiikiim altina alinmuistir.

Bununla birlikte, Bakanlhigimizea yil iginde yiriitilen is teftisi faaliyetleri, gegmis yillara ait
istatistiki veriler, ulusal politikalar ve ihtivaglar goz oniinde bulundurularak, ¢alisma hayatimin riskleri
ve oncelikleri ile Bakanligimizin kaynaklar: dikkate alinarak programi teftisler ve program disi teftisler
seklinde yiiriitiilmektedir. Programli tefiisler, ¢alisma hayatindaki sorunlarin degerlendirilmesi ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektirlerde yahut ézel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen isyerlerinde ¢alisma hayati ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasimin denetlenmesi
amaciyla gergeklestirilen teftislerdir. Incelemelerden olusan program disi teftisler ise programli teftisler
disinda kalan ihbar, sikdyet vb. talepler iizerine veya Bakanliga intikal eden evraklardan tefiis hizmetiyle
bagdagir nitelikte olanlarin teftis programina alinmas: sonucu gergeklestirilmektedi

Bilgilerinize arz ederim.
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