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Sakarya Milletvekili

Sağlık sektöründeki paramedikler, hayat kurtarmak için büyük bir fedakârlık ve özveriyle

çalışmaktadır. Ancak, yıllardır bu hizmet kolunun karşılaştığı temel sorunlar yeterince gündeme

gelmemiştir. Paramediklerin büyük bir kısmı, görevi yerine getirirken, emeklerinin karşılığını

alamamakta, maddi ve manevi zorluklarla karşılaşmaktadır.

Hekim, hemşire ve diğer sağlık çalışanları ile kıyaslandığında paramediklerin iş güvencesi,

çalışma koşulları, ücret düzeyleri gibi birçok konuda ciddi adaletsizlikler söz konusudur. Yine de

paramedikler, bu zorluklara rağmen görevlerini en iyi şekilde yerine getirmek için ellerinden geleni

yapmaktadırlar. Gerekli olan düzenlemelerin yapılmaması, paramediklerin motivasyonunu ve moralini

olumsuz etkilemekte, toplumun sağlık hizmetlerine olan güvenini de zedelemektedir.

Ülkemizin nüfusu hızla artarken mevcut acil sağlık hizmetleri istasyonları, ihtiyaçları

karşılamakta yetersiz kalmakta bu acil cağlık ekiplerinin iş yükünü artırmakta, halk sağlığını riske
atmaktadır.

Buna göre;

1- Paramediklerin, sağlık hizmetleri sunarken karşılaştıkları en temel maddi ve manevi sorunlar

nelerdir? Bakanlık bu sorunların çözülmesi için ne gibi adımlar atmayı planlamaktadır?

2- Paramediklerin emeklerinin karşılığını alamadığına dair yapılan tespitler ve başvurular

hakkında Sağlık Bakanlığının herhangi bir araştırma yapmış mıdır? Yapıldıysa, bu araştırmanın

sonuçları nelerdir?

3- Paramediklerin görevdeyken yaşadıkları tükenmişlik, stres ve psikolojik zorluklarla baş

edebilmeleri için bakanlık tarafından bir destek mekanizması sağlanmakta mıdır? Bu konuda

yapılması planlanan çalışmalar var mıdır?

4- Paramediklerin maaşları, görevleri ve çalışma koşulları göz önüne alındığında, bu meslek

grubunun motivasyonunu artırmak için Bakanlık tarafından herhangi bir iyileştirme yapılması

planlanmakta mıdır?

5- Sağlık hizmetleri sunan paramediklerin eğitim, ekipman ve çalışma koşullarının günümüz

gereksinimlerine uygun olup olmadığına dair yapılan denetimler nelerdir?

6- Paramediklerin çalışma saatleri, dinlenme süreleri ve iş yükü göz önüne alındığında, uzun

vadede sağlık hizmetleri kalitesine nasıl bir etkisi olduğu değerlendirilmekte midir? Bakanlık,

bu konuda iyileştirmeler yapmak için bir plan oluşturmuş mudur?

7- Nüfus artısına uygun olarak acil sağlık hizmetleri istasyonu sayısının artırılması yönünde bir

çalışmanız var mıdır?


