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Istanbul Hadimkoy'de yaklagik 180 is¢inin ¢alistigs As Plastik fabrikasinda, Petrol-Is Istanbul
1 No'lu Sube ile yiiriitiilen toplu is sézlesmesi goriismelerinde anlagma saglanamamasi iizerine,
19 Eyliil 2024'te baglayan grev kararlilikla devam ediyor. Hukuksuzca isten ¢ikarilan is¢i
temsilcilerinin geri alinmasini da talep ederi is¢iler, toplu is. sdzlesmesi masasmnin kurulmast,
hak ettikleri ficretleri alabilmek ve insanca yasanabilecek ¢aligma kosullari i¢in miicadelelerini
stirdiiriiyor.

Iscileri tehdit eden ve sendikalagma haklarini yok sayan fabrika sahibi Edip Z. Behar, "Sizin
yiiziinlizii gormek istemiyorum. Cezasi neyse 6derim, gerekirse buray: yakarim ama seninle
calismam" - seklinde tehditlerde bulunarak toplamda 17 is¢iyi tazminatsiz bir sekilde isten
¢ikardi. Israil’e ihracat yaptigi da ortaya ¢ikan As Plastik, grevi kirmak icin yasa dig1 fason
iiretime devam ederken, grevdeki is¢ilerin yerine disaridan is¢i galistirryor, grevdeki isgileri
miitemadiyen taciz ederek riigvet teklif ediyor ve is¢ilerin birligini bozmak igin sendikasiz
sdzlesme dayatmaya devam ediyor. Ayrica, igeride ¢alismaya devam eden As Plastik is¢ilerine
verilen ekstra maag ve ikramiyeler elden verilmistir. '

As Plastik yonetimi tarafindan grevi kirmak tizere tasinan iscilerin servislerine yérlestirilen
silahli korumalar, grev kiriciigini tespit igin gelen mahkeme heyetini dahi engellemeye
calismistit. Bu gelismeler lzerine, sendika avukatinin onciiligiinde bir heyet fabrikada
incelemelerde bulunmus ve gfevdeki isgilerin islerinin bagka 1$gllere yapt1r11d1g1 tespit ..
edilmistir. : q e IR

e o

Mahkeme, 9 Ekim'de verdigi karar ile grevdeki is¢ilerin islerinin bagkalarina yaptlnlmam351 ve .
makinelerin calistirilmamasi yoniinde ihtiyati tedbir karari aldi. fAyrlca islerin ba$ka i
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yerlerinde veya bagka is¢ilere yaptirilmamasi gerektigi hitkme baglandi. Karar geregince grevci
iscilerin kullandig1 makineler durdurulmali, miihiirlenmeli ve fason {iretim sona erdirilmelidir.

Bu Baglamda;

1- Greve Oncesinde is¢ilere “4-5 ay ben idare ederim siz nasil dayanacaksiniz” diyen
patron Edip Z. Behar ve fabrika yonetimi, grev kiriciliginin su¢ oldugunu bilmesine
ragmen agik¢a grevi kirmak {izere is¢i ¢aligtirma ve silahli koruma tutarak grevdeki
isgilere gozdagi verme cesaretini nereden almaktadir? Kendi keyfi kurallarmi
anayasadan {istiin goren bu uygulamalar1 engellemeye yonelik caydirict yaptirimlar
iceren bir adim atacak misimniz?

2- Grevdeki is¢ilerin islerinin bagkalarina yaptirilmamasi ve makinelerin ¢alistirilmamasi
yoniindeki mahkeme kararmin infazi isleminde, jandarma esliginde, makineler
miihiirlenmis ancak daha sonrasinda “Miihiirleme yoniinde kararin icras: gerekir” diyen
Istabul Icra Miidirligli, “Mahkeme kararinda miihiir yazmiyor” gerekgesine
dayanarak miihiirlerin kaldirilmas: yéniinde karar vermistir. Patronun yami sira icra
miidiirliikleri dahi grev kiricihiima karg1 verilmis mahkeme kararini uygulamamugtir.
Anayasal bir su¢ olan grev kiricilifina karsi mahkeme kararmin uygulanmas: igin
ivedilikle bir adim atacak misiniz?

3- Tiirkiye, 9 Nisan 2024 tarihinden itibaren Israil'e ihracatini kisitlama karar1 almugtir.
Ancak, As Plastik’in uzun yillardir Israil ve Israilli is gevreleriyle ticaret yaptig1 ve bu
iliskiye devam ettizgi iddialari bulunmaktadir. As Plastik’in, Israil’in Gazze’ye
saldirilarinin basladig: 7 Ekim 2023 tarihinden itibaren ihracata devam edip etmedigine
dair Ticaret Bakanligi ile iletisime gegerek bir inceleme baslatmay: diisliniiyor
musunuz?

4- Anayasal bir hak olan sendika hakkmin kullanilabilmesi igin agilan yetki itirazlari
sonucunda yillarca siiren davalara ragmen, diger isyerleri ve fabrikalarda devam eden
grevler icin de emsal tegkil eden ihtiyati tedbir kararinin yalnizca 3 saat i¢inde gegersiz
hale gelmesinin gerekgesini sorusturup gorevini ihmal eden kamu gorevlileri hakkinda
inceleme baslatacak misiniz?

5- Grev tarihinden kisa bir siire dnce isgilerle bireysel s6zlesmeler imzalamaya calisan,
fason {iretim i¢in 5 farkl isletmeyle en az 5 aylik sdzlesmeler imzalayan, yurt disindan
is¢i getirmeye ¢ahsip fabrika isgilerinden fazla licretle gahgtirma planlari yapan,
grevdeki iscilere para teklif edip birlikteligi bozmaya caligan Edip Behar, Alper
Abudaram, Y1ldiz Behar ve Sibel Abudaram hakkinda bir islem baslatacak misimz?

6- 6356 sayili yasanin 68. maddesi "Isveren, kanuni bir grev veya lokavt stiresince, 67.nci
madde hiikmii geregince is sozlesmeleri askida kalan isgilerin yerine, siirekli ya da
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gecici olarak baska is¢i alamaz veya baskalarini ¢aligiramaz. Ancak greve
katilamayacak ve lokavta maruz birakilamayacak iscilerden, 6len, kendi istegi ile
ayrilan veya is s6zlesmesi igveren tarafindan hakli nedenle feshedilenlerin yerine yeni
is¢i alinabilir. Isverenin bu yasaga aykirt hareketi, taraf sendikamn yazili bagvurusu
halinde gérevli makamca denetlenir." hitkkmiine amir yetkili sendika bu konuda gorevli
makama bagvurmustur. GSrevli Makam ilgili bagvuruya dayanarak herhangi bir denetim
ve dnlem almis midir? Denetim ve dnlem almigsa séz konusu denetim ve dnlemlerin
kapsami nedir?

Anayasa’nin 51. ve 52. maddelerini ve uluslararas: sézlesmeleri ihlal ederek fabrikada
kendi keyfi yasalarim isleten, fiilen is¢ilerin anayasal haklarim kullanmasi
engelleyerek sug isleyen ve agikga “Burada sendika istemiyorum” diyen As Plastik
patronlarinin sorusturulmasi i¢in miifettis gorevlendirecek misiniz?

Insanca calisma kosullari ve yasanabilecek bir iicret talebiyle anayasal hakkim
kullanarak sendikalasan As Plastik is¢ilerinin, keyfi bir sekilde isten ¢ikarilmalarina yol
agan 4857 sayili Kanun’un 25/2 isten ¢ikarma kodunun kullanimi denetlenmemektedir.
As Plastik'te grev kararinin ardindan 5 is¢i Kod 45, 1 is¢i Kod 46 ve 9 is¢i Kod 49 ile
isten cikarilmigti. Bu hukuksuz isten ¢ikarmalarin, As Plastik patronunun iscilerin
grevini ve birligini kirmaya y&nelik bir hamlesi oldugu agiktir. Isgilerin geri alinmas:
stirecinde aktif bir rol tistlenerek sorumluluklarinizi yerine getirmeyi diisiiniiyor
musunuz? .

As Plastik iscilerinin grev baglamadan 6nceki galistiklart stire boyunca hak ettikleri 18
giinliik {icretleri hentiz yatirilmamigtir. 5 Ekim 2024 tarihinde is¢ilere denmesi gereken
{icretin en hizl1 bicimde yatirilmasi i¢in Bakanliginiz bir adim atacak midir?



