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Türkiye’de son yıllarda öğretmen atama kontenjanında ortaya çıkan durum çok fazla tartışılır

bir hal almıştır. Her yıl on binlerce öğretmen adayımn mezun olmasına karşın atanamamaları

öğretmenlerin en büyük sorunlanndan birisi olmuştur. Geçen yıllarda ortalama 40 bin öğretmen

ataması yapılmışken bu yıl 15 bin öğretmen ataması çok bü5ük mağduriyete sebep olmuştur.

Bakanlığın kamuoyunu bilgilendirme paylaşımında ortaya attığı 25 bin öğretmen atama

Millî Eğitimsöyleminde öğretmen adaylarının 15 bini “2024 KPSS” ile, 10 binin ise

Akademisi” üzerinden yapılacağı bilgisi verilmiştir. Toplamda verilen öğretmen atama sayısı

hem 2024 KPSS ile atama bekleyen öğretmenleri hem de 2025 yılında sınava girecek

öğretmenlerimizi hayal kmklığına uğratmıştır. Açıkça görülmektedir ki birçok branşta

kontenjan sayıları geçen yıla göre yarı yarıya hatta daha fazla azalmıştır. Bu tablo sadece

sayılarla ifade edilen bir eksilme değil, binlerce öğretmenin hayatına etki eden bir mağduriyetin

ve belirsizliğin somut göstergesi olmuştur. Bu durumda 15 bin öğretmen atamasımn yeteriz

olması, daha fazla sayıda ek öğretmen atamasını zaruri hale getirmiştir. 2024 KPSS’ye giren ve

hak ettiği halde mağduru olan binlerce öğretmen adayı arasından en az ücretli öğretmen sayısı

kadar ek atama yapılmalıdır. Bakanlık tarafından branş kontenjanları adaletli ve ihtiyaca göre

dağıtılmalı, atama süreci planlı ve şeffaf yürütülmelidir.

I»!

B İP aE r
,

Li.
ÎP!

İta:

r ;n
;

HGEMHNLİK KAYI İ'SIZ ŞARTSIZ MİLLETİNDİR



3i5h5

Bu bağlamda;

1- Öğretmen atama kontenjanlan hangi kriterlere göre belirlenmektedir?

2- Atamalarda branşlar arası kontenjan farklılıklannm giderilmesine yönelik bakanlığımzca bir

çalışmamz var mıdır? Varsa bu çalışma nelerdir?

3-Türkiye genelindeki öğretmen açığı ne kadardır? Bu öğretmen açığı hangi branş ve bölgelerde

yaşanmaktadır?

4- Bakanlıkça 100 bin ücretli öğretmenin çahştınidığı bir yerde 15 bin öğretmen ataması yeterli
midir?

5- “2024 KPSS” puanı ile atama bekleyen öğretmenler için bakanlığımzca ek öğretmen ataması

planlanmakta mıdır?
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