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Sayt :E-32661919-610- } 03 30./19/2025
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi /29921 Gk (

T/30760 Gl 11
7/31559 G 11
1/31561 G 43

F/3216> Gk 44

Ilgi :a)07/07/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1657840 sayil1 yaziniz. 7/32508 11

b)22/07/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1669528 sayili yaziniz.

¢) 01/08/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1675051 sayih yazimz. . B2si13 1 44

¢) 15/08/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1682310 sayil yazimz. ~ 7/32 761 ' 14

d)27/08/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1687203 sayili yaziniz. 7/ )

¢) 27/08/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1688495 sayli yazimz. 33062 7 12

f) 03/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1692096 sayili yazimz. ~ 7/33249 '/ /2

£) 10/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1695726 sayil1 yaziniz. 7/3350l, " 12

§) 15/09/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1697712 sayil1 yaziniz.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e-f-g-g)’de kayitl yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili
Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/29921 ve 7/32517, Usak Milletvekili Ali
KARAOBA’nin 7/30761, Istanbul Milletvekili Ali GOKCEK’in 7/31559, Izmir Milletvekili
Yitksel TASKIN’in 7/31561, Eskisehir Milletvekili [brahim ARSLAN’in 7/32187, izmir
Milletvekili Mustafa BILICI’nin 7/32508, Istanbul Milletvekili Suat OZCAGDAS 1 7/32761,
Tunceli Milletvekili Ayten KORDU’nun 7/33089, Karabiik Milletvekili Cevdet AKAY
7/33249 ile Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA’min 7/33544 esas numarali yazili soru
Onergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (61 Sayfa)

Atatirk Bulvar1 No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi igin: Umit KARAKAYA
Telefon: (0312)41327 38
Faks: (0312)418 7539
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TUNCELI MILLETVEKILI AYTEN KORDU’NUN 7/33089 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan alinan 61967 sayili konuya iliskin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (9 Sayfa)



YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI @A,.@?}
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi ;

Sayr  :E-57802651-610-61967
Konu :Soru Onergeleri - 7/33089

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligi)

lgi : a) 03.09.2025 tarihli ve E-32661919-610-139750684 say1ls yaz‘lm,zgf
b) Kurulumuz Hukuk Misavirliginin 05.09.2025 tarihli ve E-92573742-610-59507 say1ll yazisi.
¢) Kurulumuz Personel Dairesi Bagkanliginin 08.09.2025 tarihli ve E-82444403-610-59695
say1l1 yazist.
¢) Munzur Universitesi Rektérliigiiniin 25.09. 2025 tarlhh ve E 17886791-09 sayili yazisi.

Tunceli Milletvekili Ayten KORDU tarafmdan verllen 7/33089 esas sayili Soru Onergesi
Kurulumuz Baskanliginca incelenmistir. o

Konuya iligskin soru onergesine verilecek cevaplara esas teskil etmek iizere Kurulumuz Hukuk
Miisavirligi, Kurulumuz Personel Dairesi Bagkanligi ile Munzur Universitesi Rektorliigiiniin vermis
oldugu bilgiler ekte sunuimaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Metin TOPCUOGLU

Bagkan Vekili

Ek:
1 - Ilgi (b) yaz1 (1 Sayfa)
2 - Ilgi (c) yaz1 (5 Sayfa)
3 - llgi (¢) yaz1 (2 Sayfa)

Bu belge, glivents clekronik imza e imzalanmistr,
Dogrulama Kodu: E6FE2BF2-F17C-4390-BC71- 7B9A6EA3927D Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Tiirkiye Bilgi igin:Aslihan ERDOGAN EI"' !
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman 3

Faks: 0(312) 266 47 59
KEP Adresi : yok{@hs01 kep.tr



HIZMETE OZEL

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Hukuk Misavirligi

ACELE
05.09.2025

Say1  :E-92573742-610-59507
Konu :Soru Onergeleri (7/33089)

STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGINA.

ilgi : 04.09.2025 tarihli ve E-57802651-610-59159 sayili yazimiz. !

Ilgi yaziniz ile Tunceli Milletvekili Ayten Kordu taraflndan verllen 7/33089 esas sayili soru
Onergesinin 6. sorusuna verilecek cevaba esas teskil edecek bllgilerm Baskanliginiza bildirilmesi
istenmistir. '

Soru Onergesinin 6. maddesinde yer alan sorunun géhel ve soyut nitelikte oldugu anlagilmakla
birlikte Kurulumuza ulasan her tiirlii sikayet ve miiracaat tmzhkle incelenmektedir.

Bilgilerini arz ederim. ’

Adem GELIR
1. Hukuk Miisaviri

Bu belge, gliventi elekironik imva e imzalannustr,

Dogrulama Kodu: 5439B27B-B181-429F-9CC3- 13580D6A1075 Dogrulama Adresi https //www.turkiye.gov. tr/yok ebys

Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Tiirkiye
Telefon: 0(312) 298 70 00

Faks: 0(312) 266 47 59

KEP Adresi : yok@hs01 .kep.tr

HIZMITE OZEL




YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Personel Dairesi Bagkanligi

Say1  :E-82444403-610-59695
Konu :Soru Onergeleri - 7/33089

STRATEJI GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGINA

lgi : ) 11.04.2023 tarihli ve E-82444403-299-25839 sayili yazimiz,
b) Genel Sekreterlik'in 28.08.2025 tarihli ve E-73112577-299- 56370 saylh yazisl.
¢) 04.09.2025 tarihli ve E-57802651-610-59152 sayil1 yaziniz:*

N

llgide kayith yaziniz ekindeki Tunceli Milletvekili Ayten KORDU tarafindan verilen 7/33089
sayili Soru Onergesi incelenmistir.

S'inci soruya cevap olarak; 2547 sayili Kanun ve 1lg111 dlger mevzuat hiikiimlerinde belirtildigi
lizere akademik kadrolara iligkin ilanlar yiiksekogretim ku umlari tarafindan hazirlanmakta ve ilan
edilmektedir. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Simavlarina iliskiﬁ:;Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 6 nci
maddesinin birinci fikrasunda "(1) Bu Yonetmelik kapsaﬁfmdaki ogretim elemam kadrolarina yapilacak
atamalarda; a) 657 sayili Deviet Memurlar: Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlart tasimak,
b) ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanc dil simavindan en
az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir. sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.
Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay talep edenlerin on degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puam 70 olarak kabul edilir (Ek ciimle:RG-7/1/2023-32066) Uluslararas:
anlasmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca ogretimi i¢in istihdam edilecek Ggretim
gorevlisi adaylarinda 23/3/2016 tarihli ve 29662 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmeligin 8 inci maddesininyedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydyla Senato
tarafindan belirlenecek ilgili yabanc: dili ogretme bilgi ve yetkinligine sahip olma sarti aranir ve amilan
Yonetmelikteki yabanci a1 sart1 haricindeki diger sartlardan yararlanarak bu kapsamdaki égretim
gorevlisi ilanlarina basv ap adaylarin on degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda yabanci
dil puani 85 olarak kqb ( edilir.” hikmi, ikinci fikrasinda ise"(4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve
dgretim yapilan programlardakz ogretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak
programin_ egitim djlinde; bilim alani yabanc: dille ilgili kadrolara yapilacak ogretim gorevlisi
atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci
Sfikrasinin A1) bendi uyarinca zorunlu yabanc dil dersini vermek iizere Ggretim gorevlisi kadrolarina
yapzlacak atamalarda ilgili dilde, yiiksekogretim kurumlarimn uluslararas: iliskiler ile yabanci dille
ilgili uygulamall birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde
Y uksekogretzm Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az (Degisik ibare:RG-
18/5/2021-31485) 83 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip
olma .,vartz aranir. (5) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda

Bu belge, glivent elekironik tmza de tmzalanmistir,

Dogrulama Kodu: DF6A 1 A08-EQ00D-4FB4-8FED- 5C920D54E5F1 Dogrulama Adresi: https://www turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Turkiye Bilgi igin:Siileyman CETIN EaTs
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Faks: 0(312) 266 47 59 Yardimcis: 3
KEP Adresi : yok{@hsO1.kep.tr



lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlary ile ilan edilen alana ait bilimsel, nesnel ve denet @bzltr
kogullar disinda belirli bir aday: tammlayan ézel sartlar koyamazlar.” hitkmii bulunma ‘*ég Qrﬁﬂgili
hitkiimler geregi kadro ilanlarinda, adaylarin lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ége L%Medﬂen
alana ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar diginda belirli bir aday: tammlayan HZ1
verilemeyecegi agiktir. ‘

Bu kapsamda ilgili kanun ve ySnetmelik hiikiimlerine aykiri durumlarin getg:ekl§§meme51 adina
Baskanligimiz tarafindan tiim Universite Rektorliiklerine "Akademik Kadro ilanlarinda“Dikkat Edilecek
Hususlar" konulu ilgi (a)'da kayitlh yazimiz ve ilgi (c)'de kayith Kurulumuz' Baskanligi Genel
Sekreterlik'in yazist ile akademik kadrolara iliskin ilanlarda dikkat edllmesi%gereken hususlar ayrica
bildirilmistir.

Bilgilerini arz ederim.

rtlara yer

T
L

Ali DOGAN
Personel Dairesi Baskani

Ek:
1 - Ilgi (a) Yaz1 (2 Sayfa)
2 - 1lgi (b) Yaz1 (1 Sayfa)

] Hu belpe, ghivenli clekironik nmza He imzalannusur,
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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Genel Sekreterlik

Sayr  :E-73112577-299-56370

Konu :Akademik Kadro [lanlarinda Dikkat
Edilecek Hususlar

¥ 28.08.2025

TUM UNIVERSITELERE

llgi : 11.04.2023 tarihli ve E-82444403-299-25839 sayili yazim

njary; 2547 sayili Yiiksekdgretim
it hg yukseltme kriterleri c¢ergevesinde
tlf denetlenebilir ve esitlik¢i esaslara
i nitelikte olmayan, adaylarin tez veya
Igili akademik birimin ihtiyag duydugu
sisaret etmeyecek sekilde genel ve Glgiilebilir

yapilmaktadir. Yiiksek6gretim kurumlarinin ilan siireglerin
riayet etmeleri bilyiik 6nem tagimaktadir. Ilanlarda; ki
akademik calismalarina dogrudan atif yapmayan

kriterler kullanilmalidir.

Baskanligimiza ulasan sikayetler ve basifda yer alan haberlerden, bazi yiiksekdgretim
kurumlarinin kadro ilanlarinda mevzuata aykiri, bilimsellikten uzak, subjektif ve belirli bir aday: isaret
eden sartlara yer verdigi anlagilmig olup i
kurumlarina ilgi yazimiz ile bildirilmist
dava konusu oldugu ve bir kismin ogretim kurumlar aleyhine sonuglandifi tespit edilmis
olup 11.04.2023 tarihli ilgi& y mnzdan sonra yliksekogretim kurumlarimiz  aleyhine
sonuglanan mahkeme kararlarml@‘ﬁ' Orneginin 15.09.2025 tarihine kadar Kurulumuz Bagkanligina
gonderilmesi gerekmektedir. 4

Mevzuata aykir1 seki
olabileceginden yiiksekdg
riayet etmesi konusunda g

¢ikan ogretim elemani kadro ilanlari idari ve cezai sorumluluga neden
Ykurumlarimizin ilgi yazimizda yer verilen hususlara azami derecede
i 6nemle rica ederim.

Prof. Dr. Erol OZVAR

Baskan
Bu belge, gliventi clektronik tmza ile tmzalanmisur,
Dogrulama Kodu: EF7F443D-A326-4D10-9047- 56D91762AEE2 Dogrulama Adresi: https://www turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Tirkiye Bilgi icin:Bahar KARACAN [I#254#
Telefon: 0(312) 298 70 00 Yiiksekégretim Kurulu Uzman 3
Faks: 0(312) 266 47 59 Yardimcist '~
KEP Adresi : yok{@hsO1.kep.tr Telefon No:(312) 298 70 81 B



YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Personel Dairesi Bagkanligi

Sayr  :E-82444403-299-25839

Konu :Akademik Kadro ilanlarinda Dikkat
Edilecek Hususlar

DAGITIM YERLERINE

pdaki 6gretim elemani kadro
Gazete'de yayimlanan Ogretim
30590 sayil1 Resmi Gazete'de
pilacak Atamalarda Uygulanacak
da Yonetmeligin ilgili maddeleri ile
rlerine uygun olarak yiiksekogretim
yerlerde yaymmlanarak yapilmaktadir.

Yiiksekogretim mevzuatina gére dgretim liyesi ve Ogretim uy351
ilanlari, 2547 sayili Kanun, 12 Haziran 2018 tarihli ve 30449 sayil R§
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve 9 Kasim 201
yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadro
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Ha
varsa yiiksekogretim kurumlarinin atama ve yukseltm
kurumlart tarafindan ilgili kanun veya yonetmeliklerde I

Bununla birlikte Baskanligimiza gelen ¢esitlj® ctler ile konuyla ilgili medyada yer alan
haberleri incelememizden, yiiksek6gretim kurumla@;:un im Uyesi ve 6gretim tiyesi digindaki dgretim
elemani kadro ilanlarinda ilgili mevzuatlara uygun' df% yan, bilimsellikten uzak, stibjektif, kisiye 6zgii
ve bir aday1 tanimlayan sartlara yer verdikleri tesplt eﬁ igtir.

Bundan dolayi, yiiksekdgretim kurumlarimzin 6gretim iiyesi ve dgretim iiyesi disindaki dgretim
elemani kadro ilanlarinda asagidaki hususldfaidikkat etmeleri 5nem arz etmektedir:

tammlayan sartlara yer verilmemesiy .
b. Herhangi bir kiginin 1§° stii tez veya uzmanlik tezi ile akademik ¢alismalarinin adlarinin bir
kismini veya tamamini igerep a&lara yer verilmemesine,
c. Akademik biri ya¢ duydugu bilimsel uzmanlik alanlariyla ilgili (a ve b bentlerinde
belirtilen hususlara di k suretiyle) sartlara yer verilebilmesine,

* Aragtirma gorevlisi
a. Ilan egf
doktora/sanatta
verilmemesine, §
b retim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
| Sk y ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikte dngoriilen asgari
banci dil puaninin iizerinde senato tarafindan belirlenen puan sartlarina yer verilebilmesine,

ro ilanlarinda;
anla baglantili lisans mezuniyetinin yani sira "tezli yiiksek lisans ve/veya
Ogrencisi olmak/yapiyor olmak" sart1 haricinde herhangi bir ilave sarta yer

gorevlisi (ders verecek) kadro ilanlarinda;

Bu belge, givenh elekironik tmza e imzalannusur,
Dogrulama Kodu: 21F52DDD-1148-41DC-B5D3- 8A1016D002B5 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye Bilgi icin:Ahmet Nuri POLAT [RIESSSY
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a. Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
bagvuracak olanlar hari¢ olmak tizere 6gretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylardag
yiiksek lisans mezunu olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren progra
olmak sartinin aranmasina, ,

b. Kadronun ilan edildigi alanla ilgili lisans, tezli yiiksek lisans, doktora/sanatta % Hik mezunu
olmak sartlarina yer verilebilmesine,

c."Yiksek lisans ve/veya doktora/sanatta yeterlilik 6grencisi olmak/yaplyor B
herhangi bir sarta yer verilmemesine, &

¢. Alaninda tecriibe sahibi olmak sart: (mesleki veya ders verme deng$
hangi Ggrenim diizeyinden sonrasina ait oldugunun, herhangi bir agg
belirtilmesine,

mak" seklinde

i) aranacaksa, bu sartin
nimlamayacak sekilde

* Ogretim gorevlisi (uygulamal birim) kadro ilanlarinda;
a. Kadronun ilan edildigi alanla ilgili en az tezli yiiksek
yliksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun ol
b. Kadronun ilan edildigi alanla ilgili lisans, tezli yiik
olmak sartlarina yer verilebilmesine,
¢. "Yiksek lisans ve/veya doktora/sanatta yeteg
herhangi bir sarta yer verilmemesine, "

'mezunu olmak veya lisans ve
k Wmm aranmasina,
ns, doktora/sanatta yeterlilik mezunu

ait oldugunun, herhangi bir aday tanimlamayacak se ' belirtilmesine,
d. Alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin mesleki deneyim seklinde istenilmesi durumunda
adaylardan talep edilebilecek sertifika ile akme/mhaz kullanimi belgesi gibi belgelerin herhangi bir

Prof. Dr. Erol 0ZVAR

Baskan
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Tiim Universite ®ektorlitklerine Yiksekdgretim Denetleme Kurulu Bagkanlidi
Bu belge, gliventi clektremk bmza ile imzalannusur,
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pN HIZMETE OZEL

T.C.
MUNZUR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Genel Sekreterlik

25.09.2025

Sayr :17886791-09
Konu : Soru Onergesi-7/33089

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme DaireS"‘ngkanllgl)

Tigi: E-57802651-610-59145 sayill yaziniz.

Tunceli Milletvekili Ayten KORDU tarafifidan verilen 7/33089 esas numarali yazili
soru Onergesine Universitemiz tarafindan verilen cevap yazist asagida sunulmustur,

Bu baglamda;

1- Munzur Universitesi Rektorii Prof. Dr. Kenan Peker’in esi Ayse Esra Peker’in
“Sosyal Tesisler Koordinatori” unvaniyla gorevlendirildigi iddias1 dogru mudur?

2547 sayill Yiiksekogretimm Kanunu’nun 40/b maddesi uyarinca, asil gorev yeri Firat
Universitesi'nden Munzur Universitesi'ne gegici gorevlendirme ile gelen Dr. Ogretim Uyesi
Ayse Esra Peker'e “ders'verme ve akademik katki saglama”™ amaci gercevesinde Universite
Misafirhanesindeki staj %ers uygulamalarini koordine etmek iizere gorevlendirilmistir. S6z
konusu gorevlendirme emik islerin koordinasyonunu icermemektedir.

2- Eger Jddgrﬁyéa, bu unvan 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nda, YOK
teskilat yapisinda veya iiniversite yonergelerinde yer almakta midir? Mevzuatta tanimi
olmayan bu grevlendirmeye hangi yasal dayanak gosterilmistir?

Daha 6ncesinde baska bir akademisyen tarafindan yiiriitillen s6z konusu gorev, kisinin
aynilmak'icin dilekge vermesi sonrasinda, yeni biri gérevlendirilmistir. Gérevlendirme sosyal
tesisler tiiniversite misafirhanesindeki staj ve ders uygulamalarini  koordine etmeyi

igermek‘t’e’:pir. Mevzuata uygundur. Yetkileri sosyal tesisler tiniversite misafirhanesindeki staj
ve ders uygulamalarinin koordine edilmesiyle simrhidir. Mali yetki ve sorumluluk, biitce
tasarrufu veya resmi imza yetkisi yoktur,



3- Sz konusu pozisyon i¢in herhangi bir gérev tanimy, idari ve mali sorum%hﬁg
¢ercevesi hazirlanmig midir? Hazirlandiysa kamuoyuyla paylasilacak midir? 4

S6z konusu pozisyon “Koordinatérliik™ ifadesi, yalnizca kurumsal bir deske”% 1fadesx
olarak kullanilmus olup, hukuki bir baglayicilign bulunmamaktadir. Daha 6nce bufgbxﬂ@%“yapan
akademik personel de herhangi bir mali siirece dahil olmamistir. Munzur Universitesi Sosyal
Tesisler Isletme Mudiirliigti dogrudan mevzuatla tanimlanmis ve gorev tanimi b@hrlenm1$ bir
birimdir.

Buralara gorevlendirilen akademik personelin satin alma, + et alimi, Gdeme,
muhasebe ve vergi siireclere iliskin hicbir gorev, yetki ya da sorumhfl %yoktur Pozisyonu
nedeniyle akademik personele ilave deme (ek ders iicreti, l\oordmagm'i%%k Odemesi veya baska
bir mali hak tahakkuk) etmemektedir.

4- Soz konusu kadro i¢in bagka adaylar du;unulmﬁsﬁ udur" Rektor Prof. Dr.
Kenan Peker’in esinin bu goreve atanmasina dayanak olarak hangi nitelikler
gosterilmistir? Benzer nitelikler diger ¢ahsanlarda da aramms midir?

S&6z konusu olan bir kadro atamas: degildir. Rek‘mﬂﬁk Makaminca gorevlendirilen kisi
tarafindan islerin 6zverili bir gekilde yiiriitiilmesi amactyla yapilan bir gérevlendirmedir. Daha
oncesinde bagka bir akademisyen tarafindan yiirtitiilen 86z konusu gérev, kisinin bu gérevden
ayriima talebine iliskin dilekgesi dogrultusunda“yeni biri gorevlendirilmistir. Goniilliiliik
ilkesiyle 6zveriyle yiiriitiilen bir gérevdir. Diger ¢alisanlarinda s6z konusu bu isi géniillii
olarak yapma talebi varsa hemen devredilebilecektir.

Geregini saygilarimla arz ederim.




