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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Ilgi  :04.08.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1675623 sayil1 yazimz.

Igi yazimz ile izmir Milletvekili Sayin Rahmi Askin TURELI tarafindan yoneltilen 7/31630 Esas
Numarali yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“4857 Sayili Kanunun 8. maddesinde iy sozlesmesinin, bir tarafin (isci) bagimly olarak is gormeyi,
diger tarafin (isveren) da iicret odemeyi iistlenmesinden olusan sozlesme oldugu, is sozlesmesinin,
Kanunda aksi belirtilmedikce ézel bir sekle tabi olmadigi, siresi bir il ve daha fazla olan ig
sozlesmelerinin yazili sekilde yapimasinin zorunlu oldugu hiikme baglanmug, yazili sozlesme yapimayan
hallerde isciye verilecek yazily belge ile ilgili hususlar diizenlenmigtir.

4857 sayili Is Kanununun 9. maddesinde, ‘Taraflar is sozlesmesini kanun hiikiimleriyle getirilen
simirlamalar sakh kalmak kosuluyla ihtiyaglarina uygun sekilde diizenleyebilirler.’ hiikmii ongortilmiis ve
Kanuna aylari haller dahil edilmedikge sozlesme serbestisi esas kabul edilmistir. Bu dogrultuda Kanunun
39. Maddesine dayamlarak hazirlanan Asgari Ucret Yonetmeligi'nin 6. maddesinde, asgari iicretin, bir
glinliik olarak belirlenmesinin esas oldugu, aylik, hafialik, saat basina, par¢a basina veya yapilan ig
tutarina gore iicret odenen durumlarda gerekl; ayarlamalarin buna gore yapdacag: hiikme baglanmistir.
Asgari iicretin iizerindeki iicret ve sosyal haklar ise, isci ve isveren arasinda akdedilen is sozlesmeleri ve
taraflar arasinda bagitlanan toplu is sozlesmeleri ile ya da igyeri personel Yonetmelikleriyle serbestce
belirlenebilmektedir.

Diger taraftan, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun 40.
maddesinde saylan is veya gérevierde calisan  sigortalilarin  fiili  hizmet siiresi zammundan
yararlanabilmesi, yasada belirtilen ig yerlerinde ve belirtilen isleri fiilen yapmalary kosullarimin birlikte
gergeklesmesine bagl bulunmaktadir. Diger bir ifade ile fiili hizmet siiresi zammindan 4. maddenin
birinci fikrasimin (a) ve (c) bentleri kapsaminda ¢aligan ve fiilen 40. maddenin ikinci Jikrasindaki tabloda
belirtilen isleri yapmalar: nedeniyle soz konusu islerin risklerine maruz kalan sigortalilar
yararlandiriimaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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