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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA LK 18T

Ilgi  :01.07.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1654402 say1l1 yaziniz.

ligi yazimz ile Istanbul Milletvekili Sayin Dogan BEKIN tarafindan yéneltilen 7/29631 Esas
Numarali yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“4857 sayili Is Kanununun 39 uncu maddesi ile Cumhurbaskanlig Teskilati Hakkinda 1 sayili
Cumhurbaskanhigi Kararnamesinin 522 nci maddesinin birinci fikrasimn () bendi geregince, is
sozlesmesi ile ¢calisan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tirlii is¢inin ekonomik ve sosyal
durumlarimn diizenlenmesi igin iicretlerin asgari hadlerinin, Asgari Ucret Tespit Komisyonu aracilig ile
Asgari Ucret Yonetmeliginde belirlenen ilke ve esaslara gore belirlenecegi ongoriilmiistiir. Asgari iicret,
briit olarak tespit edilmekte ve kanuni kesintiler yapildiktan sonra kalan miktar isciye ddenmektedir.
Asgari iicret, kamu diizeni ile ilgili olup is¢ilere Asgari Ucret Tespit Komisyonunca belirlenen miktarin
altinda bir iicretin 6denmesi miimkiin bulunmamaktadir.

Bununla birlikte, asgari iicretin iizerindeki iicret ve sosyal haklar ise, is¢i ve isveren arasinda
akdedilen is sozlesmeleri ve taraflar arasinda gerceklesen toplu is sozlesmeleri ile ya da igyeri personel
yonetmelikleriyle serbestce belirlenebilmektedir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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