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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLİĞINA

Aşağıda belirtilen sorularımın Milli Eğitim Bakanı Sayın Yusuf Tekin tarafından

cevaplandmlmasmı arz ederim. 20/05/2025

3
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Manisa Milletvekili

Milli Eğitim Bakanlığı'nm 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 89. maddesine dayanarak

uyguladığı ücretli öğretmenlik sistemi, eğitim çalışanlan ve kamuoyu tarafından "modem kölelik"

olarak adlandmlmakta ve eleştirilmektedir. Ücretli öğretmenler; düşük ücret, iş güvencesinden

yoksunluk, sosyal ve özlük haklarının eksikliği gibi sorunlarla karşı karşıya kalmaktadırlar.

Dikkat çeken bir husus. Bakanlığınızın 2019-2023 Stratejik Planı'nda ücretli öğretmenlik

uygulaması kurumun zayıf yönleri arasında sayılmış ve yıllara göre azaltma hedefleri

belirlenmişken, 2024-2028 Stratejik Plam'nda bu konunun ele alınmaması ve güncel istatistiklerin

paylaşılmamasıdır. Bu durum, ücretli öğretmenlik uygulamasının sistematik bir sorun olarak kabul

edildiğinin bir göstergesi olsa da, çözüm konusunda atılan somut adımlann yetersizliğini ortaya
koymaktadır.

Bu doğrultuda;

1. Bakanlığınız bünyesinde 2024-2025 eğitim-öğretim yılında aktif olarak görev yapan

ücretli öğretmen sayısı kaçtır? Bu öğretmenlerin illere ve branşlara göre dağılımı nasıldır?

2. Ücretli öğretmenlerin aldıklan ortalama aylık gelir ne kadardır? Ekonomik koşullar

düşünüldüğünde, bu ücretin asgari ücretin altında kalması hususunda Bakanlığınızın

değerlendirmesi nedir?

3. Öğretmen ihtiyacımn atama yapılarak karşılanması yerine, ücretli öğretmenlerle

giderilmeye çalışılması bir devlet politikası mıdır? Bu uygulama neden kalıcı hale

getirilmektedir?

4. Milli Eğitim Bakanlığı 2019-2023 Stratejik Planı'nda ücretli öğretmenlik uygulaması

"zayıf yönler" arasında gösterilmiş ve yıllara göre azaltma hedefleri belirlenmişken,

2024-2028 Stratejik Planı'nda neden bu konu ele alınmamış ve güncel istatistikler

paylaşılmamıştır?

5. Ücretli öğretmenlerin sigorta primleri neden tam çalışma süresi üzerinden

yatınimamaktadır? Bir ücretli öğretmenin emekli olabilmesi için gereken süre

hesaplanmış mıdır?

6. Ücretli öğretmenlerin tatillerde ve resmi izin günlerinde ücret alamaması, doğum, hastalık

ve askerlik izni gibi yasal haklardan yararlanamaması, hangi yasal düzenlemeye

dayanmaktadır?
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7. Ücretli öğretmenlere verilen eğitsel kol, nöbet ve sınav görevleri için neden ek ücret
ödenmemektedir?

8. Ücretli öğretmenlerin Öğretmenlik Meslek Kanunu kapsamına alınması ve kadrolu

öğretmenlerle aynı sosyal haklardan yararlandırılması için bir çalışma yapılmakta mıdır?

9. Ücretli öğretmenlerin aylık gelirlerinin asgari ücretten az olmamasım sağlayacak bir yasal

düzenleme planlanmakta mıdır?

10. Halen ataması yapılmamış yaklaşık 600 bin öğretmen adayı olduğu belirtilmektedir. Bu

öğretmenlerin KPSS puan sıralamasına göre kademeli olarak atamasının yapılması

yerine, sözleşmeli öğretmenlik sistemiyle istihdam edilmelerinin eğitim kalitesine etkisi

değerlendirilmiş midir
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