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YUKSEL SELCUK TURKOGLU
BURSA MILLETVEKILI

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Tiirkiye Cumhuriyeti Igisleri Bakam Sn. Ali Yerlikaya
tarafindan Anayasa’nin 98. ve Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi I¢ Tiiziigii’niin 96. ve 99.
maddeleri geregince yazih olarak cevaplandirilmas: igin geregini saygilarimla arz ederim.
30.06.2025

Yiiksel Selguk TURKOGLU
Bursa Milletvekili

Polislik sinavlarini basariyla tamamlayan ve POMEM gibi kurumlarda aylar siiren
zorlu egitim siireglerini bitiren adaylar, saglik kurulu raporlan gerekge gosterilerek
mezuniyetlerine kisa bir siire kala veya géreve basladiktan sonra meslekten ilisigi kesilerek
ciddi bir magduriyet yasamaktadir. Bu durum hem bireysel hak ihlallerine hem de kamu
kaynaklarinin israfina neden olmaktadir. 2022 yilinda yiirtirliige giren 3201 sayih Emniyet
Teskilati Kanunu’na eklenen gegici 31. madde ile, saglik kurulu gerekgesiyle meslekten
ayrilmak zorunda kalan adaylarin Genel idare Hizmetleri (GIH) sinifinda istihdarm
saglanmis; ancak gegici niteligi nedeniyle bu diizenleme siiresi sonunda sona ermis, ayni
magduriyet yeniden bas gostermistir. Bu baglamda, asagidaki sorularin kamuoyunun
aydinlatilmasi adina yanitlanmas: biiylik 6nem tagimaktadir:

Dolayisiyla;

SORU 1- Halen saglik kurulu raporlari nedeniyle mezun olamayan, ilisigi kesilen veya
gorevden ihrag edilen polis aday1 sayis1 kagtir?

SORU 2- 2022 yilinda yiiriirliige giren Emniyet Teskilati Saghk Sartlar1 Yonetmeligi'ne
eklenen gegici 31. madde kapsaminda kamu gorevine kazandirilan Kisi sayis1 kagtir?

SORU 3- Polis adaylarinin saglik muayenelerinde karar veren saglik kurullarinda uygulama
birligi saglanmakta midir? Ayni saglik durumu igin farkli kurullardan geliskili kararlar (6rnegin
bir kurulun “polislige uygundur” dedigi duruma bagka bir kurulun “uygun degildir” demesi)
ciktig teépit edilmis midir?
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SORU 4- Saglik kurulu raporu nedeniyle ilisigi kesilen veya gorev verilmeyen polis
adaylarinin, kazanilmis haklar1 gozetilerek Genel idare Hizmetleri (GIH) smifinda istihdam
edilmesine yonelik bir yasal diizenleme yapilmasi planlanmakta midir?

SORU 5- Saglik kurullarinin kararlarinin keyfi bigimde uygulanmasimn 6niine gegilmesi
amaciyla, bagimsiz bir denetim veya itiraz mekanizmasi olusturulmasi yéniinde Bakanligimzca
yiiriitiilen bir ¢alisma var midir?

| SORU 6- Bu kapsamda bugiine kadar Bakanh@mzeca yiiriitiilmiis, hazirlanmis veya taslak
haline getirilmis bir diizenleme, mevzuat degisikligi veya magduriyetleri gidermeye yonelik
baska bir girisim mevcut mudur?

SORU 7- Polis Meslek Egitim Merkezleri'nde (POMEM) egitimini basariyla tamamlayan
polis adaylarinin, mezuniyet dncesinde tabi tutulduklar1 “Egitim Sonras1 Sézlii” sinavi hangi
yasal dayanakla yapilmaktadir? Bu sinavin amaci, kapsami ve uygulanma gerekgesi nedir?

SORU 8- Egitim Sonras1 Sozlii Sinavi’nda verilen puanlarin gerekgeli bir tutanakla kayit
altina alinmasi ve adaylarin hangi kritere gore elendiginin agiklanmasi saglanmakta midir?
Ornegin 89.03 ortalamayla mezuniyet hakki kazanan bir adaym sozliide 40 puan
verilerek elenmesi hangi objektif dl¢iitlere dayandiriimaktadir?

SORU 9- Bu sézlii sinavlan kimler tarafindan yapilmaktadir? Sinav komisyonlarinda yer alan
kisilerin uzmanlik ve liyakat kriterleri nelerdir? Bu komisyonlarin kararlan yargi denetimine
acik midir?

SORU 10- POMEM mezuniyetinin ardindan, artik memur statiisii kazanmis polis adaylarinin,
saglik kurulu raporu veya sozlii sinav gerekgesiyle ilisiklerinin kesilmesi hukuken ne anlama
gelmektedir? Bu durum, kazanilmis hak ilkesine ve memur giivencesine aykirilik teskil etmekte
midir?

SORU 11- Polis Meslek Egitim siirecinin sonunda yapilan bu sozlii sinavin kaldirilmas: ya da
daha objektif ve denetlenebilir hale getirilmesi y6niinde Bakanhgmmzca bir degerlendirme
yapilmakta midir?
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