
, T.B.M.M.
CUMHURİYET HALK PARTİSİ

Gnjp Başkanlığı

32222.QUp ’ Talih 30 Temmuz 2025
12998Sayı :

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Sayın Abdulkadir URALOGLU tarafından

yazılı olarak cevaplandırılması için gereğini saygılanmla arz ederim.

Ulaş KARASU
Sivas Milletvekili

PTT ile T.C. Ziraat Bankası A.Ş. arasında, personel maaş ödemelerine ilişkin olarak

09.07.2025 tarihinde bir protokol imzalanmış ve bu protokol 15.07.2025 tarihinde yürürlüğe

girmiştir. Söz konusu protokol kapsamında, yaklaşık 21 bin PTT emekçisine kişi başı 66 bin

500 TL tutarında promosyon ödemesi yapılacağı ve bu ödemenin Temmuz ayı maaşlarının

yatırılmasını takiben banka hesaplarına aktarılacağı belirtilmiştir.

Ancak, promosyon ödemeleri Temmuz ayının sonuna gelinmesine karşın hala

personelin banka hesaplarına yansımamıştır. Banka tarafından promosyonun en geç hangi

tarihe kadar yatırılması gerektiği konusunda net bir açıklama yapılmaması, bu ödemeyi önceden

planlayan birçok PTT personelinin büyük bir mağduriyet yaşamasına neden olmuştur.

Bu gecikmenin PTT'den mi yoksa T.C. Ziraat Bankası A.Ş.'den mi kaynaklandığı

belirsizliğini korumaktadır. Ödemenin gecikmesi, bankanın bu süre zarfında söz konusu tutarı

kendi lehine kullanarak faiz geliri elde ettiği ve çalışanlar aleyhine haksız kazanç sağladığı

yönünde ciddi şüpheler doğurmaktadır. Bu durum hem etik hem mevzuat dışı bir uygulama

olmakla birlikte personel motivasyonunu da olumsuz yönde etkilemektedir. Bu çerçevede;

1. PTT personelinin promosyon ödemeleri neden gecikmiştir? Sorumlu PTT mi yoksa

Ziraat Bankası A.Ş midir?

2. Gecikme PTT’den kaynaklanıyor ise bu hususta gerekli inceleme ye/veya denetimlerin
yapılmış mıdır?

3. Varsa haksız kazancın tespiti ve çalışan haklarının korunması hususunda bir iş ya da

işlem yapılmış mıdır?

4. PTT Genel Müdürlüğü’nün bu süreçte neden personele herhangi bir bilgilendirme

yapmamış olmasının gerekçesi nedir?

5. Promosyon ödemeleri için belirlenen kesin tarih nedir? Ödemelerin neden

yapılmadığına dair personeli tatmin edecek detaylı bir açıklama neden yapılmamıştır?

6. Gecikme teknik bir aksaklıktan mı, bankacılık işlemlerinden' mi, yoksa başka bir

‘ nedenden mi kaynaklanmaktadır?

7. Yaşanan mağduriyetlerin giderilmesi adına personel için telafi edici bir işlem yapılacak
mıdır? t
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Promosyonların ödenmemiş olmasında; PTT'nin yeniden yapılanması ve bazı

personellerin başka kurumlara geçeceği olduğu bilgisi doğru mudur?

8.

PTT şeffaflık adına yapılan protokolü kendi personeli ile açık kaynaklarda paylaşacak

mıdır, protokol PTT'nin web sayfasında yayınlayacak mıdır?

9.


