T.C. Y/
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI 2025 AILEVILL
' Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayr :Z-81625851-610-%6 23 .06.2026
Konu : Soru Onergesi (7/29964)
Flous Qee

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :09.07.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1659696 say1li yaziniz.

Ilgi yazimz ile Bursa Milletvekili Saym Hasan OZTURK tarafindan yoneltilen 7/29964 Esas
Numaral yazili soru &nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Bakanligimizca, tim iilke genelinde istihdami artirmak ve igsizligi onlemek amacyla ¢egitli
politikalar belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Bu kapsamda aciklanan istihdam paketleri ile basta
gengler olmak iizere is arayanlarin istihdam edilmesi amaciyla cesitli siirelerle prim indirimleri ve
tesvikler getirilmigtir.

Ozel politika gerektiren gruplar basta olmak iizere issizlerin mesleki niteliklerinin gelistirilmesine,
is deneyimlerini artirmalarina yardimet olmak iizere akiif isgiicii hizmetleri kapsaminda mesleki egitim
kurslari ve isbagst egitim programlart uygulanmaktadwr. Gelecegin Mesleklerinde Isbag: Egitim Programi
uygulamas ile siber givenlik, bulut bilisim, oyun gelistirme uzmam ve kodlama gibi cagimizin ve
gelecegin mesleklerinde 18-29 yas grubunda yer alan genglere yonelik egitimler diizenlenmektedir.

Isgiicii Uyum Programi (IUP), Nitelikli Isgiicii Yetistirme Program: (NIYEP), Is Pozitif Program,
ISKUR Genglik Programi, Isbasi Egitim Programlari, Engelsiz ISKUR Platformu, Is ve Meslek
Damsmanlar, Is Kuliipleri Projesi, NEET (Ne Egitimde Ne Istihdamda Olan Gengler) tespiti ve Is
Aveiligy Modeli gibi uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Yine Bakanhgmiz tarafindan genglerimizin kalici, kayuli ve nitelikli istihdam igine girmesini
saglayan, issizligi azaltan ve iilkemiz rekabet giiciinii biiyiiten kapsamli Geng Istihdam Hamlesi 2026
yilinda hayata gegirilmistir. ‘Staj Destegi’, ‘Gelecegim Meslekte’, ‘NEET Isgiicii Uyum’, ‘Ise Ilk Adim’ ve
‘ISKUR Genglik’ olmak iizere 5 ana programin ¢atist olan bu Program ile genglerin erken yasta is
deneyimi kazanmalari, becerilerinin isgiicii piyasasimn ihtiyaglariyla wyumlu hale getirilmesi ve nitelikli
istihdama yonelmeleri amaglanmaktadir.

Ayrica e-sube iizerinden vatandaglara sunulan dijital hizmetlerin mobil uygulamalar iizerinden de
sunulabilmesi amaciyla ios ve android marketlerden indirilebilecek ‘ISKUR Mobil’ uygulamas: hayata
gegirilmigtir. Bu uygulamada is arayanlar i¢in ‘Bana Yakin Isler Haritasi’ ve isverenler i¢in ‘Bana Yakin
Is Arayanlar’ haritas: da yer almaktadr. '

Diger yandan 4447 sayil Issizlik Sigortasi Kanunu'nun Gegici 35’inci maddesi kapsaminda
imalat  sanayinde iiretim sirekliligini givence altina almak, isletmelerin finansmana erigimini
kolaylastirmak ve istihdami korumak amaciyla 2026 il itibarwyla “Imalat Sanayi i¢in Kredi Finansman
ve Istihdami Koruma Programi” hayata gegirilmigstir.

Bununla birlikte, ISKUR’a kayitl igsizlere iliskin veriler Tirkive Is Kurumu (ISKUR) web
sayfasinda (www.iskur.gov.tr) yayimlanmakta olan aylik istatistik biiltenleri ve istatistik yilliklarinda
yayimlanmaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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