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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Savunma Bakam Saym Yasar Giiler tarafindan
Anayasa’min 98’inci ve TBMM I¢tiiziigii’niin 96°nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili
olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

15 Temmuz 2016 darbe girisimi sonrasinda ilan edilen olaganiistii hdl (OHAL) siirecinde, yiiz
binlerce kamu personeli herhangi bir mahkeme karar1 olmaksizin ve savunmalar1 alinmaksizin
ihrag edilmigtir. Bu ihraglar, ¢ogunlukla istihbar bilgiler ve idari degerlendirmeler gerekce
gosterilerek gergeklestirilmis, yarg: yolu ise biiyiik dlgiide kapatilmugtir.

Ancak ihrag edilen kisilerin magduriyetlerini gidermek amacryla kurulan OHAL Islemleri
Inceleme Komisyonu, seffafliktan uzak ve etkili bir denetim mekanizmasi olmaksizin faaliyet
gostermigtir. Bunun yam sira, OHAL sonrast dénemde de 375 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararname'nin (KHK) Gegici 35. maddesi ile bakanlara verilen yetki gergevesinde yeni ihrag
kararlar1 alinmaya devam edilmistir.

Bugiine kadar gegen yaklasik 8 yil igerisinde idari ve yargisal yollarla 150 binden fazla kisinin
kamu gorevine iade edildigi bildirilse de mahkemelerin iptal kararlarma ragmen birgok
kurumun iade kararlarini uygulamaktan ka¢indig: goriilmektedir. Ozellikle, mahkeme karariyla
gorevine iade edilen kamu gorevlilerinin eski pozisyonlarina donmekte giicliik yasadig1, baz
kurumlarin bu kisilere gérev vermemek igin idari engeller gikardig, hatta tekrar ihrag edildigi
vakalar tarafimiza iletilmektedir.

Ayrica, gorevine iade edilen kisilerin 6zliik haklarimin iadesinde e§1t31zhkler oldugu, bazi
kisilere kidem ve maas haklarmn eksik verildigi ya da alacak hesaplamalarinda farkl
uygulamalara gidildigi iddia edilmektedir.

Bunun yam sira, halen gérevine baslayamayan binlerce kisinin oldugu ve bu kisilerin géreve
- baglatilmamas: igin gesitli keyfi idari kararlarin uygulandigina dair iddialar mevecuttur. Bu
durum, hukukun iistiinliigii ilkesine ve adalet mekanizmasinin islerligine zarar vermektedir.
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Bu baglamda;

1. Bakanhk biinyesinde ve bagli kuruluglarda, OHAL KHK ’lar1 ve 375 sayih KHK’nin
Gegici 35. maddesi ile ihrag edilen toplam kamu personeli sayis1 kagtir? Bu ihraglarin
kag tanesi hangi gerekgelerle gergeklestirilmistir?

2. Mahkeme veya OHAL Islemleri Inceleme Komisyonu karari ile ka¢ personel kamu
gérevine iade edilmigtir? Iade edilen personelin meslek gruplarma gore dagilimi
nasildir?

3. Mahkeme kararlarina ragmen goéreve iade edilmeyen personel var midir? Varsa, bu
kararlarin uygulanmamasinin hukuki dayanagi nedir?

4. Gorevine iade edilen personellerin eski kadro ve pozisyonlarma dénmeleri saglanmis
mudir? Yoksa alt seviyede gorevlendirme ya da baska birimlere siirgiin benzeri atamalar
gerceklestirilmis midir?

5. Gorevine iade edilen personellerin gegmise doniik maas ve kidem haklar1 eksiksiz bir
sekilde 6denmis midir? Ilgili tazminatlar konusunda farkl: uygulamalar var midir?

6. Gorevine iade edilen personeller hakkinda yeniden idari veya disiplin islemi
uygulananlar var midir? Varsa, kag kisi hakkinda hangi gerekgelerle islem yapilmistir?

7. Halen goreve baglamay: bekleyen kag kisi vardir? Bunlarin géreve baslatiimama
gerekgesi nedir? 1lgili bakanlik veya kurumlar bu konuda neden adim atmamaktadir?

8. Mahkeme kararina veya OHAL Komisyonu kararina ragmen ise baglatilmayan personel
hakkinda ilgili kamu kurumlarmin keyfi bir uygulama yapip yapmadig1 denetlenmis
midir?

9. Gorevine iade edilenler arasinda ayrmmcilik yapildigina dair iddialar bulunmaktadir. Bu
kisilerin hangi kriterlere gére igbas: yaptiklar1 denetlenmekte midir? Kurumlar arasinda

esitlik saglanmasi adina hangi tedbirler alinmaktadir?



