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Ozgiit'Erdem INCESU
Ardahan Milletvekili

Saglik hizmetleri zincirinin bir halkasini da tibbi sekreter grubu olusturmaktadir Tibbi
sekreter, hizl1 ve kaliteli saglik hizmetinin sunulmasinda, saglik personeli ve hizmet alacak
bireyler arasindaki koordinasyonda rol oynamaktadir. Tibbi sekreterler gerek veri toplamada
gerek bu verileri degerlendirmekte gerekse yazilim islemlerinde hekimlerin yardimcisidir.
Saglik hizmetlerinin verildigi tiim ortamlarda, hasta veya hasta yakinlartyla ilk kargilasan tibbi
sekreterdir. Sekreterlik hizmetinin iyi sunulmasi hem hasta ve yakinlarim rahatlatabilir hem de
ekibin diger tiyelerinin igini kolaylastirabilir. Tibbi sekreterler gorev yaptiklari birimlerde
sadece hekimlerle, hemsirelerle degil diger saglik profesyonelleriyle de siirekli iletigim
halindedir.

Giintimiizde tibbi sekreterler saglik hizmetlerini yliriiten ekibin vazgecilmez bir
pargasidir. Kamu kaynaklarinin etkin ve dogru kullanilmasi, hastalarin dogru saglik hizmetini
almasi, saglikli iletisim gibi biiyiik 6nem arz eden birgok kalite basamagi “Tibbi Sekreterle”

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik gérev tamimu hiikiimleri ¢er¢evesinde, saglik
sisteminde yer alan kurum ve kuruluslarin tiimiinde ve/veya hastanelerin her biriminde sekreter
gorevlendirilmesi yapilmasinin ilgili mevzuat ¢ergevesinde gereklilik oldugu, bu kapsamda
Tibbi Sekreter istihdamimin azaltilmamasi aksine Hastane’nin belirledigi sorumluluklar
cercevesinde kendisinin de hizmetin geredi gibi ve aksamadan yiiriitlilmesinden sorumlulugu
oldugu, hizmet kalitesi ve devamlilii esast ile istihdamin arttirilabilecegi
degerlendirilmektedir.

Giiniimiiz saglik sisteminin son. giinlerde en sorunlu konularindan birisi de Saglikta
siddet konusudur. Saglikta siddetin 6niine gegmek hasta ile dogru iletisimi arttirmaya baghdir
bu noktada tibbi sekreterler iletisimin temel noktasimi olugturur. Hasta yakinina yaklasim ¢ok
onemlidir o ruh halini anlamak ve tedavi agamalarina, siirece hakim o egitimi almig bireylerin
destegiyle ¢oziime kavusur. ‘
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Bu baglamda;

1-Hastalarla ilk temasta onlarla, tedavi hizmeti verecek olan doktorlar arasinda saglikli
irtibat kuracak, siirecin daha verimli ve olumlu sonuglanmasini saglayacak olan tibbi
sekreterlerle ilgili gorevlendirme ve aldiklar egitim dogrultusunda atamalar1 hususunda bir
calismaniz var midur?

2-Tibbi sekreter yetistiren ilgili fakiilteler, mezun olanlar heniiz egitim aldiklan
dogrultuda ise yerlesmeden; mezun vermeye devam etmesi ve ayrica bu dogrultuda yeni
fakiiltelerin agilmasi bakanliginiz tarafindan planlannmis mudir ya da ortaya ¢ikan yetismis tibbi
sekreter yogunlugunu, saglik sektériinde degerlendirmek i¢in bir takvim ¢aligmaniz var midir?

3-Aile Saglig1 Merkezlerindeki yogunlugu azaltarak aile hekimliklerine daha verimli ve
faydali caligma olanaklar1 saglamak bu kurumlara tibbi sekreter istihdami, planlariniz dahilinde
midir?

4-Beyaz Reform kapsamindaki "Her Hekime Sekreter" uygulamasi devam edecekse bu
anlamda iginin ehli tibbi sekreterler s6z konusu istihdam ¢erc¢evesinde olacak midir?

5-Tiirkiye genelinde hali hazirda gérev yapan tibbi sekreter sayisi kagtir?
6-2024 yili icerisinde tibbi sekreter kadrolarina kag atama gerggklestirilmistir?
7-2025 yil1 i¢in planlanan tibbi sekreter atama sayis1 kagtir?

8-son ti¢ y1lda mezun olan ancak atanamayan tibbi sekreter sayisi kagtir?

9-T1bbi sekreterlerin atama sayisinin arttirilmasi yoniinde bir planlama yapilmakta
midir?




