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Ilgi  :24.03.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1602995 sayil1 yazimz.

ligi yazimz ile Mugla Milletvekili Sayin Siireyya ONES DERICI tarafindan yoneltilen 7/25759
Esas Numarali yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“6331 sayi Iy Saghg ve Giivenligi Kanununun amaci; isyerlerinde is saghg ve giivenliginin
saglanmast ve mevcut saglik ve givenlik sartlarimin iyilestirilmesi i¢in isveren ve c¢alisanlarin gorev,
yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini diizenlemek olup ilgili Kanun; kamu ve ézel sektre ait biitiin
islere ve igyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri ile isveren vekillerine, cirak ve stajyerler de dahil olmak
lizere tim ¢aliganlarina faaliyet konularima bakimaksizin uygulanmaktadir. Is Saghig: ve Giivenligi
Kanunu kapsaminda ¢alisanlarin isle ilgili saghk ve giivenligini saglamak icin her tirlii tedbirin alinmast
isverenin yiikiimliliigindedir.

6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanununun 6 nci maddesine gore 50°den az ¢alisan: olan az
tehlikeli isyeri isverenleri veya isveren vekilleri; is giivenligi uzmam ve isyeri hekimi c¢aligtirma
zorunlulugu olmaksizin is saghgi ve giivenligi hizmetlerini Bakanlik¢a ilan edilen egitimleri
tamamlayarak yerine getirebilmektedir.

Bakanligimizea yil iginde yiiriitiilen ig teftisi faaliyetleri, ge¢mis yillara ait istatistiki veriler, ulusal
politikalar ve ihtiyaclar goz oniinde bulundurularak, ¢alisma hayatimn viskleri ve éncelikleri ile
Bakanhigimizin kaynaklar: dikkate alinarak programli teftisler ve program dis1 teftisler seklinde
yiriitilmektedir.  Programly  teftisler, ¢alisma hayatindaki  sorunlarin degerlendirilmesi ve
onceliklendirilmesi sonucu belirlenen alanlarda veya sektorlerde yahut ozel bir risk grubu hedeflenerek
belirlenen isyerlerinde ¢alisma hayan ile ilgili mevzuat hiikimlerinin uygulanmasimn denetlenmesi
amactyla gerceklestirilen teftilerdir. Incelemelerden olusan program dus1 teftigler ise programh teftisler
disinda kalan ihbar, sikdyet vb. talepler iizerine veya Bakanliga intikal eden evraklardan teftis hizmetiyle
bagdagir nitelikte olanlarn teftis programina alinmasi sonucu gerceklestirilmektedir.

Bununla birlikte, is kazast incelemelerinde; olayin is kazasi olup olmadig, kazamn meydana
gelmesinde kusuru bulunanlarin tespiti, sigortali ve hak sahipleri icin kisa vadeli sigorta kollarindan
saglanacak haklarin kusurlu kisilere riicu edilmesi islemlerine esas olmak iizere tanzim edilen inceleme
raporlari, gerekli is ve islemlerinin tesis edilmesi i¢in Bakanhgimiz ilgili birimlerine intikal
ettirilmektedir.

Diger taraftan, onergede yer alan i kazalarina iliskin veriler Sosyal Giivenlik Kurumu resmi web
sitesinde (www.sgk.gov.tr) yayimlanmaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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