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Gaziantep Milletvekili

Türkiye’nin en büyük organize sanayi bölgelerinden Gaziantep Başpmar’da Şubat aymm

başmdan beri, çok sayıdaki fabrikadan binleree işçi yüzde 30’luk ücret zammına karşı iş

bırakarak zam oranının yükseltilmesini talep etmiştir. İşçilerin bu eylemleri, ücret zammı
üzerinden başlamış olsa da çalışma koşullarımn kuralsızlığı da bütün ülkenin gündemine

girmiştir.

Halı üretimi ve ihracatı yapan Yalçın Kardeşler Halı Tekstil San. Ve tic. Ltd. Şti. (Yalçın

Kardeşler Halı) işçileri de yüzde 34 oranında yapılmak istenen ücret zammına karşı iş

bırakmıştır. Yalçın Kardeşler işçileri eylemleri sürerken Gaziantep Valiliği tarafından ilan

edilen ve hukuka aykırı olduğu mahkeme kararıyla tescillenen eylem ve etkinlik yasağıyla

birlikte patron tarafından engellenmek istemiştir. Patron direnişe devam eden işçileri hırsızlık,

güveni kötüye kullanma gibi suçlan içinde banndıran kıdem tazminatı ve işsizlik ödeneği gibi

haklardan faydalanamamalanna neden olan Kod 46 ile işten atmakla tehdit etmiştir. İşçilerin
bir kısmı bu baskıyla fabrika içine sokulmuş, bir diğer kısmı ise taleplerinin kabulü için

direnişini sürdürmektedir.

Yalçın Kardeşler Halı’da çalışan işçiler;

• Pazar günü zorla çalıştırıldıklarını
• Hastalık durumunda dahi izin alamadıklarım

• İşyerinde sürekli kamerayla izlendiklerini

• Gece vardiyasmda forkliftçi istihdam edilmediği için işi bilmeyen işçilere forklift

kullandmldığım,

• Makinelerde caraskal olmadığı için 5-6 tonluk yükleri işçilerin yüklendiğini

• Eldiven gerektiren bıçak değişiminin eldivensiz yaptırıldığım ve işçilerin ellerinin bu

nedenle kesildiğini

• Yemeklerden böcek, kıl, tüy çıktığım

• Servislerin kapasitenin üstünde işçi taşıdığım anlatımşlardır.



Başpmar OSB’de çalışan işçilerin büyük kısmının emek verdiği tekstil, hammaddeleri, hazır

giyim, konfeksiyon gibi üretim alanları Türkiye’nin toplam ihracatmm yüzde 12’sini

karşılamaktadır. Özellikle Hah alanmda ihracat rekorları kıran Gaziantepli sermayedarlar,

Türkiye'den geçen yıl yapılan 2 milyar 867 milyon 477 bin dolarlık halı ihracatımn yüzde

68,7'sini gerçekleştirmişlerdir. Ayrıca “zor durumda” olduğunu söyleyerek işçilerin maaşlarım

yükseltmeyen halı üreticisi patronlar, geçtiğimiz yılm ocak ayma göre yüzde 5,3 daha fazla

ihracat yaptıklarım açıklamaktadır. Yalçın Kardeşler HalTmn da 4 kıtada 30’un üzerinde ülkeye

ihracat yaptığı bilinmektedir.

Öte yandan kamuoyuna açık kaynaklara göre;

• 201 rde 5,1 Milyon TL KDV istisnası, 2,9 Milyon TL gümrük vergisi muafiyetinden

yararlandırılmıştır.

• 2012’de 4.3 Milyon TL KDV istisnası, 1,5 Milyon TL gümrük vergisi muafiyetinden

yararlandırılmıştır.

• 2017’de 32,2 Milyon TL KDV istisnası, 7,3 Milyon TL gümrük vergisi muafiyetinden

yararlandırılmıştır.

• 2022’de 74,5 Milyon TL yatırımları için faiz desteği, gümrük vergisi muafiyeti, KDV

istisnası, 6 yıllık sigorta primi işveren hissesi, %70 vergi indirimi ve %30 yko

sağlanmıştır.

2024 yılında 44,4 milyon TL net kazanç bildiren şirket 2023 yılına kıyasla kârlılığım yüzde 17

oramnda arttırmıştır. 2023 yılmda yüzde 15 oramnda kurumlar vergisi ödeyen şirket geçtiğimiz

yıl ise yalmzca yüzde 12,3 oramnda kurumlar vergisi ödemiştir.

Bu bağlamda;

1- Yalçın Kardeşler Hal işçilerinin ulusal basma da yansıyan iş kanunlarma aykırı çalışma

düzenine rağmen teşviklerle desteklenmesi, işçilere dayatılan sefalet ve kölelik

düzenine onay vermek anlamı taşımakta mıdır?

2- Yalçın Kardeşler Halı patronlarının bugüne değin aldıkları teşvik, vergi muafiyeti, vergi

indirimi ve sair faydalar nelerdir?

3- Yalçın Kardeşler Hal’nm son 5 yıllık toplam net geliri ve ihracat geliri ne kadardır?
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