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Gaziantep Milletvekili Sayin Sevda KARACA DEMIR tarafindan verilen “Dis hekimi
atamalarina iliskin” 7/20437 sira sayili yazih soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR:

Gegtigimiz giinlerde Tiirk Dis hekimleri Birligi; ‘Toplum Agiz Dis Saglig1 Haftas1’ ve
“22 Kasim Dis hekimligi Giinii” dolayisiyla bir basin toplantisi gergeklestirmistir. Toplantida;
tilkede ag1z dis saglig1 profiline, koruyucu agiz dis saglig1 hizmetlerinin yetersizligine, artan dis
hekimligi fakiilteleri ve kontenjanlara, insan giicti planlamasi ve dis hekimi dagilimindaki
dengesizlige, geng dis hekimlerini bekleyen issizlik tehlikesine ve yurt disinda giden dis
hekimlerindeki artisa, kamuda verilen agiz dis saghig hizmetlerinde yasanan sikintilara ve
yetersizliklere, yine kamuda galisan dis hekimlerinin sorunlarina ve saghkta yasanan siddet
olaylarina deginmistir.

Son yillarda siirekli dis hekimligi fakiiltesi agildig1 ve mezun arttig1 igin atanamayan
hekimlerin sayisinin 15 bini agtig1 sdylenmektedir. Buna karsin ne yazik ki yilda ortalama iki
veya Ui¢ kez atama yapilmaktadir. Yapilan atamalarda ise agilan kontenjan sayisi gok diistik
tutulmaktadir. Ornegin 2023 yilinda 470 kisinin atamasi yapilirken ayni y1l mezun sayisi 6.000
olarak kayitlara gegmistir. 2024 yilinda mezun olan Sgrenci 6400'diir. Dis Hekimliginde
uzmanlik sinavinin (DUS) kontenjanlar1 da 696 civarinda olup oldukea diisiik tutulmaktadir.
Yeni mezun dis hekimleri 6zele mecbur birakilarak, asgari iicretin biraz iistinde on saat
calistiriimaktadir.

Atamalara iligkin usulsiizliikler basina ve kamuoyuna yansimaktadir. Manisa Ag1z ve
Dis Saglig1 Merkez igin agik olan ii¢ dig hekimi kadrosuna 696 basvuru kabul edilmis ve 27
Kasim 2024 Carsamba giinii ¢ekilen kurada ii¢ dis hekimi atanmigtir. Ancak atanan tic dis
hekiminden ikisinin aym soyadi tasimasi (kari-koca olduklari) torpil ve usulsiizliik iddialar:
giindeme getirmigtir. Konuya dair bireysel sikayetler tarafima iletilmis olup, ayrica Tiirk Dis
Hekimleri Birligi 29.11.2024 tarihinde yaptig1 bir basin agiklamasinda; Atama Kurasina Biiyiik
Gélge, Giivenimiz Sarsildi bashigs ile “dis hekimi kadrosundan 2'sine aymi soyad: tastyan 2
meslektagimizin yerlestirilmesi, atama bekleyen meslektaslarimiz arasinda kusku ve infial
yaratt1” seklinde duyurmustur.

Kura gekimlerine bagta Tirk Dis hekimleri Birligi olmak iizere ilgili meslek orgiitii
temsilcilerinin gézlemci olarak katilmasim talep ederken, noter huzurunda oldugu belirtilen
kura ¢ekiminde yasanan usulsiizliige iliskin agiklama beklemektedir.

Bu baglamda;

SORU 1- Manisa Agiz ve Dis Saghgi Merkezi'ne yapilan dis hekimi atamalarmdaki
usulsiizliik iddialarina iliskin Bakanlik olarak bir inceleme baslatilmis midir? inceleme
baglatilmigsa, bu incelemenin kapsam nedir? Herhangi bir usulsiizliik tespit edilmis
midir? Tespit edilmis ise kura ¢ekimi iptal etmeyi diisiiniiyor musunuz?

SORU 2- Dis hekimi atama siireclerinin adil bir sekilde yiiriitiilmesi icin Bakanlik olarak
ne tiir bir dnlem almay: diisiiniiyorsunuz? Atama siireglerine Tiirk Dis hekimleri Birligi
olmak iizere ilgili meslek orgiitii temsilcilerinin gézlemci olarak katilmasim saglamayi
diisiiniiyor musunuz?

SORU 3- Halkin dis saghgina erisimde zorluklar yasadig: bilindigi halde, atamalarda
kontenjanlarin diisiik tutulmasmin sebebi nedir? Ozel saghk kuruluslan ile bir
baglantis1 var midir?

SORU 4- Atama bekleyen yaklasik 15.000 dis hekimi icin bir ¢éziim oneriniz ya da
planmniz var? Kamuoyu ile paylasir misimz?

SORU 5- Atama sayisimn artirilmasi ve daha fazla dis hekiminin kamuda istihdam
edilmesi yoniinde bir ¢cahsma yapilmakta midir? Ozellikle yeni mezun dis hekimlerinin
igsizlik sorununa ¢éziim getirecek énlemler planlanmakta midir?



SORU 6- Dis hekimi Uzmanhk Sinavi (DUS) kontenjanlarinin oldukea diisiik tutulmasi
ve bu durumun sektérdeki uzmanhk egitimi ihtiyacim karsilayamamasi konusunda
Bakanlik olarak bir degerlendirme yapilmis midir? DUS kontenjanlarimn artiriimasi
yoniinde bir caliyma ya da bir ¢abaniz bulunmakta midir?

SORU 7- Kamuda calisan dis hekimlerinin yasadig1 sorunlar ile toplamda saghkta
siddetin onlenmesi icin Bakanhik olarak nasil bir ¢aliyma/program/politika izlemeyi
diisiiniiyorsunuz?

CEVAPLAR:

Bakanlhigimizin saglik insan giicii kaynaklarinin unvan ve branglara gore illere ve il
i¢inde birimlere dengeli dagilimim saglamak igin, saglik personeline ihtiyacin en iist diizeyde
oldugu ilden baglamak iizere optimum fayday: saglayacak sekilde insan kaynagi planlamasi
yapilmaktadir.

3 Eyliil 2022 tarihli ve 31942 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige giren
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yoénetmeligi uyarinca, {iniversitelerin Dig
Hekimligi Fakiiltelerinde uzmanlik egitimi gormek isteyen adaylar1 segme ve yerlegtirme
islemleri Ol¢me, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yiiriitilmektedir. Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Girig Siavi (DUS) sonucuna gore uzmanlhk egitimine kabul
edilecek adaylar, tercihlerine gére mevcut kontenjanlara yerlestirilmektedir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarina Agiktan Kura ile Atanacak Bazi Saglik Personelinin
Atama Esas ve Usullerine Iliskin Yonetmelikte 13.07.2023 tarihinde yapilan degisiklik
kapsaminda; Uzman Dis Tabibi, Uzman Eczaci, Dis Tabibi ve Eczaci kadrolarina yapilacak
olan yerlestirmelerde, her bir adaya bagvurusunun kabul edildigi fakat yerlesemedigi her bir
kura doénemi igin bir (1) puan verilmek suretiyle hesaplanan toplam kura puanina gore
yerlestirmenin yapildifi puanl kura sistemi uygulanmaktadir. Bu unvanlardaki adaylarin
isimleri ve tercihleri puan sayisinca kurada tekrarlanarak yer almaktadir. Her aday aym kura
puanina sahip adaylarla esit olasilikla kurada ¢ikma sansina sahiptir.

27.11.2024 tarihinde yapilan 2024 yili 3. Donem ilk defa ve yeniden atama kurasi
Bakanligimiz Bilkent Yerlegkesinde Noter huzurunda yapilmis olup, adaylarin kura ¢ekimini
canli olarak izleyebilmeleri i¢in Bakanligimiz Youtube kanali tizerinden canli olarak
yaymlanmigtir. Ilgili kura ve daha once cekilen tiim kuralarin video kayd: kamuya agik ve
seffaf sekilde Bakanlifimiz Youtube kanal: iizerinden istenildigi zaman izlenebilmektedir.

Ayrica Saghkta Beyaz Reform kapsaminda; saglik ¢alisanlarimiza yonelik siddet
suglarinda caydiniciligi saglamak iizere cezalar artiricr hiikiimler getirilmigtir. Ayrica, saglik
kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personele karsi gorevleri sirasinda veya gorevleri
dolayisiyla islenen kasten yaralama sugu tutuklamada katalog suglar arasina alinmigtir.

Saglikta siddetin 6nlenmesi kapsaminda son derece 6nemli katkilar saglayan bu yasal
diizenlemelere uygun olarak idari kapasite ve yeteneklerin artirilmas: amaciyla Bakanligimiz
ve basta I¢isleri Bakanlig1 olmak iizere ilgili Bakanlik ya da kurum ve kuruluslarla is birligi ve
koordinasyon ¢alismalari da yiirtitiilmektedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



