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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saghk Bakani Saym Kemal Memisoglu tarafindan Anayasanin

98'inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri geregince yazili olarak
cevaplandinlmasim saygilarimla arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafima iletilen mesajda; “ Bizler, atanamayan Adli Tip Teknikerleri olarak uzun
stiredir ciddi bir magduriyet yasamaktayiz. Son yapilan Adli Tip Kurumu aliminda 7 kisilik,
Saglik Bakanlig tarafindan gergeklestirilen 2025/5 merkezi atamasinda yalmzca 2 kisilik kadro
verilmistir. Bu say1, mezun sayisina oranla sadece %0.3’liik bir atamaya karsilik gelmekte olup,
kamuya yo6nelik bir meslek olan bizler agisindan biiylik bir hayal kirikligi yaratmistir. Adli Tip
Teknikerligi, uzmanlik gerektiren ve 6zel sektrde istihdam alam sifir olan bir alandir. Ancak
gecmiste Adli Tip Kurumu alimlarinda atamasi yapilmis Acil Tip Teknisyenleri’nin bizlerin
isini yapiyor olmasi meslekler arasi c¢izgilerin belirsizlesmesine, istthdamda adaletin
zedelenmesine ve mesleki niteligimizin gérmezden gelinmesine neden olmaktadir. Ayrica,
mezun oldugumuz boliimiin kamuda gorev tamimi hala net sekilde belirlenmemistir. Bu
belirsizlik, hem gorev paylasiminda hem de istihdam politikasinda biiyiikk sorunlar
yaratmaktadir.” ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda,;

1) Eger bu iddialar dogruysa 2025/5 Saghk Bakanlig1 atamasinda yalmzca 2 kisilik kadro
acilmasinin gerekgesi nedir? Bu sayinin artirilmasi yoniinde bir planlama yapilmakta
midir?

2) Adli Tip Teknikerligi boliimiiniin gérev taniminin yapilmadig: iddiast dogru mudur?
Eger bu iddia dogruysa mevzuat ¢alismasi yapilmasi planlanmakta midir?

3)2025 yili iginde kag adli tip teknikeri atamasi yapilmasi planlanmaktadir?
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