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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :a)15.08.2025 tarihli ve 1682318 sayili yaziniz.
b)23.09.2025 tarihli ve 1702648 sayili yaziniz.

Ilgi yazilar ekinde alman Izmir Milletvekili Sayin Sevda ERDAN KILIC tarafindan Bakanhigimiza
yoneltilen 7/32231 ve 7/33839 Esas Numarali yazili soru énergelerine, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
[¢tiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahinur OZDEMIR GOKTAS
Bakan

Ek:
1 -7/32231 Cevap Metni (1 Sayfa)
2 -7/33839 Cevap Metni (1 Sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu: D3E3517A-B2A7-4B3E-8806-38967F51040D Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/ashb-ebys
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Izmir Milletvekili Sayin Sevda ERDAN KILIC a Ait 7/33839 Esas Numaral: Yazili Soru
Onergesine iliskin Cevap Metni

Bakanhgimiz merkez ve tasra tegkilatinda norm kadro uygulamasi bulunmamakla birlikte
ihtiyaca binaen kadro ihdas1 ve izin gergevesinde alimlar yapilmaktadir.

Bakanlhigimiz merkez ve tagra tegkilatinda 4.988 Sosyal Calismaci, 3.198 Psikolog, 1.111
Cocuk Gelisimcisi, 18.392 Bakim personeli gérev yapmaktadir.

Ayrica 20 Subat 2024 tarihinde Bakanligimiz internet sayfasinda yayimlanan 8.000
sozlesmeli personel alim ilaninda 359 Sosyal Caligmaci, 256 Psikolog, 86 Cocuk Gelisimcisi,
1.531 Bakim Personeli alimi yapilmug, sonrasinda bos kalan 2.390 adet pozisyon i¢in 15 Ekim
2024 tarihinde Bakanhigimiz internet sayfasinda yayimlanan ilan ile bakim personeli alimi
gergeklestirilmistir.

Bakanli§imiza bagh kuruluslarda hizmetin aksamadan yiiriitiilmesini saglamak amaciyla
ihtiya¢ dahilinde gérevlendirme ile personel ihtiyaci karsilanmaktadir.




